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Prot. n° vedi segnatura
Al D.S.G.A.
All’Albo Pretorio Amministrazione trasparente
Agli Atti Al sito web/sez.
Piano Scuola Estate

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso
Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti
nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile
2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

CUP G54D25006280007

CNP ESO4.6.A4.A

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-143

TITOLO PROGETTO: La Bussola dell’Estate

LETTERA DI INCARICO|
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo Assisi 1 e per ciechi attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A1 —
Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e
Sotto azione ESO4.6. A2.C — Awviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle
regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare
“Per la Scuola” 2014-2020

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto e necessario individuare figure professionali
rientranti nell’area formativa
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del 13/06/

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 0100888 2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024- 2025, Fondo Sociale Europeo Plus;
VISTA la necessita di individuare docenti esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:
VISTO I’avviso INTERNO prot. n°0010104 del 8/9/2025;

VISTA la candidaturta presentata dalla prof.ssa Rossi;

VISTO il decreto di valutazione in autonomia da parte del dirigente di cui al prot. 10901 del 22/09/2025;
VISTO il verbale di valutazione di cui al prot. 10902 del 22/09/2025;

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 10904 del 22-9-2025;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF.SSA GRAZIA MARIA CECCONI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’INCARICO DI TUTOR E/O ESPERTO NEL PROGETTO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome ROSSI SONIA
Codice fiscale/ Partita IVA RSSSNO67R66A4750
Qualifica DOCENTE
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:
ATTIVITA’ orariotordo Jlordostato | MPORTO |Frzi/t_f§/lmpm\p a F_rcitﬁmgAp acaricolRPEF 355  |DIPENDENTE
ORE STATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente

ATTIVITA’ DI ESPERTO 15 70,00 €] 1.050,00 € 791,26 € 258,74 € 72,40 €] 251,60 € 467,26 €
ATTIVITA'DI TUTOR 15 30,00 € 450,00 € 339,11 € 110,89 € 31,03 € 107,83 € 200,25 €

TOTALE 30) 1.130,37 € 369,63 € 103,43 €] 359,43 € 667,51 €

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto

Il Dirigente Scolastico
PROF.SSA GRAZIA MARIA CECCONI

documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005

Il prestatore
Prof.ssa Rossi Sonia



