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   Prot. 6184/U     Assisi, 08/06/2023 
 

       All’ Albo on line 
       Agli Atti 

 
Oggetto: DECRETO DI APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA per la selezione di nr. 3 figure 

professionali di TUTOR da impiegare nell'ambito del progetto 10.1.1A-FSEPON-UM-2023-22 dal 

titolo “Estate Insieme”, Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 

10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi 

volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ 

Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze 

chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 

(CARE) 

 
Titolo del progetto: ESTATE INSIEME  

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-UM-2023-22  

CUP: H74C23000130007  

ANNUALITA’ 2022/2023 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

comunitaria;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.21 del 28-11-2022 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per 

gli anni scolastici 2022-2025; V 

ISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.24 del 06-02-2023 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2023;  

VISTO l’Avviso pubblico 36273 del 15/03/2023 per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire 

l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo 
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contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25;  

VISTA la candidatura/adesione n. 1089406 inoltrata da questo Istituto in data 30/03/2023;  

VISTA la nota MIUR prot. AOOGABMI-60235 del 17/04/2023 a oggetto Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – 

Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di 

percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 

provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 

competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 

(CARE). Autorizzazione progetti;  

VISTE la delibere del Consiglio d’Istituto (nr. 12 del 11/05/2023, di cui al pro.t 5110/E del 12/05/2023) che ha 

approvato l’adesione all’iniziativa;  

VISTA la determina prot. 5212 del 15/05/2023 per la pubblicazione di avvisi per la selezione di esperti e tutor 

d’aula;  

VISTA la necessità di individuare una figura professionale di TUTOR per il modulo di cui alla seguente 

tabella; 

VISTO l’avviso interno per il reclutamento dei Tutor, du cui al prot. 5216/U del 15/05/2023; 

 

VISTE le graduatorie definitive che di seguito, per completezza, si ripropongono: 

 

Famiani Pamela  

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 

magistrale/specialistic

a 

Da 1 a 5 punti. 

 
 5 punti 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Esperienza 

professionale maturata 

in settori attinenti 

all’ambito 

professionale del 

presente Avviso 

 

 

1 punto per ogni 

incarico di Tutor 

precedentemente 

svolto 

 

 

0  punti 

 Tot. 5 punti 

 

Lombardi Paola  

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 

magistrale/specialistic

a 

Da 1 a 5 punti. 

 
 0 punti 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Esperienza 

professionale maturata 

in settori attinenti 

all’ambito 

professionale del 

presente Avviso 

 

 

1 punto per ogni 

incarico di Tutor 

precedentemente 

svolto 

 

 

1  punti 
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 Tot. 1 punto 

 

Lombardi Mirella  

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 

magistrale/specialistic

a 

Da 1 a 5 punti. 

 
 0 punti 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del curriculum 

vitae) 

Esperienza 

professionale maturata 

in settori attinenti 

all’ambito 

professionale del 

presente Avviso 

 

 

1 punto per ogni 

incarico di Tutor 

precedentemente 

svolto 

 

 

1  punti 

 

  Tot. 1 punto 

 

 

DECRETA 
 

L’approvazione della graduatoria per l’individuazione di Tutor d’aula interni: 
1) Famiani Pamela -> punti 5; 
2) Lombardi Paola -> Punti 1; 
3) Lombardi Mirella -> punti 1. 

 
 

Sulla base infine delle richieste presentate dalle docenti, si stabiliscono, per ciascun insegnante: 
- Famiani Pamela: 3 incontri (3-4-10 luglio); 
- Lombardi Mirella: 3 incontri (5-6-12 luglio); 
- Lombardi Paola: 4 incontri (7-11-13-14 luglio).  

 
Il presente decreto viene pubblicato al sito web della scuola per la massima diffusione, all’indirizzo 
https://assisiuno.edu.it/p-o-n-2014-2020/ 
 
 
       LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
       ( Prof.ssa Grazia Maria Cecconi) 

                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
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