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                              CODICE UNIVOCO: OKUK4W 

 

CIRCOLARE N. 86      Al personale Docente e ATA 

          Ai genitori degli alunni  

                                                                                                        Loro sedi 

 
 

 

Oggetto: Sciopero proclamato da SI COBAS, CUB, USB, SGB per l’intera 
giornata del 20 Giugno 2025. 
 
 

 In riferimento allo sciopero in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 

conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

 

 

a)    DATA, DURATA DEGLI SCIOPERI E PERSONALE INTERESSATO 

 Lo sciopero, come in oggetto, si svolgerà il giorno 20 GIUGNO 2025, avrà la durata 

dell’intera giornata e interesserà tutto il personale docente e ATA in servizio; 

 

b) MOTIVAZIONI:  Le motivazioni poste alla base della vertenza sono desumibili 

consultando i seguenti link: 

SI COBAS: 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/aafad12c-44dd-42f6-97ab- d3b60e5139f5  

 

CUB, USB, SGB: 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/0af48699-06fa-4948-8114-2470c06d2cbf 

 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’anno scolastico 

2023/24 sono state le seguenti: VEDI ALLEGATO 

 a) Prestazioni indispensabili da garantire Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo 

Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica 

le prestazioni scolastiche da garantire, attraverso i previsti contingenti minimi previsti da 

apposito Protocollo, sono le seguenti:  

 

I. Attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità; 

 

II. Raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;  
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III. Vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento 

comporti danni alle persone o alle apparecchiature stesse;  

IV. Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni 

scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti.  

b) Modalità di comunicazione dello sciopero a cura del personale. In conformità a quanto 

previsto dall’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero ai sensi dell’art. 3 comma 

4 dell’accordo ARAN-OO.SS., si invita il personale scolastico ad esprimere la propria 

volontà di 

 ADESIONE,  

NON ADESIONE  

DI NON AVER MATURATO UNA SCELTA 

           allo sciopero in oggetto entro le ore 7.30 del 16 MAGGIO 2025 

 

Si informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e 

sui servizi che la scuola potrà garantire. 

 

 

                                 F.to   LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

                 (Prof.ssa Grazia Maria Cecconi)  

  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 Ai sensi art. 3, comma 2 del Decreto legislativo 

      n. 39   del 12/02/1993     
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