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Prot. Vedi Segnatura (7793) Assisi, 04/08/2023

Al Sito Web - Sezione Albo on line

Oggetto: Avviso per la selezione di ESPERTO esterno DI TEATRO IN LINGUA INGLESE –

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
-Visto Il D.I. n. 129/2018 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono stipulare contratti di prestazione

d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

- Visto l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera
con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali
per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica;

- Visto l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999,
n. 275;

- Visto l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
- Visto il D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017, in vigore dal 22/05/2017 – “Modifiche ed integrazioni al al D.Lgs. n.

165/2001;
- Vista la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
- Vista la circolare n. 3 del 23/11/2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
- Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa d'Istituto che prevede il potenziamento delle 

competenze espressive e comunicative degli alunni;
- Considerato che le attività oggetto del presente bando non rientrano nelle ordinarie funzioni e mansioni

proprie del personale in servizio;
- Considerato che l'Istituzione Scolastica non può far fronte con personale in servizio in quanto non c’è,

all’interno del corpo docente della scuola, alcun docente disponibile;
- Considerata l’esigenza dell’istituzione scolastica di reperire gli esperti esterni di teatro in lingua inglese;

-Considerato che gli interventi degli esperti selezionati dovranno consistere in:
intervento in orario da concordare, nella scuola secondaria di Primo Grado  Frate Francesco di Assisi e per 
un’ora settimanale per ciascuna delle classi coinvolte, nel periodo ottobre 2023 – dicembre 2024 (laboratori 
rivolti alle classi prime) periodo gennaio – aprile 2024 (laboratori rivolti alle classi seconde e terze);

Dispone
la pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istituto del presente bando per la selezione di esperto esterno di 
teatro, nell'ambito del Piano dell'Offerta Formativa d'Istituto per l’ a.s. 2023/2024.

Gli incontri si svolgeranno in orario da concordare  per un’ora settimanale  (per ognuna delle classi coinvolte 
(n.3 classi da ottobre a dicembre per un totale di tre ore settimanali e n.4/3 classi per un totale di 4/7 ore 
settimanali nel periodo gennaio aprile), presso la scuola  secondaria di Primo Grado – (giorno da concordare).

Il modulo prevede il potenziamento delle competenze espressive e comunicative e il potenziamento della
lingua inglese, ed è rivolto agli alunni e alunne della scuola secondaria di primo grado. L’esercizio delle
attività esclusivamente orali, avverrà attraverso attività di gioco, di scambio, di drammatizzazione e attività
creative.

Art. 1 – Premesse
Le premesse fanno parte integrante del presente avviso di selezione.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
L'esperto deve essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:
1) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza ;  essere in possesso fatta
eccezione per la cittadinanza italiana, di tutti di altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
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2) titoli culturali ed esperienze lavorative coerenti con l’insegnamento del teatro agli alunni.
3) di  non aver  riportato condanne penali  e  di  non essere destinatario di  provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale.
4) I candidati già dipendenti da Pubbliche Amministrazioni italiane, dovranno consegnare prima
dell’affidamento dell’incarico, l’autorizzazione rilasciata dalla propria amministrazione in conformità a
quanto previsto dall’art.53 del D.lgs 165/2001.

L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere  all’incarico in  caso di  mancata attivazione dei  corsi
previsti.

Art. 3 - Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C.  Assisi  1 Prof.ssa.
Grazia Maria Cecconi, redatta come da modello allegato al presente bando, dovrà pervenire, a pena di
esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 25 agosto 2023, con una delle seguenti modalità:
● Tramite servizio postale al seguente indirizzo: ISTITUTO COMPRENSIVO "ASSISI 1 "Via S. Antonio 1, 06081
- Assisi (PG)
● Tramite posta elettronica ordinaria (PEO) al seguente indirizzo: pgic83500t@istruzione.it
● A mano presso l’ufficio protocollo, rispettando il seguente orario : dal lunedì al venerdì dalle ore 11.00
alle ore 13.00.

Alla domanda (allegato 1), redatta sul modulo accluso al presente avviso, dovrà essere allegato:
- il curriculum vitae, in formato europeo, nel quale saranno evidenziati soltanto i titoli e le esperienze e

le competenze afferenti alla tipologia di incarico richiesta;
- Fotocopia del documento di identità in corso di validità.
- Allegato2- Dichiarazione sostitutiva e di certificazione
- Allegato 3 - dichiarazione esperto
- Allegato 4  - assenza di incompatibilità

Art. 4 – Compiti dell’Esperto:
-Partecipare ad un incontro propedeutico alla realizzazione delle attività previste;
-Prevedere una “comunicazione educativo-didattica “ rivolta ai genitori (breve rappresentazione teatrale).
-Essere puntuali ed assolvere al percorso formativo previsto.

Art. 5 Importo

Per l’esperto sono previste € 50,00 all’ora per il totale delle ore effettivamente svolte e saranno retribuite al
termine dell’attività svolte dietro presentazione del foglio firme con le ore prestate.

Art. 6 - Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice
La valutazione comparativa dei candidati è effettuata dalla commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico, tenendo conto dei titoli di studio conseguiti e delle esperienze professionali di ogni
candidato, al quale sarà assegnato un punteggio sulla base dei seguenti criteri valutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DELL’ESPERTO e TUTOR

SETTORE TITOLI PUNTI MAX
TITOLI

B) Titoli di studio

1) Diploma di scuola secondaria di secondo grado 3 1

2) Laurea magistrale 3 1
3) Altre lauree, anche triennali 2 1
4) Master universitario 1 1
5) Corso di specializzazione specifico inerente l’ambito di intervento 

(minimo 500 h) 5 2

6) Seminari e/o corsi di formazione inerente l’ambito di intervento 2 4

C) Esperienze
1) Conduzione di laboratori di teatro in lingua inglese 3 10
2) Conduzione di laboratori di teatro in inglese all’interno di 

istituzioni  scolastiche 5 15

professionali 3) Docente in corsi di formazione metodologico/didattici nell’ambito 
oggetto dell’incarico 3 5

L’incarico sarà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-pari opportunità, seguendo
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l’ordine di graduatoria .

Art. 7 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente l’autorizzazione al trattamento dei dati personali
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identità scaduto o illeggibile

Art.8 – Svolgimento della Selezione
La valutazione comparativa dei titoli effettuata dall’apposita Commissione tecnica istituita a livello di
Istituto, al termine della procedura di selezione determina la graduatoria provvisoria di merito, che verrà
pubblicata sul sito web-albo online della scuola. Gli interessati possono produrre reclamo scritto entro i 5
giorni successivi dalla data della pubblicazione. Trascorso tale termine, in assenza di reclami, si procederà
all’aggiudicazione sulla base della relativa graduatoria anche in presenza di una sola candidatura purché
rispondente alle esigenze descritte nel presente Avviso. L’istituto si riserva di attribuire l’incarico anche in
presenza di una sola candidatura, purché in linea con i criteri richiesti. L’istituto si riserva, altresì, di non
procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione delle azioni programmate.

Art. 9 - Contratto da stipulare
L’esperto esterno sarà individuato dall’istituzione scolastica, anche in presenza di una sola domanda.
Con l’esperto esterno selezionato il Dirigente Scolastico stipulerà un contratto di prestazione d'opera ai 
sensi degli artt. 2229 e seguenti del codice Civile.
La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto individuato che non potrà avvalersi di 
sostituti.

Art. 10 – Attività oggetto dell’incarico
I moduli avranno inizio dal 8 gennaio 2024 e fino a tutto il mese di marzo 2024, le lezioni si svolgeranno 
nei giorni da concordare, presso la scuola primaria di S. Antonio e presso la Primaria di Rivotorto.

Art. 11 - Pagamenti
Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative, dietro emissione di fattura elettronica, se 
titolare di partita IVA, o di notula se non si è in possesso di partita IVA.

Art.12 -Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 
Procedimento la Dirigente scolastica Prof.ssa Grazia Maria Cecconi.

Art. 13 - Disposizioni finali
Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) l’Istituto s’impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai
sensi del presente bando.
Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
Il presente avviso è pubblicato sul sito dell'Istituto nella Sezione "ALBO ON LINE".

ART.14 – Accesso agli Atti
Gli atti riguardanti la pubblicazione dell’Avviso, la procedura di selezione e i risultati della selezione,
potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrando un concreto, attuale e legittimo interesse,
ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art.22 della L.241/90.

          --F.to La Dirigente Scolastica
Prof. ssa Grazia Maria Cecconi

Firma autografa sostituita a 
mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2
del D.Lgs. n. 39/12.02.93
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