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ISTITUTO COMPRENSIVO ASSISI 1 E PER CIECHI
Via Sant’Antonio, 1 — 06081 Assisi (PG)
Tel. 075812360 Fax. 075 815159
Web: www.assisiunoeperciechi.edu.it

I I Ministero dell'lstruzione
e del Merito

PEO: pgic87200r@istruzione.it - PEC: pgic87200r@pec.istruzione.it

CF 94191580540 Codice Meccanografico: PGIC87200R
CODICE UNIVOCO: OKUK4W

Circ.n. 35 11.02.2026

A tutto il personale Docente e ATA
IC. ASSISI 1 E PER CIECHI

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o di ritorno
dal tempo parziale al tempo pieno, del personale docente, educativo ed ATA — anno scolastico
2026/2027.

Si richiama I"attenzione delle SS.LL. sul termine del 15 marzo fissato dall’O.M. n. 55 del 13/02/1998,
contenente disposizioni integrative all’O.M. n. 446 del 22/07/1997, per la presentazione annuale
delle domande, da parte del personale docente, educativo ed ATA, volte ad ottenere la
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, ai sensi dell’art.73, D.L.

n.112/08 convertito in Legge n.133/08.

Si fa presente che il suddetto termine non riguarda il personale che sara collocato a riposo a
decorrere dal 1settembre 2026 e che ha gia dovuto manifestare, entro il termine fissato dal
Ministero dell’istruzione e del merito, la volonta di continuare a prestare servizio in regime di tempo
parziale.

La domanda di trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale dovra essere compilata

utilizzando gli appositi modelli allegati:

- per il personale docente, mod. A, selezionando il modello relativo all’ordine e grado di scuola di

servizio o il modello specifico per i docenti di religione cattolica;

- per il personale ATA, mod. B.
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La prestazione a tempo parziale del personale che usufruisce del regime della cumulabilita con altra
attivita lavorativa subordinata compatibile ai sensi dell’art. 4 dell’0.M. n.446/1997, deve essere pari
almeno al 50% dell’orario pieno.

Di norma, il rapporto di lavoro a tempo parziale ha la durata di due anni scolastici. Non dovra
richiedere alcuna proroga il personale che, al termine dei due anni, decida di proseguire il rapporto
di lavoro part time.

Il ritorno al tempo pieno, invece, va esplicitamente richiesto, utilizzando il modello C allegato alla

presente.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Grazia Maria Cecconi
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