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Oggetto: Avviso selezione personale interno per docenza in corsi di lingua inglese finalizzati al
conseguimento delle certificazioni Cambridge STARTER e KET - a.s. 2018/2019 Classi 5" di scuola
primaria e 3" di scuola secondaria di 1° grado

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I"amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm. ii ;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Programma Annuale approvato dal Consiglio di istituto il 01.03.2019 con delibera n. 57,

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il PTOF di istituto;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno una figura per lo svolgimento dell’'incarico di

docente nei corsi di lingua inglese finalizzati al conseguimento delle certificazioni Cambridge
STARTER e KET - a.s. 2018/2019;

RITENUTO di individuare il Responsabile Unico del Procedimento nella persona del DS;

VISTA la determina prot. n 904 del 02/03/2019.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA
che e aperta la selezione per il reclutamento di personale interno per I'incarico di docenza nei corsi di lingua

inglese finalizzati al conseguimento delle certificazioni Cambridge STARTER e KET - a.s. 2018/2019 Classi 5 di
scuola primaria e 3 di scuola secondaria di I° grado



Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione come docenti nei corsi di lingua inglese finalizzati al conseguimento delle
certificazioni Cambridge STARTER e KET per I’anno scolastico 2018/2019 gli aspiranti in possesso dei seguenti
requisiti:

» docenti “madre lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza
della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui
lingua & oggetto del percorso formativo;

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui
lingua & oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese
diverso da quello in cui & stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione
coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti
Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della
certificazione B2 del Framework europeo |'esperto deve essere in possesso di una Certificazione di livello
C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in possesso di una Certificazione almeno di livello C1. —

> Alla selezione potranno partecipare in subordine docenti di lingua inglese (non madrelingua) abilitati
all'insegnamento della lingua inglese e che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in
lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa
durata. La scelta terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea. L'esperto dovra altresi
dichiarare la conoscenza documentata, della metodologia, del piano didattico, del testing proprio
dell’Ente certificatore “CAMBRIDGE”

PRESTAZIONI RICHIESTE

Attivita’: Docenza nei corsi in preparazione delle certificazioni linguistiche finalizzati al conseguimento delle
certificazioni Cambridge STARTER e KET - per la scuola primaria e secondaria nel periodo compreso
tra marzo 2019 - maggio 2019 per n° 12 ore per la scuola primaria e n° 16 ore per 2 corsi per la
scuola secondaria.

Organizzazione: secondo le esigenze dell'amministrazione scolastica — presumibilmente dal 18/03/2019 al

20/05/2019.

Recupero lezioni eventualmente annullate per cause di forza maggiore.

Metodologia: Lezioni e materiale didattico conforme agli ultimi aggiornamenti dell’esame di certificazione

STARTER e KET

PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE
Gli interessati dovranno far pervenire il plico contenente l'istanza, debitamente firmata, e la relativa
documentazione, pena I'esclusione dalla selezione a cura, rischio e spese dell’interessato all’ufficio protocollo del
I.C. Foligno 4 entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 8 marzo 2019 consegnata a mano o a mezzo raccomandata
A/R. Il recapito del plico & ad esclusivo rischio del mittente; non saranno ammessi alla selezione i concorrenti i cui
plichi perverranno all'Amministrazione oltre il previsto termine perentorio di scadenza (non fara fede la data del
timbro postale) fissato per la ricezione degli stessi plichi e sopra indicato, anche qualora il loro mancato o tardivo
arrivo sia dovuto a causa di forza maggiore, caso fortuito o fatto imputabile a terzi.
Fara fede esclusivamente il protocollo in entrata dell'lstituto Scolastico.
L'istanza dovra essere corredata a pena di esclusione da:

- autocertificazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze lavorative redatta ai sensi degli articoli

46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.44 firmata dal candidato;
- curriculum vitae;

Modalita di valutazione delle candidature e di affidamento dell’incarico

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico coadiuvato
da un’apposita commissione, in base ai titoli, agli attestati,alle certificazioni ed alle esperienze lavorative
maturate e dichiarate dettagliatamente ed esclusivamente nel modello di autocertificazione, sulla base dei criteri
di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento Voto di laurea 110 e lode: punti 5
voto di laurea da 100 a 110:; punti 4
voto di laurea inferiore a 100: punti 3
Ulteriore laurea: punti 2 per




ciascuna

Master e specializzazioni Punti 1
Per ogni titolo

Docenze Esperienza universitaria/collaborazione con Universita, Enti di Ricerca, Enti | punti 5
accreditati di formazione, afferente la tipologia di intervento ad esperienza

Certificazioni Informatiche riconosciute ( ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli, ECDL | (1 punto per
LIM, EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB, CISCO ADVANCED, EUCIP IT | Certificazione)

ADMINISTRATOR, ECDL Advanced, Eipass Progressive, CISCO CCNA ecc) max 10 punti
Pubblicazioni relative al settore di riferimento Punti 0,5 per ogni

pubblicazione

Max 2 punti
Esperienze pregresse di attivita nel settore di riferimento con alunni del primo ciclo di | 2 punti p per ogni
Istruzione (es.teatro/ cortometraggio/ musica/....) anno

Max 10 punti
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di punti 3
discente Per corso

Max 5 corsi
Pubblicazioni relative al settore di riferimento Punti 0,5

per ogni

pubblicazione

Max i 2 punti
Massimo Punti 100

Nella autocertificazione dovranno essere riportate in maniera dettagliata i dati e le informazioni necessarie per
effettuare riscontri e valutazioni. In caso di informazioni generiche ed indefinite non sara attribuito alcun
punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i titoli, attestati, certificazioni, esperienze indicati nel modello di
autocertificazione

Il Dirigente affidera l'incarico al candidato esperto che raggiungera il punteggio piu alto utilizzando gli indicatori
suindicati.

L'esito della selezione sara comunicato al candidato individuato e pubblicato sul sito web istituzionale. Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
valida

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Il compenso orario pari a € 35,00 comprensivo di tutti gli oneri di legge e di tutte le spese che l'incaricato
effettuera per I'espletamento dell'incarico e sara corrisposto a seguito di accertamento da parte del Dirigente
Scolastico della prestazione svolta e previa consegna da parte dell’incaricato di una relazione finale.

E' fatta salva la facolta di questa Istituzione Scolastica di recedere dal contratto qualora la verifica periodica delle
attivita svolte rivelasse inadempimento delle prestazioni.

Ai sensi dell’art. 11 Dlgs 30 giugno 2003 n. 196, /'Istituto Scolastico fa presente che dati raccolti saranno trattati al
solo fine dell’esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione del Regolamento UE 679/2016, i
dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione
relativamente all’'ambiente in cui verranno custodite, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del
trattamento. Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico Prof. Giuseppa Zuccarini dovesse venire a
conoscenza, I'esperto e responsabile del trattamento degli stessi.

Il candidato che risultera affidatario dell’incarico dovra autorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali e
alla pubblicazione del curriculum.
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuseppa Zuccarini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 D.L.gs n. 39/93



