Allegato 1 — Domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo “G. da Foligno
Via Monte Soratte 47

06034 — Foligno (PG)

RICHIESTA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
DI UN ESPERTO INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA
per ’attivazione di corsi di formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro.
Adeguamento al D. Lgs. 81/08, art. 37, comma 1, Iettera “a” (Accordo Stato-Regioni sulla formazione
ex art. 37 del D.Lgs. 81/08, comma 2 G. U. — serie Generale n. 8 del 11/01/2012)

I1/la sottoscritto/a nato/a a
il , residente a
via n® __, codice fisc. n.

tel. mail

o DIPENDENTE presso I'I.C. Foligno 4

o DIPENDENTE di altra pubblica amministrazione presso

CHIEDE

di partecipare alla selezione indetta da codesto Istituto per I'individuazione di un formatore per I'attivazione di
corsi di formazione obbligatoria in materia di salute e sicutezza sul lavoro. Adeguamento al D. Lgs. 81/08, art. 37,
comma 1, Iettera “a” (Accordo Stato-Regioni sulla formazione ex art. 37 del D.Lgs. 81/08, comma 2 G. U. —
serie Generale n. 8 del 11/01/2012)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione od uso di atti
falsi richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, che comportano altresi la decadenza dal beneficio
ottenuto sulla base della dichiarazione non vetritiera:

DICHIARA

£ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita europea,;

Z godere dei diritti civili e politici;

Z non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

Z Tapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale; di non essere sottoposto a procedimenti penali;

£ di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.L. 196/2003 e s.m.i.).

Z di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso di selezione per lindividuazione di un esperto
interno/collaborazione plurima per l'attivazione di corsi di formazione obbligatoria in matetria di salute e
sicurezza sul lavoro. Adeguamento al D. Lgs. 81/08, art. 37, comma 1, Iettera “a” (Accordo Stato-Regioni sulla
formazione ex art. 37 del D.Lgs. 81/08, comma 2 G. U. — serie Generale n. 8 del 11/01/2012) e di accettare
i termini e tutte le condizioni relative all’avviso per cui viene presentata la candidatura;

Z di essere disponibile a svolgere I'incarico senza riserva alcuna conformandosi agli orari indicati dalla scuola
assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici all’'inizio dell’attivita e nella manifestazione
conclusiva del progetto.

DICHIARA INOLTRE

- Di essere possedere dei requisiti previsti all’art. 5 dell’Avviso di selezione;
- diessere in possesso dei seguenti titoli valutabili TITTOLI/SERVIZI VALUTABILI:



SETTORE Titoli Punti per ogni Max Titoli PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
titolo valutabili (a cura del (a cura della
candidato) commissione)
A)Titoli di studio| 1) Laurea coerente con l'area 2 n.l
tematica
2) Corso di specializzazione 2 n.l
Afferenti la coerente con l’area tematica
funzione specifica
3) Corso di perfezionamento 2 n.l
coerente con l’area tematica
4) Corso di 2 n.10
formazione/aggiornamento
coerente con 'area tematica
Punteggio 5) Master coerente con l’area 2 n.l
max 28
B) Esperienza 1) Attivita di docenza 2 per ogni anno n.10
Lavorativa coerente con l’area tematica
Afferente la 2) Attivita di RSPP (almeno | 2 per ogni anno n.10
tipologia di sei 6 mesi)
del percorso
formativo 3) Attivita di ASPP (almeno | 2 per ogni n.5
di dodici mesi) anno
Punteggio max 70 | 4) Attivita di docenza in 2 per ogni cotso n.5
corsi di formazione
generale e specifica in
materia di salute e
sicurezza sul lavoro
5) Attivita di 2 per ogni corso n.5
formazione/informazion
e per il personale
scolastico e per gli alunni
in materia di salute e
sicurezza sul lavoro
C)Pubblicazioni | 1) Libri pubblicati in 1 n.l
qualita di autore/coautore
Afferenti la in materia di salute e
tematica sicurezza sul lavoro
specifica del
percorso 2) Articoli pubblicati su 1 n.l
formativo riviste specializzate in
materia di salute e
Punteggio sicurezza sul lavoro
max 2

Totale punti
A+B+C max
100




Allega alla presente:
1. CURRICULUM VITAE (allegato 2), sottoscritto dal concorrente;
2. copia DOCUMENTO DI IDENTITA PERSONALE valido e copia del CODICE FISCALE.

data,

(Firma del dichiarante)



