PGIC83700D - AIJZNWS - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001389 - 02/03/2026 - .1 - U

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

Fr%ELf‘AozPIS Il Cofinanziato
U dall'Unione europea
COMPETENZE

Istituto Comprensivo Foligno 4

Gentile da Foligno

Scuola statale ad indirizzo musicale

) (| MM

Via Monte Soratte, 47, 06034 - Foligno (PG) | Tel: +39 0742-20819
E-mail: pgic83700d@istruzione.it | P.E.C.: pgic83700d@pec.istruzione.it

OGGETTO: DECRETO DI BANDO ANDATO DESERTO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI
ESPERTI E TUTOR A VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra’” temporale (nota prot. n. 84533
del 27 maggio 2025).

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNUM-2025-166 - CUP: 124D25001710007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Pistituzione scolastica pud stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
Parricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 64 DEL 5.12.2025 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023,/2026

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 82 DEL 13.02.2025 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I1 Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO.

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite 1 fondi FESR e FSE+;

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita
e Defficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
Papprendimento permanente;

L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA0O1,
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA0O01 che
approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

La decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione
di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-
2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
curopeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01;

il dectreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione ¢ la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scnola e competenge 2021-2027 in attnazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/ 1058 ¢ (UE) n. 2021/ 1060 del Parlamento europeo
¢ del Consiglio del 24 gingno 2021,

il decreto ministetiale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle legioni nell'anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di
cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE)
n.2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/ 1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del
24 gingno 2021,

di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

P'avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

la nota Prot. n® AOOGABMI 120091 del 09/07/2025 di autotizzazione del progetto di cui
in oggetto Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 ¢ 2025-2026, Fondo Sociale
Eurgpeo Plusy

la necessita di individuare docenti esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto;

la delibera del consiglio di istituto prot. n° 116 del 19.06.2025 in merito ai titoli e competenze
per la valutazione delle figure professionali per le attivita relative alla linea di Investimento
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.A;

Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
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possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI E TUTOR?, per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 1137 del 19/02/2026;

ACCERTATO che, alla data di scadenza del 26/02/2026 ore 13:00 prevista nel suddetto Avviso, non ¢
pervenuta alcuna candidatura per la selezione in oggetto;

DECRETA

che il bando per la selezione di figure professionali a cui affidare gli incarichi riferiti alla tipologia sotto riportata,
per I'attuazione di n. 2 moduli (n. 30 ore a modulo) del progetto indicato in oggetto, per i seguenti ruoli:

l n° H Tipologia Modulo H Titolo del Modulo e breve descrizione H Figure richieste “ n°® ore
8 |[Petcorso per classi  ||Lingua straniera (inglese per gli allievi della scuola || 1 tutor || 1 esperto 30
V scuola primaria e ||secondaria di primo grado) (“English Around the
classi I scuola World — Summer Language Lab1”)
secondaria di primo
grado
9 ||Percorso per classi  |[Lingua straniera (inglese per gli allievi della scuola || 1 tutor || 1 esperto 30
V scuola primaria e ||secondatia di primo grado) (“English Around the
classi I scuola World — Summer Language Lab2”)
secondaria di primo
grado
E ANDATO DESERTO.

L’istituzione scolastica pertanto si riserva di procedere al reclutamento di n. 2 esperti formatori e n. 2 tutor per
mezzo di procedura di selezione esterna.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Antonella Gentili
Firmato digitalmente ai sensi del D.L.gvo
82/2005 e s.m.i. e norme correlate
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