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Ai Dirigenti Scolastici delle scuole statali 
di ogni ordine e grado della provincia di Perugia  

A tutto il personale interessato 

All’albo ed al sito web 

Alle OO.SS. 

Oggetto: Oggetto: PERSONALE A.T.A. – ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

anno scolastico 2022/2023. Integrazioni profilo Collaboratore Scolastico  

PRESENTAZIONE ISTANZE ATTRAVERSO LA PROCEDURA INFORMATIZZATA 

DAL 18 AL 22 AGOSTO 2022 

Facendo seguito all’Avviso prot n. 12074 del 18/08/2022, al quale ad ogni buon conto si rinvia, 

relativamente al profilo di Collaboratore scolastico, sono invitati a presentare istanza per le 

immissioni in ruolo, oltre agli aspiranti collocati in graduatoria dalla posizione 1 alla posizione 99, 

anche tutti coloro i quali vantino un titolo di riserva, così come riconosciuto nella graduatoria 

definitiva di cui al D.D. dell’USR Umbria – Atp Perugia - n. 441 del 13/7/2022. 

Si invitano gli aspiranti interessati, a verificare accuratamente e puntualmente, a tutela del proprio 

interesse, lo stato delle pubblicazioni consultando costantemente il sito di questo Ambito 

Territoriale.  

Il presente avviso pubblicato all’albo on line dell’ufficio ha valore di notifica a tutti gli effetti di 

legge, non essendo previste ulteriori forme di convocazione.  

Si ringrazia per la collaborazione.  

Il Dirigente titolare dell’U.S.R. per l’Umbria 

Dr. Sergio Repetto 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, 

comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
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