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Oggetto: Determina di liquidazione rimborso spese di missione per la partecipazione alle mobilita
nell’ambito del Progetto di mobilita:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: Programma Erasmus+
2021-2027 Intervento: Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti
e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-
2027, nel’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU. Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)

CUP B56E23004900006

Codice/i del/i progetto/i:

PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000114227

PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000200806;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio nella formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata
all’Ttalia dal segretariato generale del consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio

2021;

VISTO le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal
Consiglio dell’'Unione Europea (UE) in data 8 dicembre 2023 ¢ in data 7 maggio
2024,

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito

“Erasmus+, il programma dell’Unione per listruzione, la formazione, la gioventu
e lo sport”, e ha abrogato il Regolamento (UE) n. 1288/2013;

VISTO Particolo 32 del Capo XI — Complementarieta del citato Regolamento (UE) n.
2021/817 del 20 maggio 2021, il quale prevede che “un’azione che ha beneficiato
di un contributo nel quadro del programma puo essere finanziata anche da un
altro programma dell’Unione, purché tali contributi non riguardino gli stessi
costi”’;

VISTO Patto di indirizzo prot. n. 26656 dell’l1 dicembre 2020, con il quale il Ministro
dell'Istruzione e del Merito ha riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del
Merito la titolarita di autorita nazionale per i settori “Istruzione scolastica” ed
“Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-2027 e ha
designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+
per il periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli
adulti”, FINDIRE;

VISTO la Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1, Investimento 3.1 — “Nuove

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU, per un totale di euro 1,1 miliardi;
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CONSIDERATO

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

RILEVATO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

che con il Decreto del Direttore Generale e Coordinatore dell’Unita di missione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza 9 agosto 2024, n. 32, acquisito agli atti
con prot. 47280 del 9.10.2024, ¢ stata approvata la Convenzione sottoscritta fra il
Ministero dell’istruzione e del merito, in persona del Coordinatore pro tempore
dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa, dott.ssa Simona
Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il
PNRR, e I'Istituto nazionale di documentazione per I'innovazione e la ricerca
educativa (INDIRE), in persona del direttore generale, dottor Flaminio Galli, per
la realizzazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze
formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare
il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente
1— Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguagei” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU”,
codice CUP B56E23004900000, stipulata nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguagei” del PNRR, finanziato dall’'Unione europea — NextgenerationEU;

il Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per
studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+
2021-2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” che prevede un programma di interventi per
rafforzare la mobilita di studenti e docenti nell’ambito del Programma
“Erasmus+”, con un target di partecipanti alla mobilita pari ad almeno 27.000
unita entro il 31 dicembre 2025;

che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola ¢:

¢ intervento CUP B56E23004900006 finanziato con il decreto del Ministro
dellistruzione e del merito del 3 aprile 2023, n. 61 per la realizzazione di scambi
ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico
attraverso un potenziamento ed ampliamento del programma Erasmus+ 2021-
2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR),
finanziato dall'Unione europea — NextGenerationEU Codice/i del/i progetto/i:
PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000114227
PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000200806;

Iatto di concessione prot. n°® 23511 del 21.05.2025 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

Che nel progetto ¢ previsto il viaggio di mobilita soggiorno linguistico a Malta nel
mese di luglio 2025;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive
modifiche e integrazioni;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall'articolo 1,
comma78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n.
129/2018;

il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);
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VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 82 del 13.01.2025;
VISTA la lettera di incarico per la partecipazione alla mobilita prot. 6289 del 03.09.2025;

VISTE le richieste di rimborso spese pervenute dai partecipanti alla mobilita, con allegata
adeguata documentazione giustificativa attestante le spese sostenute;

RITENUTE ammissibili le spese riguardanti esclusivamente i pasti e 1 trasporti con mezzi pubblici
e car sharing;

RITENUTE ammissibili le spese sostenute per taxi e servizi analoghi esclusivamente in presenza
di adeguata autodichiarazione attestante I'impossibilita di usufruire del trasporto
pubblico;

RITENUTE non ammissibili le spese relative ad ingressi a musei e luoghi di interesse in quanto

attivita non previste nel programma della mobilita;

VISTO I'ultimo petiodo del comma 12 dell’art. 6 del D.L. n. 78/2010 ai sensi del quale “.4
decorrere dalla data di entrata in vigore del presente decretogli articoli 15 della legge 18 dicembre
1973, n. 836 ¢ 8 della legge 26 Inglio1978, n. 417 e relative disposizioni di attuazione, non si
applicano al personale contrattualizzato di cni al D.Lgs. n. 165 del 2001 e cessano di avere
effetto eventuali analoghe disposizioni contennte nei contratti collettivi’.

CONSIDERATO che le Sezioni Riunite della Corte dei Conti con deliberazione n. 8/CONTR/11 del
7.2.2011 hanno avuto modo di rilevare che “Anche nel sistema pregresso, l'uso del mezzo
proprio da parte del dipendente pubblico presupponeva un’accurata valutazione dei benefici per l'ente
(in merito, ad esempio al risparmio delle spese di pernottamento ove la localita non potesse essere
raggiunta nell'arco della giornata ovvero al costo del trasporto di documenti e materiali). Ritenere che
Lantorizzazione all'nso del mezz0 proprio legittimi comunque il dipendente a conseguire il rintborso
delle spese sostenute per [acquisto del carburante ovvero per il pagamento dei pedaggi antostradali
equivarrebbe a neutralizzare lintento di vidugione della spesa sotteso all’art. 6, comma 12 della
legge n. 122 del 20107 e che “I/ dipendente che intenda avvalersi del mezzo proprio, al fine di
rendere piil agevole il proprio spostamento, potra comungue conseguire l'antorizzazione da parte
dell’ amministrazione, con il limitato effetto di ottenere la copertura assicurativa dovuta in base alle
vigenti disposizioni. Le disposizioni interne delle singole amministragioni potranno prevedere, in caso
di antorizzazione all’uso del megzo proprio, un indennizzo corvispondente alla somma che il
dipendente avrebbe speso ove fosse ricorso ai trasporti pubblici, ove cio determini un pin efficace
espletamento dell attivita, garantendo, ad esempio, un pin rapido rientro in servizio, risparmi nel
pernottamento, ['espletamento di nun numero maggiore di intervent?”;

RITENUTE pertanto, non ammissibili le spese sostenute per 'uso del mezzo proprio, ritenendo
di dover invece corrispondere il rimborso nei limiti della somma che il dipendente
avrebbe speso ove fosse ricorso ai trasporti pubblici;

RITENUTA non ammissibile qualsiasi altra spesa non espressamente richiamata sopra;
RICHIAMATO il proprio Regolamento interno concernente le trasferte ed il rimborso delle spese di

missioni allinterno e all’estero del Ministero dell’Istruzione — appendice n. 22 al
regolamento di istituto;

DETERMINA

- di autorizzare la liquidazione del saldo delle spese sostenute e documentate per la partecipazione alla
mobilita nell’ambito del Progetto di mobilita PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: Programma Erasmus+ 2021-2027 Intervento: Realizzazione di scambi ed esperienze
formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma
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Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato
dall’'Unione europea — NextGenerationEU. Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)

- CUP B56E23004900006

- Codice/i del/i progetto/i:

- PNRR_2023-1-IT02-KA121-SCH-000114227

- PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000200806

Come di seguito indicato

PARTECIPANTE |PAESE | PERIODO ATTIVITA’ Importo
rimborso
Leonardi Simonetta | Francia 21.25 settembre 2025 Job Shadowing 78,25

- diautorizzare la spesa complessiva di € 655,53 da imputare all’Attivita A.3.6 “PNRR PROGETTO programma
Erasmus+ 2021-2027 Codici progetto PNRR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000114227 PNRR_2024-1-1T02-
KA121-SCH-000200806 CUP: B56E23004900006 dell’esercizio finanziario 2025;

- dinominare la Prof.ssa Antonella Gentili quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 15 del
Dlgs n.36/2023,;

- che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell'Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sullatrasparenza.

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Gentili

Firma antografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 8 ¢. 2 D.1gs n. 39/93
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