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Scuola Statale ad indirizzo Musicale Cod bucae 20160547

Prot. Vedi Segnatura Foligno, Vedi Segnatura

Al DSGA

Al Personale ATA
Al Sito Web
SEDE

OGGETTO: ADOZIONE PIANO DI LAVORO E DELLE ATTIVITA DEL PERSONALE
ATA DEFINITIVO A.S. 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lart. 53, c. 1, del CCNL 2006/09;

VISTO lart. 7 del CCNL 07/12/2005;

VISTO l’art.4 dell’Accordo nazionale del 10/05/2006;

VISTO il CCNL del Comparto scuola 19/4/2018

VISTA la proposta del Piano di Lavoro e delle attivita dei servizi amministrativi, tecnici ed

ausiliari presentata dal D.S.G.A., prot. n. 5160/C01 del 1/10/2021;
ADOTTA

Il nuovo piano di lavoro e delle attivita provvisorio del personale amministrativo e ausiliatio per I'anno
scolastico 2021/2022, cosi come proposto dal D.S.G.A., con specifico documento, che si allega al
presente provvedimento per esserne parte integrante e sostanziale.

Per effetto e conseguenza della presente adozione il piano di lavoro dovra essere inteso come
provvedimento d’incarico per il corrente anno. Tutto il personale ¢ tenuto al rispetto del piano in tutte le
sue parti ed in particolar modo degli orari in esso stabiliti.

Riguardo alle assegnazioni relative al Fondo d’Istituto per il personale ATA si fara riferimento alla
prossima contrattazione integrativa d’Istituto.

Al fine di una proficua collaborazione funzionale, il presente piano verra pubblicato nel sito della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giuseppa Zuccarini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 8 c. 2 D.L.gs n. 39/93



