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COESIONE i .
ITALIA 21-27 M Cofinanziato M l M
A dall'Unione europea Ministero delllstruzione
COMPETENZE

Istituto Comprensivo Foligno 4

Gentile da Foligno

Scuola statale ad indirizzo musicale

Via Monte Soratte, 47, 06034 - Foligno (PG) | Tel: +39 0742-20819
E-mail: pgic83700d@istruzione.it | P.E.C.: pgic83700d@pec.istruzione.it

OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CV PERVENUTI - AVVISO INTERNO PER LA
SELEZIONE DI REFERENTI DELLA VALUTAZIONE A VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 - sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652
del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Pinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

CUP: 124D25001710007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNUM-2025-166

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decteto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente 'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulate

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al
fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

ESAMITATE

19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024,

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

I’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo
Sociale Europeo Plus;

la nota Prot. n® AOOGABMI 120091 del 09/07/2025 di autorizzazione del progetto
di cui in oggetto Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale
contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del
13/12/2024 trasmessa dal MIM;

Part. 10 del D.I. 129/2018;

il Programma Annuale 2025;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 82 del 13.01.2025 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

la necessita di individuare docenti ESPERTI, per la corretta esecuzione del progetto
in oggetto;

l'avviso prot. n° 7713 del 23.10.2025;
le istanze di partecipazione pervenute;
1 CV allegati alle istanze di partecipazione;

le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti

DICHIARA

1) Essere pervenute le seguenti candidature alla selezione in premessa:

‘ Sottoazione H Tipologia H Titolo H Valutatore

ESO4.6.A4.A  ||Lingua straniera (inglese per gli Play and Learn — English for Fusaro Roberta
allievi della scuola primaria) Kids

ESO4.6.A4.A  |Consapevolezza ed espressione Teatro in gioco Esposito Donata Assunta
culturale
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ESO4.6.A4.A  |Consapevolezza ed espressione Teatro in scena Esposito Donata Assunta
culturale

ESO4.6.A4.A  ||Consapevolezza ed espressione Voci in coro 1 Hsposito Donata Assunta
culturale

ESO4.6.A4.A  |Consapevolezza ed espressione Voci in coro 2 Esposito Donata Assunta
culturale

ESO4.6.A4.A  ||Lingua straniera (inglese per gli English Together 1 Fusaro Roberta
allievi della scuola secondaria di

primo grado)

ESO4.6.A4.A  ||Lingua straniera (inglese per gli English Together 2 Fusaro Roberta
allievi della scuola secondaria di
primo grado)

ESO4.6.A4.A  ||Lingua straniera (inglese per gli English Around the World — Fusaro Roberta
allievi della scuola Summer Language Lab1”
primaria)

ESO4.6.A4.A  |[Lingua straniera (inglese per gli English Around the World — Fusaro Roberta
allievi della scuola Summer Language Lab2”
primaria)

2) Di ritenere pienamente rispondenti alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso i CV pervenuti;

3) Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto di incarico.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Antonella Gentili
Firmato digitalmente ai sensi del D.L.gvo
82/2005 e s.m.i. e norme correlate
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