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PROT.1362 del 26/02/2024

OGGETTO: Provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di contratto a tempo determinato
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art. 18 del C.C.N.L. sottoscritto il 04 agosto 1995 ed i successivi CC.CC.NN.LL. del 01 agosto
1996 e del 26 maggio 1999;

VISTO il contratto integrativo al C.C.N.L. del 26 maggio 1999 stipulato il 31 agosto 1999;

VISTO il C.C.N.L. del 15 marzo 2001,

VISTO il C.C.N.L. del 24 luglio 2003;

VISTO il C.C.N.L. del 29 novembre 2007;

VISTO il C.C.N.L. del 19 aprile 2018;

VISTA la graduatoria degli aspiranti a supplenza;

CONSIDERATO che il/la Signor/a Trabalza Giovanni, titolare 1 di posto come collaboratore scolastico
presso I’I.C. Foligno 4 ¢ assente dal 26/02/2024 al 02/03/2024

CONSIDERATO che il/la Signor/a Felici Fabiola risulta inserito/a nella graduatoria di istituto di 3 Fascia
pos. 626 punti 10,67 ¢ si rende disponibile per il posto di collaboratore scolastico per n. 18 ore settimanali
(Lun.-mar.-sab.) dal 26/02/2024 fino al 02/03/2024 e per eventuali proroghe;

INDIVIDUA

Il/la Signor /a Felici Fabiola quale destinatario/a di contratto a tempo determinato, che si accompagna al
presente provvedimento, dal 26/03/2024 al 02/03/2024 per un posto di 18 ore di collaboratore scolastico;
11 presente provvedimento ¢ reso pubblico mediante affissione all'albo web della scuola.

11 rapporto di lavoro di cui al presente atto ¢ regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o con
esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella Gentili

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/93



