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Al sito web
All’Albo Istituto
Agli Atti

Amministrazione Trasparente
VERBALE VALUTAZIONE CANDATURE

Procedura di selezione, previo Avvisi interni, di figure professionali di Esperti, Tutor, Assistenti Amministrativi
per GSO, Valutatore/Docente per GSO, per |'affidamento del servizio di formazione relativo all’Avviso FSEPON
9707 del 27.04.2021 “Competenze e socializzazione” Progetti:

#Tuttinsieme - identifiCativo.10.1.1A-FSEPON—UIVI—2021-’61 CUP: 163D21001040007

#benetranoi - Identif_]cativo 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-66 CUP: 163D21001060007

TIPOLOGIA TITOLO MODULO | ALLIEVI DURATA PERIODO Di
PROGETTO SVOLGIMENTO
Competenze e Teatrandoinsieme | 10 Studentesse e H30 Agosto/settembre
socializzazione studenti Primaria 2021

10 Studentesse e
studenti Secondaria
primo grado

MusicalMente 10 Studentesse/i H30 Agosto/settembre
Primaria 2021




10 Studentesse/i
Secondaria primo
grado . ..
Storytellingland ¢ 20 Studentesse e H30 Agosto/settembre
studenti Primaria 2021
Storytellingland2 | 20 Studentesse e H30 Agosto/settembre
studenti Secondaria 2021
primo grado
#robottiamo 10 Studentesse e H 30 Agosto/settembre
studenti Primaria 2021
10 Studentesse e
studenti Secondaria
primo grade

L’anno duemilaventuno, il giorno cinque del mese di Luglio alle ore 10, presso |’ Ufficio del Dirigente Scolastico
dell'Istituto Scolastico I.C. Foligno 4, in presenza del Responsabile del Procedimento Giuseppa Zuccarini,
Dirigente Scolastico e Presidente di gara- alla presenza dei componenti [a Commissicne di gara, all’uopo

nominata, composta da:

s Giuseppa Zuccarini

» Paola Grisanti - Docente

» Stefania Vecchi- Docente
Commissione Giudicatrice

si dichiara aperta la seduta:

PREMESSO

- Dirigente Scolastico - Presidente
- Segretario Verbalizzante

- Componente della

s che il servizio in oggetto & finanziato dal PON Programma Operativo Nazionale Avviso 9707 del
27.04.2021 e che con |la nota M.I. 17653 del 07.06.2021 avente per oggetto “Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”



2014-2020. Asse | - Istruzione ~ Fondo Sociale Europeo {FSE). Programma Operativo Complementare

“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse "= Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1,-10.2 e 10.3 ~ Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubbhco prot n. 9707 del
27/04/2021 - Reahzzazmne di percorsi educativi volii al potenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la soc1allzza2|one delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e souallta) Autorizzazione progetti, “|'Istituto veniva formalmente autorizzato alla
realizzazione del Progetto_, per un importo complessivo pari ad € 30.492,00, dicui € 15.246,00a valere
sul progetto #Tuttinsieme ed € 30.492,00 a valere sul progetto #benetranoi

s cheil dirigente scolastiéo ha emanato i seguenti provvedimenti

¢ protn. 3277 del 18.06.2021 con il quale & stato indetto “Awviso interno per la selezione di figure
professionali Tutor...” al sensi dell’art. 36, comma 2, lett a) del D.Igs. n. 50 del 2016 e in base alle
disposizioni integrative e correttive di cui all’art. 25 del D.Lgs 56/2017, per I'affidamento del servizio
di Esperto perimoduli di cui si compongono i Progetti da realizzare nel 2021: “#Tuttinsieme” 10.1.1A-
FSEPON-UM-2021-61, e del Progetto “#benetranoi” 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-66,con scadenza per
la presentazione deile candidature il 26.06.2021; '

* prot n. 3302 del 19.06.2021 con il quale & stato indetto “Awiso interno per la selezione di figure
professionali Esperti”' ai sensi si dell’art. 36, comma 2, lett a) del D.Igs. n. 50 del 2016 e in base alle
disposizioni integrative e correttive di cul all'art. 25 del D.Lgs 56/2017, per I’affidamento del servizio
di Esperto per i moduli di cui si compongono i Progetti da realizzare nel 2021: “#Tuttinsieme” 10.1.1A-
FSEPON-UM-2021-61, e del Progetto “#benetrancl” 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-66, con scadenza per
la presentazione delle candidature il 28.06.2021;

e prot n. 3329 del 21.06.2021 con il quale & stato indetto “Awviso interno per la selezione di figure
professionali Docente e Valutatore per GSO..."” ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett a) del D.lgs. n. 50
del 2016 e in base alle disposizioni integrative e correttive di cui all’art. 25 del D.Lgs 56/2017, per
I'affidamento del servizio di Docente di supporto/Valutatore per i moduli di cui si compongono i
Progetti da realizzare nel 2021: “¥Tuttinsieme” 10.1.1A-FSEPON-UM-2021-61, e del Progetto
“#henetranoi” 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-66,con scadenza per |a presentazione delle candidature il
29.06.2021.

¢ prot n. 3333 del 21.06.2021 con il quale & stato indetto “Awviso interno per la selezione di figure
professionali Assistenti Amministrativi per GSO...” ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett a) del D.lgs. n.
50 del 2016 e in base alle disposizioni integrative e correttive di cui all’art. 25 del D.Lgs 56/2017, per
I'affidamento del servizio di Assistenti amministrativi per i moduli di cui si compongono i Progetti da
realizzare nel 2021: “#Tuttinsieme” 10.1.1A-FSEPON-UM-2021-61, e del Progetto “#benetranoi”
10.2.2A-FSEPON-UM-2021-66,con scadenza per la presentazione delle candidature il 29.06.2021

* che con Determina prot. n. 3490 del 30.06.2021 il Dirigente Scolastico ha nominato la Commissione
giudicatrice, i cui componenti sono sopra elencati;

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Presidente, alla presenza della Commissione, di cui sopra, inizia le operazioni di gara per I'aggiudicazione
di cui in oggetto, dando atto che |la candidature del personale interno sono pervenute nei termini stabiliti, -
come si evince dagli atti trasmessi dal responsabile dell’ Ufficio Protocollo addetto alla ricezione dei plichi.



Il Presidente, procede all’esame dei documenti presentati da| candidati, confrontandoll con quelli richiesti
' negllAW|51 constatandone la conformlta

Si procede pertanto ali’assegnazmne del puriteggio in relazmne ai diversi crlterl stabiliti negl: Avvisi, come

dl seguito specificato:

Figura professionale Esperto per modulo “#Teatrandoinsieme” Marisa Ottaviani

PER FIGURE PROFESSIONALI

curriculum

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEl TITOLI

-I_NTERNE_/ ESTERNE (Esperti, Tutor) '

Requisiti di ammissione: n. da compilare a | dacompilarea
riferimento | cura del | cura della
' candidato commissione

e e . del

Criteri di valutazione: _ '

| L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

SELEZIONE

Al. LAUREA ATTINENTE ALLA PUNTI
SELEZIONE : :
110 e |20
{vecchio ordinamento o | lode
magistrale)
100-110 | 18
<100 15
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 el|12
SELEZIONE lode
(triennale, in alternativa al punto | 100-110 | 10
A1)
<100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai 5
punti Al e A2}
Ad., DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO D111
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5




A6. MASTER UNIVERSITARIO DI

LIVELLO ATTINENTE ALLA

SELEZIONE K 3

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Dalas

. . . punti

CERTIFICATE riconosciute dat | Max 2. cad

MIUR : '

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalas

CERTIFICATE LIVELLO C1 punti

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3 3

CERTIFICATE punt

LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala?2

CERTIFICATE punti

LIVELLO B1 {in alternativa a BZ)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO Max 10|1 punto
- anni per anno

PROFESSIONALE  ATTINENTE

ALLA SELEZIONE

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O 10

COLLABORAZIONE CON

UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI

'PROFESSIONALI {min. 20 ore} Dalas

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | Max2 | PU™ €2d

TOTALE PUNTI 18

Figura professionale Esperto Modulo “MusicalMente” Antonio Barhi

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DElI TITOLI PER FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE/ESTERNE {Esperti, Tutor)




Requisiti di ammissione:

Criteri di valutazione: _

n.
riferimento
del
curriculum

da compilare a
cura’ del
candidato

da compilarea
cura della
commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA ATTINENTE ALLA | PUNTI
SELEZIONE .

_ 110 e |20
(vecchio ordinamento o | lode
magistrale)

100-110 | 18
<100 15 15
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 el 12
SELEZIONE lode
(triennale, in alternativa al punto | 100-110 | 10
Al)
<100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZEONE (in alternativa ai 5
puriti Al e A2)
Ad4. DOTTORATCO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5, MASTER UNIVERSITARIO DU
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA 3
SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Bl. COMPETENZE I.C.T. Dalab
. punti

CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad

MIUR ]

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalas

CERTIFICATE LIVELLO C1

punti




B3. COMPETENZE LINGUISTICH _ Dala3
CERTIFICATE : N R punti
LIVELLO B2 (in alternativaa C1) - |- .

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala2
CERTIFICATE ' punti

LIVELLO B1 {in alternativaaB2) | -

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO Max 101 punto
anni per anno

PROFESSIONALE  ATTINENTE

ALLA SELEZIONE

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O

COLLABORAZIONE CON

UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI

PROFESSIONALI (min. 20 ore) Dalas

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | max2 | PUMHi €ad

Figura professionale Esperto Modulo “Storytellingland” Emilia Ricci

TOTALE PUNTI 15

ALLEGATO B: GRIGUA DI VALUTAZIONE GENERICA DElI TITOLI
INTERNE/ESTERNE (Esperti, Tutor) '

PER FIGURE PROFESSIONALI

Requisiti di ammissione:

Criteri di valutazione: _

n.
riferimento

del
curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilarea
cura della
commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUt S| CONCORRE

Al. LAUREA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE

{vecchio ordinamento o}

magistrale)

PUNTI
110 e| 20 20
lode
100-110 | 18
<100 15




SELEZIONE

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 e |12
SELEZIONE - lode
(t'rienﬁéj‘li"e; ln alternativa al punto | 100-110 | 10
Al) T :

L <100 8
A3, DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE {in alternativa ai 5
punti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
AS5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il
LIVELLO = ATTINENTE  ALLA 5
SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO~  ATTINENTE  ALLA 3

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTGRE IN CUI S| CONCORRE

Bl. COMPETENZEI.C.T. Dalab 10
. ! ' punti

CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad

MIUR ‘

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalab

CERTIFICATE LIVELLO C1 punti

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE _Da l1a3

CERTIFICATE punti

LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala?2

CERTIFICATE punti

LIVELLO B1 (in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTCRE IN CUI S| CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO

PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max 10
anni

1 punto
per anno




C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O | . _ - o 10
COLLABORAZIONE CON| =~ | - S
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI |
PROFESSIONALI (min. 20 ore} "o |patas

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | pMax 2 | PUPti cad

TOTALE PUNTI 40

Figura professionale Esperto Modulo "Sforv’tellinglandz" Emilia Ricci

ALLEGATO B8: GRIGLIA DI 'VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOUl PER FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE/ESTERNE (Esperti, Tutor) ' ' :

Requisiti di ammissione: - - | n. " da compilare a | da compilare a
riferimento | cura del | cura della
_ del candidato commissione
e - .
Criteri di valutazione: _ . o
curriculum
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI C_ONCO_RRE
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA PUNTI
SELEZIONE
110 e |20 20
(vecchio ordinamento 0 | lode
magistrale)
100-110 | 18
<100 i5
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 el 12
SELEZIONE lode
{triennale, in alternativa al punto | 100-110 | 10
Al)
<100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai 5
punti Al e A2)
A4. DOTTORATO D] RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI 1|
LIVELLG ATTINENTE ALLA 5

SELEZIONE




A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO "\ ATTINENTE  ALLA
SELEZIONE . = =

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

"'NELLO SPE_CIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

10 -

Max 2

B1. COMPETENZE I.C.T. Dalas
L . punti

CERTIFICATE - riconosciute dal | Max 2. cad

MIUR : )

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalas

CERTIFICATE LIVELLO C1 punti

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3

CERTIFICATE ‘punti

LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala2

CERTIFICATE punti

LIVELLO B1 (in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO Max 10 |1 punto

' anni per anno
PROFESSIONALE  ATTINENTE
| ALLA SELEZIONE

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O 10

COLLABORAZIONE CON

UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI

PROFESSIONALI (min. 20 ore) Dalas

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE punti cad

TOTALE PUNTI 40

Figura profesSionale Esperto Modulo "#robottiamo” Donata Assunta Espasito

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DElI TITOLI PER FIGURE PROFESSIONALI

INTERNE/ESTERNE (Esperti, Tutor)

Requisiti di ammissione: n. da compilare a | da compilarea
riferimento | cura del | cura della

candidato

commissione




. Criteri di valutazione: _

del
curriculum

L' ISTRUZION E,.. LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE -

PUNTI

Al. LAUREA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE - . :
. 110 e | 20
(vecchio ordinamento 0 {lode
magistrale) - -
100-110 |18
<100 . |15
A2. LAUREA AﬁlNENT_E ALLA | 110 el 12
SELEZIONE lode
(triennale, in alternatiﬁa al punto | 100-110 | 10
Al)
<100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE _ 5
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai 5
punti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE :
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA 3
SELEZIONE
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
Bl. COMPETENZEI.C.T. Dalas 10
] ] punti
CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad
MIUR )
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalas

CERTIFICATE LIVELLO C1

punti




B3. COMPETENZE LINGUISTICHE

_ Dala3
| CERTIFICATE " * | punti
LIVELLO B2 (in alternativa a C1)
B4. COMPETENZE LINGUISTICHE palaz
CERTIFICATE punti

LIVELLO B1 (in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO VSET'I'ORE IN CUI S| CONCORRE

CL. ISCRIZIONE ALL' ALBO Max 10 |1 punto
. anni per anno
PROFESSIONALE - . ATTINENTE
ALLA SELEZIONE -
C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O 10
COLLABORAZIONE CON
‘| UNIVERSITA” ENTI ASSOCIAZIONI .
| PROFESSIONALI {min. 20 ore) Dalas
SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | Max2 | PUm €8¢

TOTALE PUNTI 25

Figura professionale Tutor per madule “#teatrandoinsieme” Nadia Felicetti

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DElI TIOLl PER FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE/ESTERNE (Esperti, Tutor) |
Requisiti di ammissione: n. da compilare a | da compilare a
' riferimento | cura del | cura della
del candidato commissione
Criteri di valutazione: _ ¢ . .
curriculum

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA ATTINENTE ALLA PUNTI
SELEZIONE
110 e| 20
{vecchio ordinamento o | lode
magistrale)
100-110 | 18 18




| <100 15
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA [ 110 e |12 .
SELEZIONE ' lode el
(triennale, in alternétii(a al punto | 100-110° 10
Al) :

_ <100 3
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai 5
punti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il
LVELLO  ATTINENTE  ALLA .
SELEZIONE |
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO  ATTINENTE  ALLA ;
SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Dalas
. . : - | punti

CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad

MIUR '

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalasb

CERTIFICATE LIVELLO C1 punti

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3

CERTIFICATE ' punti

LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala?2

CERTIFICATE punti

LIVELLO B1 {in alternativa-a B2)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO

Max
anni

10

1 punto
per anno




PROFESSIONALE
ALLA SELEZIONE

_ ATTINENTE

CZ ESPERIENZE DI DOCENZA 0
COLLABORAZIONE . CON
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI (min. 20 ore}

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE

Max 2

Dalab
punti cad

TOTALE PUNTI 26

Figura professaonale Tutor per modulo "MuswalMente” Alessandra PIaC|d| _

ALLEGATO B: GRIGLIA ‘DI VALUTAZIONE GENERICA DEl TITOLI PER FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE/ESTERNE (Esperti, Tutor)
Requisiti di ammissione: n. da compilare a | da compilare a
' ' riferimento | cura del | cura della
d ' cand_id_ato commissione
Criteri di valutazione: el ]
- curriculum

L' ISTRUZIONE, LA FORMA_ZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA ATTINENTE ALLA

PUNTI

SELEZIONE

110 e | 20 20
(vecchio ordinamento 0 | lode '
magistrale) ‘

100-110 | 18

<100 15
A2, LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 e| 12 12
SELEZIONE lode
(triennate, in alternativa al punto | 100-110 | 10
Al)

< 100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai 5

punti Al e A2)

Ad. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE




-1 AD. MASTER UNIVERSITARIO DI I
1-LIVELLO ATTINENTE - ALLA

| sELEZIONE
i ‘| A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
| LWELLO  ATTINENTE = ALLA 3

| SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Dalas

LIVELLO B1 (in alternativa a B2)

punti

| B1. COMPETENZE I.C.T.
' . L punti -

CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad

| MIUR e
B2. COMPETENZE-LIN_GUISTICHE Dalab
CERTIFICATE LIVELLOC1 punti
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3
CERTIFICATE ' punti

| LIVELLO B2 (in alternativa a C1)
B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala?2 2
CERTIFICATE

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO

Max 10 |1 punto
anni per anno
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE
C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O
COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI (min. 20 ore) Dalas
SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | Max 2 punti cad

PUNTI 34




Figura professionale Tutor perkModqu “Storytellingtand” Rita Mazzoni

['ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERI

| CA DEI TITOL PER FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE/ESTERNE (Esperti, Tutor) : ' S -
s Tn. da com_p'il‘él"ﬂe-‘_ai._ da compilare a

‘Requisiti di ammissione: . -

Criteri di valutazione: _ - -

riferimento

| del

curriculum

cura “odel
candidato - -

cura della
commissione

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA Afl'lNENTE ALLA PUNTI
SELEZIONE ' '

- oL 110 e | 20
{vecchio ordinamento 0 | lode
magistrale)

100-110 | 18

<100 15
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 e |12
SELEZIONE lode
(triennale, in alternativa al punto | 100-110 | 10
Al)

<100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE {in alternativa ai 5
punti Al e A2)
IA4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO D1 I
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE
Ab. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA 3
SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN_CUI S| CONCORRE




B1. COMPETENZE L.C.T. Dalas

| [P . . ' punti

/| CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad

| iun o _ :

[ B2. COMPETENZE LINGUISTICHE| Dala5|

~|"CERTIFICATE LIVELLO C1 - punti

| B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3|

| CERTIFICATE - . punti
LIVELLO B2 (in alternativa a cl) |

[ 84, COMPETENZE LINGUISTICHE Palaz|
CERTIFICATE . punti

| UVELLO B1 (in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE

-NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO Max 10 |1 punto

| anni per anno
PROFESSIONALE ATTINENTE '

ALLA SELEZIONE

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O ' 10
COLLABORAZIONE CON '
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI _
PROFESSIONALI {min. 20 ore) Dalas

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | Max 2 punti cad

TOTALE PUNTI 15

Figura professionale Tutor per Moduli “Storytellingland2” Chiara Giammarioli

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER FIGURE PROFESSIONALI
INTERMNE/ESTERNE (Esperti, Tutor)

Requisiti di ammissione: n. da compilare a | da compilare a
riferimento | cura del | cura della
d candidato commissione
Criteri di valutazione: el .
- curriculum
1 20 20

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S1 CONCORRE

PUNTI




Al. LAUREA ATTINENTE ALLA 110 el 20
SELEZIONE = 2 lode
_’(vétchio_ ordinamento 77°0(100-110 | 18
magistrale) ) LI

B <100 15
‘A2, LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 e |12
SELEZIONE ' lode
(triennale, in alternativa al punto 100-110 10
A1) :

<100 8

'A3. DIPLOMA ATTINENTE

ALLA SELEZIONE (in alternativa ai 5
punti Al e A2) '

Ad4. DOTTORATO DI RICERCA

ATTINENTE ALLA SELEZIONE c
AS5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il |

LIVELLO  ATTINENTE  ALLA :
SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |

LWWELLO  ATTINENTE  ALLA 3
SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Bl. COMPETENZE I.C.T. Dalab
- . . punti

CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad

MIUR '

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalab

CERTIFICATE LIVELLO C1 punti

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3

CERTIFICATE punti

LIVELLO B2 {in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala?2

CERTIFICATE punti

LIVELLO B1 {in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE




NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

_C1'."I'S'CRI_ZIONE ALL' ALBO | Max 10 |1 punto'

N . | anni per anno
PROFESSIONALE  ATTINENTE -

ALLA SELEZIONE

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O|
COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI _
PROFESSIONALI (min. 20 ore} . Dalas
- punti cad

| SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | pax 2

'PUNTI 20

Figura professionale Tutor per modulo “#robottiamo” Stefano Massaccesi

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE/ESTERNE (Esperti, Tutor)

Requisiti di ammissione: n. da compilare a | da compilare a
' riferimento | cura del | cura della
del candidato commissione
e . -
Criteri di valutazione: _ \
curriculum
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE _
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI St CONCORRE
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA PUNTI
SELEZIONE :
110 e | 20
{vecchio ordinamento o | lode
magistrale) :
100-110 | 18 : 18
<100 15

A2, LAUREA ATTINENTE ALLA | 110 = e |12
SELEZIONE lode

(triennale, in alternativa al punto | 100-110 | 10

Al)
<100 8

A3. DIPLOMA ATTINENTE




ALLA SELEZIONE (in alternativa ai | -

punti Al e A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA | =

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIODIH | .~
LIVELLO  ATTINENTE .  ALLA | 5
SELEZIONE ' _
AB. MASTER UNIVERSITARIO DI L. |
LVELLO  ATTINENTE  ALLA 3

SELEZIONE |

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1l. COMPETENZE I.C.T.

|Dalas 10

o, . punti
CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2. cad
MIUR :
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Dalas
CERTIFICATE LIVELLO C1 punti
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala3
CERTIFICATE punti
LIVELLO B2 (in aiternativa a C1)
B4. COMPETENZE LINGUISTICHE Dala?2
CERTIFICATE punti
LIVELLO B1 (in alternativa a B2)
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO Max 10 |1 punto

anni per anno

PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE
C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O 10
COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI (min. 20 ore) Dalas
SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE | Max 2 punti cad

TOTALE PUNTI 38




Figura professionale Assistenti Amministrativi per GSO intero progétto Giuliana Taccucci

Tot. Punti

Settore | Titoli Punti Max titoli
(Riscontro | -
a - cura
della
o _ - | scuola)”
Titoli  di | Titolo accesso al profilo | Diploma sc. il grado Punti 10 “Valutabile
studio - professionale  AA: diploma | Laurea triennale punti 5 - il pil
| scuola sec. Il grado Punti 10 Laurea _ o elevato 10
Punteggio | Laurea triennale 2 Punti 2 magistrale/specialistica/vecchio
max 35 | Laurea : ordinamento Punti 10
punti magistrale/specialistica/vecchio
o ordinamento Punti 5 '
Diplomi pertinenti con |'area | Punti5
d’intervento
Esperienza quale - Direttore | Punti 1 ogni mese o frazione
Servizi Amministrativi | superiore a 15 gg.
Formazione specifica nel settore | Punti 1 per ogni corso 5
amministrativo ' .
Competenze informatiche | Punti 5
certificate _ ' 15
Esperienzé documentate di | Punti 1 per esperienza
coordinamento amministrativo 1

attivita progettuali

Altre competenze/esperienze
documentate nello specifico
settore in cui si concorre Punti 1
per ogni esperienza fino a punti
5

Punti 1 per ogni esperienza

Figura professionale Assistenti Amministrativi per GSO intero progetto Marina Budassi

TOTALE PUNTI 31

Settore

Titoli

Punti

Max titoli

Tot. Punti

(Riscontro

a cura
della
scuola)




Titoli  di | Titolo accesso  al  profilo | Diploma sc. Il grado Punti 10 Valutabile
studio ‘professionale  AA:  diploma’| Laurea triennale punti5 . . il pity .t
~|'scuola sec. I grado Punti 10.- - | Laurea | elevato 10..
Punteggio ‘| Laurea triennale 2 Punti2 =+ magistraIe/specialistica/vei?chio ' R
max 35 | laurea .| ordinamento Punti 10 -
punti magistrale/specialistica/vecchio :
ordinamento Punti 5
Diplomi pertinenti con I'area | Punti5
d'intervento -
| Esperienza quate = Direttore | Punti 1 ogni mese o frazione
| Servizi Amministrativi superiore a 15 gg. o
Formazione specifica nel settore | Punti 1 per ogni corso 5
amministrativo e
Competenze informatiche | Punti 5 .
certificate - 15
Esperienze  documentate - di | Punti 1 per esperienza - '

coordinamento amministrativo
attivita progettuali '

5

Altre competenze/esperiénze
documentate nello specifico
settore in cui si concorre Punti 1
per ogni esperienza fino a punti

Punti 1 per ogni esperienza

TOTALE PUNTI 30

Figura professionale Docente di supporto per GSO intero progetto Stefania Speroni

Tot. Punti

Settore Titoli/esperienze Punti Max titoli
professional (Riscontro
a cura
della
scuola)
Titali di studio Laurea Voto di laurea 110 e ‘
magistrale/specialistica o | lode: punti 5; voto di 4
Punteggio max 35 punti | vecchio ordinamento laurea da 100 a 110:
punti 4; voto di laurea
inferiore a 100: punti 3
Altre lauree Punti 3
3
Esperienze Esperienze  documentate | Punti 1 peresperienza
professionali di  coordinamento  di
progetti scolastici

Punteggio max 50

interistituzionalifin




collaborazione con partner

esterni
...... Coordinamento. - prove | Punti 5 peresperienza =N
INVALSI o T '
Esperienze Incaricodi: . Punti5
professionali . ' - Collaboratore DS
nell’'ambito - - Funzione
defl’Istituzione’ strumentale
scolastica negli ultimi 5 - Referente progetti
anni R PTOF
Punteggio max 15 punti - Animatore digitale
' -~ Team per
Innovaziocne
| Formazione specifica in | Punti 10

Competenze

materia di valutazione e

valutazione di sistema

Altre 1 punti per ogni|
competenze/esperienze esperienza
documentate - nello
specifico settore in cui si
concorre :

Totale punti

TOTALE PUNTI 12

Figura professionale VALUTATORE per GSO intero progetto Roberta Fusaro

Tot. Punti

Settore Titoli/esperienze Punti Max titoli
professionali (Riscontro
a cura
della
. . scuola)
Titoli di studio Laurea Voto di laurea 110 e
magistrale/specialistica o | lode: punti 5; voto di 5

Punteggio max 35 punti

vecchio ordinamento

laurea da 100 a 110:
punti 4; voto di laurea
inferiore a 100: punti 3

Altre lauree

Punti 3




.Esperienze
professionali

Punteggio méx 507

Esperienze  documentate
di -~ coordinamento” -'di
progetti L

Punti 1 peresperienza’

specifico settore in cui si
concorre

Coordinamento .- prove | Punti 5 per esperienza
INVALS! :
Esperienze Incarico di: Punti 5
professionali - Collaboratore DS
nell’ambito - Funzione = »
dell’Istituzione strumentale . 10
scolastica negli ultimi 5 - Referente progetti
anni PTOF
Punteggio max 15 punti - Animatore digitale _
= Team - per
. I'Innovazione
Competenze . Formazione specifica in | Punti 10
materia di valutazione e
| valutazione di sistema
punti 10
| Esperienze Altre Punti 1 per . ogni
professionali competenze/esperienze esperienza
documentate ~ nello 5

TOTALE PUNTI 20

La Commissione, verificato che le candidature corrispondono ai requisiti richiesti negli Avvisi sopra indicati
e accertatasi della regolarita formale

REDIGE LA SEGUENTE GRADUATORIA

FIGURA PROFESSIOBNALE ESPERTO

1. Marisa Ottaviani Punti 18 Modulo teatrandoinsieme Progetto #Tuttinsieme
L. Antonio Barbi Punti 15 Modulo MusicalMente Progetto #Tutiinsieme
1. Emilia Ricci Punti 40 Modulo Storytelling Progetto #benetranoi

1. Ricei Emilia punti 40 Modulo Storytellingland2 Progetto #benetranoi

1, Esposito Donata Assunta punti 25

Modulo #robottiamo Progetto #benetranoi




FIGURA PROFESIONALE TUTOR

I Nadia Fellcettl punti 26 i\/ipdulo #teatrandoinsieme ._Pr_.og”é:l;to #Tuttinsieme
1. Alessandra P1a01d1 punti 34 _ Modulo MusicalMente Progeﬁd #Tuttinsieme

1. Rita Mazz:oni ' punti 15 Modulo StorytellingEand Pfdge&o #benetranoi

1. Chiara Giamfnarioli_ punti 20 Modulo Storytellingland2 Progetto #benetranoi

1. Stefano Massaccesi - punti 38 Modulo #robottiamo Progetto #benetranoi

ASSISTENTT AMMINISTRATIVI PER GSO .
1. Taccucei Giuliana punti 31
2. Marina Budassi punti 30

DOCENTE PER GSO

1. Stefania Speroni punti 12
VALUTATORE PER GSO _
1. Roberta Fusaro punti 20

tLa durata, i compiti e il compenso sono quelli indicati nelle richieste.

La seduta si chiude alle ore 13 del 05.07.2021

Letto, confermato e sottoscritio

I Componenti della Commissione
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