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OGGETTO Progetto in essete del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembte 2020, n. 178. Decteto del Ministto
dellistruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali” nelPambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 - del PNRR

CUP: 164D22002360006
CNP: M4C112.1-2022-941-P-8745

OGGETTO: Lettera di incatico MEMBRO DEL TEAM DIGITALE quale formatore pet la transizione
digitale per il personale scolastico per I’ a.s. 2023/2024, cotso “Apprendere divertendosi: gli strumenti
per una didattica interattiva”

VISTO it CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 tuttora vigente in virtu dell’att. 1 comma 10
del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO i Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15

matrzo 1997 n. 59;

VISTO i1 R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924 n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funziont e compiti alle regioni ed enti locali, per la tiforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze dell’Amministrazione Pubblica;

VISTA La Legge 13 maggio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazione di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

la Circolare Ministeriale n. 17791 del 19/11/2015 che prevede lindividuazione e la
formazione, in clascuna Istituzione Scolastica, di un Animatore digitale, una figura con spiccate
capacita organizzative che avra un ruolo strategico nella diffusione e nellinnovazione digitale
nella comunita scolastica;

il DI 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche™;

il DL 126/2019;
la L 178/2020, art. 1 co. 512;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”;

IL Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

la lettera di autorizzazione prot. 24917 del 27.02.2023,

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 50 del 20/12/2021 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 86 del 10/01/2023 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 88 del 10/01/2023 di assunzione a bilancio del progetto;

il decreto di assunzione in bilancio prot. 108 dell’11.01.2023;

CONSIDERATO che si rende necessario nominare dei formatori nell’ambito del progetto in essere del PNRR.

VISTO

Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 - Decreto del Ministro dell’istruzione
11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito
della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —del PNRR;

il Decreto di nomina della Profssa Chiara Giammariali quale membro del Team per
I'innovazione digitale dell’Istituzione Scolastica prot. N. 3519 del 01.07.2021;

CONSIDERATO che, ai sensi della nota di autorizzazione prot. 24917 del 27.02.2023, nel caso in cui i formatori

siano individuati nellanimatore digitale o nel team per I”innovazione digitale, cosi come
previsti nel Piano nazionale scuola digitale, in funzione del loro ruolo istituzionale, &
consentito documentare la selezione, allegando, in sede di rendicontazione, gli atti di
individuazione di tali figure;

INCARICA
' Cognome e Nome i GIAMMARIOLI CHIARA
- Codice fiscale/ Partita IVA GMMCHRS87B67A475D
Qualifica DOCENTE
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a ricoprire il ruolo di formatore nell’ambito del progetto in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge
30 dicembre 2020, n. 178 - Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR per I’a.s. 2023/2024 per 'Istituto Comprensivo Foligno 4.

A) Compiti

FORMAZIONE INTERNA: stimola la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNRR, attraverso
Porganizzazione di laboratori formativi, favorendo I'animazione e la partecipazione di tutta la comunita scolastica
alle attivita formative. Promuove attivita di formazione realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul
campo, mirate e personalizzate, sulla base dellindividuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche
innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche
attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura”.

COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA SCOLASTICA: favorisce la pattecipazione e stimola il
protagonismo degli studenti nell’organizzazione di altre attivitd, anche strutturate, sui temi del PNRR, anche
attraverso momenti formativi aperti al territotio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa. Programma
attivita di sensibilizzazione e prevenzione del fenomeno del bullismo e cyberbullismo.

CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individua soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili
da diffondere all'interno degli ambienti della scuola (es. uso di particolari strumenti per la didattica di cui la scuola
si € dotata; la pratica di una metodologia comune; informazione su innovazioni esistenti in altre scuole), coerenti
con I'analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attivita di assistenza tecnica condotta da altre

figure.

B) Periodo di svolgimento
Le iniziative formative si svolgeranno nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 30.06.2024.

C) Durata e compensi

Per lo svolgimento dell’attivita & previsto un compenso annuo fino a un massimo di 2,5 di formazione con
retribuzione pari ad € 46,45 lordo Stato/ad ora (attivita aggiuntive d’insegnamento) che verra liquidato, dopo
rendicontazione annuale delle ore svolte, in attuazione di quanto previsto a valere della NM 91698 del
31/10/2022.

Il compenso corrisposto sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo normativa vigente.
L’amministrazione si riserva la facolta di tevocare in qualunque momento lincarico in caso di mancata
prestazione del servizio per assenze o di mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal Progetto.

Le ore indicate sono da intendersi rigorosamente in oratio aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di oratio prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche
sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto

Pet accettazione

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Antonella Gentili
Firmato digitalmente ai sensi del D.L.gvo
82/2005 e s.m.i. e norme correlate






		2023-10-31T13:54:27+0100
	GNTNNL67M53D653M




