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DOCUMENTO DI STIPULA
NUMERO TRATTATIVA 5546232

5546232

Affidamento incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione per il biennio 2025/2026 ...vai al dettaglio della
negoziazione su acquistinretepa.it

B7D7FCB32E

Minor prezzo

ISTITUTO COMPRENSIVO - G. DA FOLIGNO
82001640547

Uff_eFatturaPA

+39074220819

UFCYON

ANTONELLA GENTILI, CF:GNTNNL67M53D653M
ANTONELLA GENTILI, CF: GNTNNL67M53D653M

SAECO SERVIZI TECNICI INTEGRATI SOCIETA" A RESPONSABILITA'
LIMITATA IN BREVE "SAECO SERVIZI TECNICI INTEGRATIS.R.L."
03585960549

03585960549

VIA PATRONO D'ITALIA 66/C
0758042614
SAECO_SERVTEC@LEGALMAIL.IT

Societa a responsabilita limitata (SRL)

2568493

29/07/2025
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Contenuto economico dell’offerta

Nome Valore

Valore offerto 3278,68

Informazioni di consegna e fatturazione
Data Limite per Consegna Beni / Decorrenza Servizi 01/10/2025

Termini di pagamento 30 GG Data Ricevimento Fattura

Disciplina del contratto

» Ai sensi di quanto disposto dall'art. 54 delle REGOLE DEL SISTEMA DI E-PROCUREMENT DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
(di seguito per brevita “REGOLE") e nel rispetto della procedura di acquisto mediante Trattativa Diretta prevista dall'articolo 44
delle REGOLE, con il presente "Documento di Stipula" I'Amministrazione, attraverso il proprio Punto Ordinante, avendo verificato
la conformita dell'Offerta inviata dal Fornitore rispetto a quanto indicato nella propria Richiesta ne accetta I'Offerta sopra
dettagliata.

= Ai sensi di quanto previsto dall'art. 54 delle REGOLE il Contratto, composto dalla Offerta del Fornitore Abilitato e dal Documento
di Stipula dell'Unita Ordinante, é disciplinato dalle Condizioni Generali relative al/ai Bene/i Servizio/i oggetto del Contratto e dalle
eventuali Condizioni Particolari predisposte e inviate dal Punto Ordinante in allegato alla Trattativa diretta e sottoscritte dal
Fornitore per accettazione unitamente dell'Offerta.

» || presente Documento di Stipula é valido ed efficace a condizione che sia stato firmato digitalmente e inviato al Sistema entro il
termine di validita dell'offerta sopra indicato (" L'offerta accettata era irrevocabile ed impegnativa fino al "), salvo ulteriori accordi
intercorsi tra le parti contraenti.

» Con la sottoscrizione del presente atto si assumono tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, nonché I'obbligo di
osservare le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti, nonché si accettano tutte le
condizioni contrattuali e le penalita.

= Si prende atto che i termini stabiliti nella documentazione allegata alla Trattativa diretta, relativamente ai tempi di esecuzione
del Contratto, sono da considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'art. 1457 C.C.

» Per quanto non espressamente indicato si rinvia a quanto disposto dalle REGOLE DEL SISTEMA DI E-PROCUREMENT DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE; al Contratto sara in ogni caso applicabile la disciplina generale e speciale che regolamenta gl
acquisti della Pubblica Amministrazione.

DATA DI GENERAZIONE 31/07/2025
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» || presente Documento di Stipula & esente da registrazione ai sensi de Testo Unico del 22/12/1986 n. 917, art. 6 e s.m.i., salvo
che in caso d'uso ovvero da quanto diversamente e preventivamente esplicitato dall’ Amministrazione nelle Condizioni Particolari
di Fornitura.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 31/07/2025
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         NUMERO TRATTATIVA/NEGOZIAZIONE
         5546232
    
     
         DESCRIZIONE TRATTATIVA/NEGOZIAZIONE
         Affidamento incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per il biennio 2025/2026 - 2026/2027

Compiti e Prestazioni Del R.S.P.P. 
I compiti del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione sono definiti dal D.Lgs n. 81/2008 e ss.mm.; si evidenziano i seguenti impegni principali specifici: 

COMPITI:
a.	individuare i fattori di rischio (compresi quelli stress lavoro-correlati), svolgere attività di consulenza per valutazione dei rischi e l’individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione scolastica; 
b. elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’art. 28 del D.Lgs 81/2008 e i sistemi di controllo di tali misure; 
c. 	elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività dell’Istituzione;
d. proporre programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 
e. partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione periodica di cui all’art. 35 del D.Lgs 81/2008;
f.  fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’art. 36 del citato D.Lgs; 
g. 	fornire supporto esterno per la risoluzione dei problemi con i vari enti; 
h. 	assolvere ad ogni altro adempimento obbligatorio previsto dalla normativa vigente. 

Il responsabile del servizio di prevenzione e protezione è tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercizio delle sue funzioni di cui al Decreto Legislativo 81/2008.
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