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ISTITUTO COMPRENSIVO SPOLETO 1 “DELLA GENGA – ALIGHIERI” 

VIA DON PIETRO BONILLI - SPOLETO 

Tel. e Fax 0743/49858 

E mail pgic 842001@istruzione.it pec: pgic842001@pec.istruzione.it Cod. Fisc. 93023310548 

 

Prot. n.: vedi segnatura 

 

           Spoleto, 21/01/2021 

 

Oggetto: Adozione del Piano Annuale delle attività di lavoro del personale ATA a.s. 2020/21  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 59/1997 art. 21; 

VISTO il D.M. 382/98; 

VISTO il DPR 275/1999 art. 14; 

VISTO il D.L.vo 165/2001 art. 25; 

VISTO il CCNL del 29/11/2007; 

Visto il D.L.vo 81/2008; 

Vista le sequenze contrattuali dell’8/4/2008 e del 25/07/2008; 

Visto il CCNL biennio economico 2008/2009 sottoscritto il 23/01/2009; 

Visto il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19/4/2018, con particolare riferimento agli artt. 

9, 22, 24 e 41 comma 3; 

Visto i C.C.N.I.- Formazione personale docente ed ATA 

Visto l’Accordo MIUR-OO.SS. del 20/10/2008 nonché quello sulla seconda posizione economica del 

12/03/2009; 

Vista la L. 107/2015 

Visto il D.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

Visto il codice disciplinare del personale ATA, di cui all’articolo 13 del CCNL 2016-2018; 

Vista la Direttiva sul lavoro Agile n. 3 del 1/6/2017, emanata dalla Presidenza del Consiglio 

dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica; 

Visto il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione 

dell’emergenza epidemiologica da COVID- 19” convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 

13; 

Visto il decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, recante “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale 

e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-

19” convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27; 

Visto il decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, recante “Misure urgenti per fronteggiare l’emergenza 

epidemiologica da COVID-19”, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35; 

Visto il decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22, recante “Misure urgenti sulla regolare conclusione e l’ordinato avvio 

dell’anno scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato, nonché in materia di procedure concorsuali e di 

abilitazione e per la continuità della gestione accademica”, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 giugno 

2020, n. 41; 

Preso atto dello stralcio del Verbale n. 82 della riunione del Comitato Tecnico Scientifico, tenuta, presso il 

Dipartimento della Protezione Civile, il giorno 28 maggio 2020, avente ad oggetto il Documento recante 

“Modalità di ripresa delle attività didattiche del prossimo anno scolastico”; 

Preso atto dello stralcio del Verbale n. 90 della riunione del Comitato Tecnico Scientifico, tenuta, presso il 

Dipartimento della Protezione Civile, il giorno 22 giugno 2020; 
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Visto il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati personali (GDPR) - REG. UE n. 2016/679; 

Visto il D. 129/2018 amministrativo-contabile, Nuovo Regolamento delle istituzioni scolastiche. 

Vista la L 77/2020 di conversione del D.L. 19 maggio 2020, 34 recante “Misure urgenti in materia di salute, 

sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali connessa all’emergenza epidemiologica da Covid 

19” 

Vista la Circolare n. 3/2020 avente per oggetto: Indicazioni per il rientro in sicurezza sui luoghi di lavoro dei 

dipendenti delle pubbliche amministrazioni” 

Visto il Documento M.I. del 26/06/2020, Decreto M.I. n. 39, per la pianificazione delle attività scolastiche, 

educative e formative in tutte le Istituzioni del Sistema Nazionale di Istruzione per l’anno scolastico 2020/2021 

Visto il Decreto Ministeriale n. 80 del 3 aprile 2020 relativo all’adozione del “Documento di indirizzo per 

l’orientamento per la ripresa delle attività in presenza dei servizi educativi e delle scuola dell’infanzia”; 

CONSIDERATA l’emergenza sanitaria tutt’ora in corso; 

Visto il Decreto Ministeriale n. 87 del 6/8/2020 – Protocollo di Intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico 

nel rispetto delle regole di sicurezza per il contenimento della diffusione di Covid 19. 

VISTO il “Protocollo di Sicurezza per il contrasto e il contenimento della diffusione del CoVID-19” di cui si 

è dotata codesta Istituzione scolastica, di cui al ns. Reg. prot. n. 6566 del 18/09/2020, in cui si evidenzia la 

presenza di più plessi in termini di complessità organizzativa e gestionale in caso di emergenza sanitaria e si 

prevedono tutte le prescrizioni cui deve sottostare il personale ATA ai fini dell’espletamento in sicurezza 

dell’attività lavorativa nel contesto emergenziale; 

VISTI i Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri in materia, nonché le Ordinanze della presidente della 

Regione Umbria che hanno ordinato a più riprese la sospensione delle attività didattiche in presenza per la 

scuole secondarie di primo grado; 

CONSIDERATO il perdurare del quadro emergenziale sanitario e la conseguente necessità, nei mesi trascorsi, 

che ha richiesto di adeguare a più riprese l’organizzazione del personale C.S. nei plessi afferenti alla scrivente 

Istituzione scolastica, a seguito delle Ordinanze delle pubbliche autorità;  

CONSIDERATO, altresì, il carattere temporaneo delle disposizioni delle autorità locali, che potranno essere 

oggetto di ulteriori determinazioni in considerazione dell’andamento dei contagi e, conseguentemente, 

richiedere ulteriori e temporanei adeguamenti del presente Piano; 

RAVVISATA la necessità, per le motivazioni in narrativa, di organizzare per l’a.s. 2020/21 il lavoro e la 

definizione degli incarichi del personale C.S. in servizio presso la scrivente Istituzione scolastica, anche in 

attesa della chiusura della contrattazione integrativa d’istituto; 

CONSIDERATO l’organico di diritto del personale ATA per il corrente a.s. e l’adeguamento intervenuto sulla 

base delle situazioni di fatto e dell’emergenza sanitaria da Covid-19; 

VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

RITENUTA la proposta coerente con il PTOF d’Istituto e con le direttive di massima impartite dallo scrivente; 

 

DECRETA 

l’adozione del Piano delle Attività del personale ATA e dei relativi allegati, come proposto dal D.S.G.A.  

Il Piano è allegato al presente provvedimento del quale costituisce parte integrante e sostanziale.  

L’esecuzione del piano e l’adozione dei necessari atti organizzativi è affidata al D.S.G.A.  

 

DISPONE 

che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica, sezione 

Amministrazione trasparente, ai sensi della normativa sulla trasparenza di cui al D. Lgs n. 33/2013, e 

sull’Albo pretorio online ai fini e per gli effetti di pubblicità legale di cui all’articolo 32 della L. 69/2009. 

              

                Il Dirigente Scolastico 

(Dott. Massimo Fioroni) 
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