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Prot. n. e data: vedi segnatura informatica 

       

 

All’albo sito web  

   Amministrazione Trasparente sito web   

Agli atti  

 

 

OGGETTO: Verbale di valutazione da parte del DS dei curricula pervenuti per la selezione di 

un docente formatore esperto per la realizzazione di n. 1 laboratorio di lingua inglese presso la 

scuola dell’infanzia di Terzo la Pieve e Decreto di approvazione graduatoria provvisoria – rif. 

Avviso prot. 1606 del 13.03.2024 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 7 del D.lgs 165/2001;  

 

VISTO il D.M. 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107; 

 

VISTO il CCNL comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021 del 18 gennaio 2024, e in particolare la 

tabella E.1.6 relativa ai compenso al personale Docente per prestazioni aggiuntive oltre l’orario 

d’obbligo; 

 

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni della scrivente Istituzione 

scolastica, adottato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n. 64 del 29 ottobre 2020, come integrato e 

modificato con Delibera n. 83 del 30 giugno 2021; 

 

VISTO l’Avviso pubblico prot. 1606 del 13.03.2024 volto a selezionare un docente interno 

all’Istituzione scolastica a cui affidare l’incarico di realizzare un laboratorio linguistico per gli alunni 

dell’infanzia di Terzo la Pieve; 

 

PRESO ATTO che alla scadenza del termine perentorio indicato dal suddetto Avviso per la 

trasmissione delle istanze da parte degli interessati risultano pervenute n. 2 domande di partecipazione 

alla selezione, da parte delle docenti Zappelli Claudia con nota prot. 1900 del 19.02.2024 e Pascucci 

Tiziana con nota prot. 1931 del 19.02.2024; 
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Addì 21 del mese di febbraio dell’anno 2024, alle ore 12.00, presso la sede della presidenza 

dell’istituzione scolastica, il sottoscritto Massimo Fioroni, Dirigente scolastico dell’I.C. Spoleto 1 

“Della Genga Alighieri”, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione 

pervenuta, procede alla valutazione dei titoli dichiarati nei Curricula. 

 

PRESO ATTO che le succitate docenti risultano in possesso dei requisiti minimi di partecipazione 

alla selezione in parola, si riportano di seguito i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e 

i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi:  
 

 

CANDIDATO: ZAPPELLI CLAUDIA  
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

TITOLI CULTURALI PUNTI punteggio 
attribuito dal 

candidato 
Punteggio FINALE 

Laurea vecchio ordinamento o magistrale (attinente alla selezione): fino 

a 100/110 

10 
  

da 101/110 a 110/110 e lode 15   

Laurea triennale attinente alla selezione (da valutare in alternativa al 
possesso di Laurea) 

5 
  

Diploma attinente alla selezione (in alternativa alla Laurea)          5 5 5 

Competenze certificate riconosciute dal MI: ICT e linguistiche C1, B1, B2 

(2 punti per attestato, max 3 Attestati) 
          max 6 

6 4 

Dottorato di ricerca (coerente con l’oggetto dell’incarico)           7   

Master I Livello e Corsi di perfezionamento annuali post-laurea coerenti 
con la tipologia        proposta (2 punti per titolo, max 2 titoli) 

 
                    max 4 

  

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 30 11 9 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

TITOLI PROFESSIONALI PUNTI Punteggio a cura 
candidato 

Punteggio a cura 
Ufficio 

Esperienze di esperto formatore nelle  materie oggetto dell’Avviso (5 
punti per ogni esperienza documentata e riportata nel CV) 
docenza presso Università o enti/associazioni professionali se attinenti 
alla selezione (2 punti per ogni docenza, fino ad un massimo di 5 docenze) 

max 40 punti 

  

Conoscenze specifiche sull’argomento della selezione 
(documentate attraverso n. anni di insegnamento nelle scuole statali 
– 5 punti per ogni anno) 
partecipazione a corsi - min 10 ore con attestato) (1 punto per ogni 
corso, fino ad un massimo 5 corsi) 

 
max 30 punti 

30 

 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 70 30 30 

TOTALE PUNTEGGIO  41 39 
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CANDIDATO: PASCUCCI TIZIANA 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

TITOLI CULTURALI PUNTI punteggio 
attribuito dal 

candidato 
Punteggio FINALE 

Laurea vecchio ordinamento o magistrale (attinente alla selezione): fino 

a 100/110 

10 
  

da 101/110 a 110/110 e lode 15   

Laurea triennale attinente alla selezione (da valutare in alternativa al 
possesso di Laurea) 

5 
  

Diploma attinente alla selezione (in alternativa alla Laurea)          5 5 5 

Competenze certificate riconosciute dal MI: ICT e linguistiche C1, B1, B2 

(2 punti per attestato, max 3 Attestati) 
          max 6 

 6 

Dottorato di ricerca (coerente con l’oggetto dell’incarico)           7   

Master I Livello e Corsi di perfezionamento annuali post-laurea coerenti 
con la tipologia        proposta (2 punti per titolo, max 2 titoli) 

 
                    max 4 

  

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 30 5 11 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

TITOLI PROFESSIONALI PUNTI Punteggio a cura 
candidato 

Punteggio a cura 
Ufficio 

Esperienze di esperto formatore nelle  materie oggetto dell’Avviso (5 
punti per ogni esperienza documentata e riportata nel CV) 
docenza presso Università o enti/associazioni professionali se attinenti 
alla selezione (2 punti per ogni docenza, fino ad un massimo di 5 docenze) 

max 40 punti 

 

 

Conoscenze specifiche sull’argomento della selezione 
(documentate attraverso n. anni di insegnamento nelle scuole statali 
– 5 punti per ogni anno) 
partecipazione a corsi - min 10 ore con attestato) (1 punto per ogni 
corso, fino ad un massimo 5 corsi) 

 
max 30 punti 

30 30 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 70 30 30 

TOTALE PUNTEGGIO  35 41 

 

 

Stila la seguente graduatoria provvisoria: 

 

Posizione CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 PASCUCCI TIZIANA 41 

2 ZAPPELLI CLAUDIA 39 

 

 

 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. A 

far data dal medesimo giorno la graduatoria sarà da considerarsi definitiva. 

 

Nello stesso giorno il rapporto contrattuale verrà formalizzato tramite lettera di incarico. I compiti da 
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svolgere sono quelli espressamente richiamati in avviso. 

 

Che il presente provvedimento venga pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica, sezione 

amministrazione trasparente, ai sensi della normativa sulla trasparenza, e sull’Albo pretorio online ai 

fini e per gli effetti di pubblicità legale di cui all’articolo 32 della L. 69/2009. 
 

  

 

IL RUP - IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

MASSIMO FIORONI 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico 

D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D. Lgs. 07/03/2005 n. 82 e  

Norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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