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Allegato 1 Istanza di partecipazione
Al Dirigente Scolastico
Dell’'l.T.E. “F.
Scarpellini”
PEC:
pgtd01000v@pec.istruzione.it

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO PERSONALE
DA INDIVIDUARE COME FIGURA DI RSPP IN COLLABORAZIONE PLURIMA O, IN SUBORDINE, ESPERTI
ESTERNI CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO.

ll/la sottoscritto/a _nato/a a _
il C.F. Residente a o
in  Via mail
PEC Tel.
docente a tempo indeterminato presso oppure
titolare di partita IVA n. _ in possesso del titolo di studio di
conseguito il _
presso
CHIEDE

di partecipare alla selezione di personale da individuare come figura RSPP in
qualita di:

Docente in collaborazione plurima
Esperto con contratto di lavoro autonomo

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere

e falsita negli atti, richiamate dall'art. 76 D.P.R 445 del 28/12/2000, e della

decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA

sotto la propria responsabilita quanto segue:

O

di essere cittadino/a___

O

di godere dei diritti civili e politici;

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
pendenti (precisare) e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

O

di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

O di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 20,
comma 2, previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.

O Di essere iscritto alla C.C.1LA.A. n. di ovvero essere

iscritto al seguente ordine/albo
professionale

O di essere in possesso dei requisiti indicati nell’avviso di selezione per lo svolgimento
dell’incarico richiesto;
O avere preso visione dell'Avviso e di approvarne il contenuto;
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O di possedere copertura assicurativa personale per i rischi derivanti dall’espletamento

dell’incarico.
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TABELLA A - VALUTAZIONE TITOLI

N. e descrizione (da compilare P;nt' Punti
1° Macrocriterio: Titoli di candidato) Per i titoli di studio (da il (da
Studio inerenti al profilo Punti indicare anche la data di compll | compilare
richiesto conseguimento e le generalita ared_d commissi

dell’ente che lo ha rilasciato :::) ! one)
Laurea specificatamente
indicata al c. 5 dell’art. 32
D.Lgs. n. 81/2008 € ss.mm.il, | | s
valida con voto fino a 89 4 | |
punti | e
da 90 a 99 5 ||
punti | e
4a 100 a 104 6 | |
punti |
4a 105 a 110 e lode . SI | e
punti VALUTA
Diploma di istruzione UN soLo Diploma

. ) . TITOLO  |y;
Secondarla Superlore’ Integrato DI | s
da attestati di frequenza, con | [|"v
e . I 17 Yo o =17 o
verifica dell’apprendimento, di (MAX 7
SpeCIﬁCI corSI dl formaZIone dl PUNTI) ............................................................

cui al c. 2 del gia citato art. 32
del D.Lgs. n. 81/2008 e
ss.mm.ii.

valido con voto fino a 75 1
punti

da 76 a 90 2
punti

da 91 a 100 e lode 3
punti

Ulteriori titoli non inerenti al

profilo ri

Laurea Triennale (non
cumulabile con laurea
magistrale) valida con votazione

fino a 89 1 punti SI |
da 90 2 104 2 punti VALUTA | 77
da 105 in poi 3 punti I Y
TITOLO |
Laurea specialistica, magistrale [PV [
o0 vecchio ordinamento valida  |[FAVOREY |
Con VOto ﬁno a 89 OLE AL ......................................................
2 punti CANDIDA | e,
da 90 a 99 3punti \to |,
da 100 a 104 4 punti
da 1052110 e lode 5 punti | [
Corso di specializzazione 0 | | s
master biennale inerente il Max | T
profilo per cui si candida (1 PUNTI 2 | Wi
punto a corso) | | e
Corso di perfezionamento o MAX |
master annuale inerente il 11 7 T S
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profilo per cui si candida (0,5
punti a corso)

Partecipazione a corsi di
formazione attinenti alla figura
richiesta, in qualita di discente
(0,5 punti per corso)

Max
PUNTI 5

Partecipazione a corsi di
formazione attinenti alla figura
richiesta, in qualita di docente
(2 punti per corso)

MAX
PUNTI
10

Pubblicazione riferita alla
disciplina/attivita richiesta (1
punto a pubblicazione
monografia, 0,5 per ogni
articolo su rivista cartacea o
on line)

Max
PUNTI 2

Requisiti formatore sicurezza
D.Lgs. 81/2008 art.6 c.8 lett. m-
bis D.l. 6/03/2013 accordo
Stato Regioni del 7 Luglio 2016

PUNTI 2
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Iscrizione all’Albo professionale
o altri albi specifici inerenti la
sicurezza sul lavoro

PunTI 2

Esperienza lavorativa nelle
istituzioni scolastiche in qualita
di RSPP (3 punti per ogni
incarico di durata annuale)

Max
Punti
30

Esperienze lavorative negli enti
pubblici o societa ed enti
partecipati da pubbliche
amministrazioni coerenti con la
figura professionale richiesta

(2 punti per ogni incarico di
durata annuale)

Max
punti
20

Firma

A tal fine allega il Curriculum Vitae in formato europeo (PENA DOMANDA NON AMMISSIBILE) nel quale
dovranno essere esplicitamente elencati: i titoli, le competenze e le esperienze professionali per
attribuzione del punteggio alla candidatura
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