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Prot. (segnatura allegata) San Giustino, 14 02 2019

Agli Atti
AlI’ALBO
Sito web — Albo e Amministrazione trasparente

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO per il reclutamento di ESPERTI ESTERNI nell’ambito del Progetto “Certificazioni
linguistiche”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2018/19 approvato dal Collegio Docenti e dal Consiglio di Istituto;
VISTO il Programma Annuale 2019 approvato dal Consiglio di istituto con delibera n.6 del 08/02/2019;
VISTO il Progetto “Certificazioni linguistiche” che prevede l'intervento di esperti madrelingua per la
preparazione degli alunni agli esami specifici per il conseguimento delle certificazioni internazionali KET e DELF;
VISTA le delibere n. 15 del Collegio Docenti del 12/09/2017 e n. 50 del Consiglio d’Istituto del 27/09/2017, con
le quali sono stati approvati criteri di selezione del personale esterno per il progetto Certificazioni linguistiche;
CONSIDERATA l'adesione delle famiglie per I'attivazione dei corsi opzionali preparatori per le certificazioni
linguistiche KET;
VISTO che presso la Scuola non & possibile reperire personale per mancanza delle specifiche professionalita
richieste;
CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto € necessario reperire figure
professionali specifiche;
VISTO il D.Igs n. 50/2016 del 18/04/2016 e s.m.i.;
VISTO Il D.1. n.129/2018 Regolamento amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTA la determina a contrarre del Dirigente Scolastico;
FATTA SALVA la disponibilita delle risorse;

INDICE
una selezione per il reclutamento di n. 2 esperti madrelingua inglese nell’ambito del Progetto “Certificazioni
linguistiche” a.s. 2018/19:
Corsi previsti:
Certificazioni in lingua inglese KET:
- n. 2 corsi di 20 ore nel periodo dal 07/03/2019 al 16/05/2019 con lezioni di n. 2 ore il Giovedi pomeriggio
dalle ore 14,30 alle ore 16,30 presso la sede scolastica della Scuola Sec. 1° gardo di Sangiustino.




Costo orario: € 35,00 (trentacinque/00) omnicomprensivi di ogni onere e spese inerenti la prestazione richiesta
Pagamento: entro 30 giorni dalla presentazione di regolare fattura elettronica o notula.

Si precisa che, in caso di carenza di fondi, il suddetto numero di ore potra essere ridotto secondo I'effettiva
disponibilita finanziaria.

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI-PARAMETRI VALUTAZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI
ESPERTO (docente dei corsi di preparazione degli alunni)

A) personale esperto esterno - ESPERTI MADRELINGUA per lezioni di LINGUA INGLESE

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
| candidati devono possedere i seguenti requisiti:

1. essere nativi di paese in cui la lingua ufficiale sia I'inglese;

2. Laurea o titolo di specializzazione universitaria pertinente.

CRITERI DI SELEZIONE
Si procedera alla valutazione delle candidature, attribuendo dei punteggi a ciascuna di esse, sulla base della seguente
“Tabella di valutazione dei titoli”.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Titoli culturali (si valuta solo 1 titolo)
Laurea triennale 1 punto
Laurea specialistica 2 punti
Laurea vecchio ordinamento 2 punti
Titolo di specializzazione 3
Esperienza lavorativa

(preparazione al conseguimento di certificazioni di competenze linguistiche vari livelli)

Attivita di docenza nel settore di pertinenza presso istituzioni scolastiche statali - per ogni incarico 1 punto — max 10 punti
Attivita di docenza nel settore di pertinenza in altri istituti/enti - per ogni incarico 0,50 punti - max 5 punti

Attivita di docenza nel settore di pertinenza: corsi di formazione, collaborazioni internazionali, iniziative e progetti europei

ecc..
Incarichi: > 10 4 punti
Incarichi: 8-10 3 punti
Incarichi: 4-7 2 punti

La domanda debitamente compilata e firmata, utilizzando il modulo allegato, dovra pervenire, brevi manu o
a mezzo posta elettronica, entro e non oltre le ore 12,00 del 28/02/2019, presso la segreteria della
scuola, corredata di copia del documento di identita e del curriculum vitae in formato europeo, nel quale

devono essere riportate i titoli, esperienze ed attestati riconducibili ai punteggi dichiarati nella domanda.
Non € ammesso fare riferimento a documenti agli atti della scuola.

Il Dirigente Scolastico provvedera alla valutazione comparativa delle domande presentate sulla base dei titoli
culturali e professionali prodotti, e secondo i criteri deliberati dal Collegio Docenti e dal Consiglio d’Istituto. A
parita di punteggio prevale la minore eta.

La graduatoria verra pubblicata il 04/03/2019 sul sito della scuola.

Con i candidati selezionato sara stipulato un contratto di prestazione d’opera.

Il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né al trattamento di fine rapporto.
All'atto della stipula del contratto gli esperti sono tenuti a produrre la documentazione a riprova di quanto
dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l'istituto procedera
all’affidamento dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria.



| dipendenti pubblici, in caso di nomina, dovranno presentare formale autorizzazione all’espletamento
dell’incarico rilasciata dall’amministrazione di appartenenza.

Pubblicizzazione: - Affisso all’albo dell’Istituto - Pubblicazione nel sito dell’Istituto.

Tutela della Privacy: in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni altra
attivita ad esse strumentale, la Scuola raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali e
identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione, nell’'ambito delle procedure per I'erogazione dei servizi
formativi.

In applicazione del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.,, i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui verranno
custodite, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

Responsabile del trattamento dei dati € il Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi.

Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all’Ufficio di Segreteria della scuola.
L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi
momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria

In fede
Firmato digitalmente
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Raffaella Reali



MODULO DI DOMANDA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo

“L. da Vinci”

Via Umbra, 25

06016 SAN GIUSTINO (PG)

OGGETTO: Domanda di partecipazione allavviso di selezione di personale esperto esterno
madrelingua inglese per i corsi preparatori alle cetificazioni linguistiche KET a.s. 2018/19.

Il/la sottoscritto/a nato a
il , residente in codice fiscale

( se diverso da privato) nella sua qualita di rappresentante legale di
con sede in Via iscritta al Registro delle Imprese di al n. codice
fiscale n. , P.1.

preso atto dell’Avviso per il reclutamento di personale docente interno per il Progetto
“Certificazioni linguistiche”

CHIEDE
di partecipare alla selezione per Pattribuzione degli incarichi di esperto (docente corsi di
preparazione rivolti agli studenti),

e dichiara di possedere i seguenti titoli culturali e professionali valutabili:

Titoli culturali (si valuta solo 1 titolo di laurea)
Laurea triennale

Laurea specialistica

Laurea vecchio ordinamento
Titolo di specializzazione

Esperienza lavorativa
(preparazione al conseguimento di certificazioni di competenze linguistiche vari livelli)
Attivita di docenza nel settore di pertinenza presso istituzioni scolastiche:

Attivita di docenza nel settore di pertinenza in altri istituti:

Attivita di docenza nel settore di pertinenza: corsi di formazione, collaborazioni internazionali, iniziative
e progetti europei ecc..

L’aspirante o il rappresentante legale dell'Ente/Organizzazione dichiara che:



- gode dei diritti civili e politici, non ha riportato condanne penali, non é destinatario di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; non € sottoposto a procedimenti
penali;

- siimpegna a presentare i documenti e le autocertificazioni previste dalla normativa vigente in
materia di contratti con amministrazioni pubbliche.

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D.L.vo n. 196/2003 e s.m.i.-
Allegati:
- curriculum vitae in formato europeo

- documento di identita
- scheda dati per stupula contratto
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