
 
Prot.  vedi segnatura                          Passignano sul Trasimeno, 15 novembre 2023 

       
AVVISO PUBBLICO PER INDIVIDUAZIONE ESPERTO PER REALIZZAZIONE 

PROGETTO “TEATRO” 2023/2024 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  l’art.7 comma 6 del Decreto Lgs. 165/2001; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente 

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il Regolamento per l’attività negoziale del Dirigente Scolastico approvato con delibera del 

Consiglio Istituto n. 5 del 28/10/2019; 

VISTE le delibere degli organi collegiali che prevedono il Progetto Teatro rivolto agli studenti delle 

Scuole dell’Infanzia, Primaria e Secondaria del comprensivo, inserito nel PTOF di questo 

Istituto per gli aa.ss.2022-2025; 

VISTE  le delibere della Giunta del Comune di Passignano sul Trasimeno n° 79 del 10/08/2023 e del 

Comune di Tuoro sul Trasimeno n° 59 del 30/08/2023 relative al contributo per la 

realizzazione dell’ampliamento dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2023/2024; 

CONSIDERATO che si rende necessario affidare l’incarico di esperto per la realizzazione del progetto TEATRO 

per l’a.s. 2023/2024 finanziato con il contributo dei Comuni di Passignano e Tuoro sul 

Trasimeno; 

VISTA la determina dirigenziale prot. 13343 del 15 novembre 2023 che ha dato avvio alle procedure 

di selezione;  

 
RENDE NOTO 

 
che è aperta la selezione per il conferimento di incarico di esperto per la realizzazione del Progetto PTOF 
Teatro rivolto agli studenti dell’I.C. DALMAZIO BIRAGO di Passignano sul Trasimeno. 
 
 
Art.1 –OGGETTO DELL’INCARICO 

 
Il progetto risulta così articolato: 
 

progetto plesso Classi/sez. MODALITA' ore 

TEATRO INFANZIA PASSIGNANO 1-2-3-4 1 ORA SETTIMANA (10 ORE PER SEZIONE) 40 

TEATRO PRIMARIA PASSIGNANO IV-V 1 ORA SETTIMANA (12 ORE PER CLASSE) 48 

TEATRO SECONDARIA PASSIGNANO II 1 ORA SETTIMANA (20 ORE PER CLASSE) 40 

TEATRO INFANZIA TUORO 1-2 1 ORA SETTIMANA (10 ORE PER SEZIONE) 20 

TEATRO PRIMARIA TUORO IV-V 1 ORA SETTIMANA (12 ORE PER CLASSE) 24 

TEATRO SECONDARIA TUORO II 1 ORA SETTIMANA (20 ORE PER CLASSE) 40 

 



 

Il laboratorio teatrale deve proporre attività diversificate per far sperimentare e fare apprendere diverse 
strategie di comunicazione, non solo verbale, e per aiutare i partecipanti a intessere relazioni attive, tra 
pari e con gli adulti di riferimento.  
Il teatro, infatti, consente di unire il linguaggio del corpo con quello delle parole e delle emozioni, 
superando ogni sorta di barriera e potenziando la capacità di ascoltare sé stessi e gli altri, esprimendosi 
senza alcuna paura.  
Si tratta di un percorso di educazione alla consapevolezza di sé, alla relazione con l’altro, all’interazione 
creativa di gruppo 
 
ART.2 – DURATA E COMPENSO DELLA PRESTAZIONE 
Il periodo di svolgimento sarà da dicembre 2023 a maggio 2024, per n. 84 ore per le scuole di Tuoro sul 
Trasimeno e per n. 128 ore per le scuole di Passignano sul Trasimeno, per un totale di 212 ore. 
 
Il compenso orario previsto per l’incarico a personale interno o a personale di altra Istituzione scolastica 
(attraverso l’istituto della collaborazione plurima) sarà quello previsto dal CCNL Scuola in vigore al momento 
del conferimento dell’incarico. All’atto della sottoscrizione definitiva dell’Ipotesi di CCNL del personale del 
comparto Istruzione e ricerca - periodo 2019-2021 (sottoscritto in data 14/07/2023), in costanza di incarichi 
già in essere ma ancora non conclusi, l’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, sulla base delle disponibilità 
a bilancio, di adeguare il compenso orario a quanto previsto dal nuovo contratto o di rimodulare la durata 
delle ore del progetto. Per il personale esterno il compenso orario sarà di € 34,00 omnicomprensivo di oneri 
sia a carico dell’esperto che dell’amministrazione.  
 
Per gli esperti esterni all’amministrazione, l’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso 
spettante sarà erogato entro 30 gg dalla presentazione di fattura/nota di addebito con modalità di 
corresponsione che saranno specificate nel contratto all’atto della stipula, e comunque nel momento in cui 
l’Istituzione avrà la disponibilità del finanziamento da parte dei Comuni di Passignano sul Trasimeno e Tuoro 
sul Trasimeno. 
 
ART.3 – PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1) indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire 

entro e non oltre le ore 18.00 di GIOVEDI’ 30 Novembre 2023 via PEC all’indirizzo 

pgic817008@pec.istruzione.it o con consegna a mano presso il protocollo della scuola aperto dal lunedì al 

venerdì dalle ore 8.00 alle ore 13.00. Non verranno prese in considerazione istanze di partecipazione che 

pervengano oltre la data indicata e non farà fede il timbro postale. 

All’istanza di partecipazione devono essere allegati a pena di esclusione: 

1. Autocertificazione (allegato 2) 
2. Curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto in originale 
3. Copia documento di identità in corso di validità 
4. Autorizzazione a svolgere incarico di libera professione rilasciata dall’ente di appartenenza (se 

dipendente della Pubblica Amministrazione). 
5. Dichiarazione ai fini fiscali (allegato 3). 
6. Scheda di autovalutazione (allegato 4) 
7. Dichiarazione assenza incompatibilità (allegato 5) 

 
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la 
presentazione completa dei titoli originali o copie conformi prima di assegnare loro l’incarico. 
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L’Amministrazione si riserva il diritto di affidare l’incarico anche in presenza di una sola candidatura se 
ritenuta congrua. 
 
ART.4 – REQUISITI DI AMMISSIONE 
Possono presentare domanda di partecipazione gli esperti in possesso dei requisiti richiesti e delle 
competenze attinenti l’attività cui è destinato il presente avviso, certificati mediante dichiarazione personale 
e curriculum vitae come da modulistica allegata. 
Alla procedura possono partecipare, secondo le precedenze fissate dall’art.7 comma 6 del Decreto Lgs. 
165/2001: 
1) personale interno dell’IC “Dalmazio Birago”; 

2) personale di altre Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 35 del CCNL Comparto Scuola 2007, mediante il 

ricorso all’istituto delle cd “collaborazioni plurime”; 

3) personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure in assenza di questi personale esterno con 

comprovata specializzazione per la tematica di candidatura. 

 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che: 

 godano dei diritti civili e politici;  

 non abbiano riportato condanne penali e non siano stati destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

 siano a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;  

 non siano in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente; 

 siano in possesso di comprovata qualificazione professionale che verrà valutata come specificato 
all'art. 5. 

 
ART.5 – CRITERI DI SELEZIONE 
La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico al cui insindacabile giudizio, basato sulla 
valutazione dei titoli e delle esperienze professionali specifiche, è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire 
l’incarico. L’incarico sarà affidato in base ai criteri di valutazione, nell’ordine: 
 

Titoli di studio   

Laurea attinente v.o. o magistrale n.o.  punti 7  

Laurea attinente triennale  punti 5  

Diploma attinente  punti 4  

 

Titoli culturali   

Master di II livello di 3000 ore pari a 120 CFU e attinenti con il profilo richiesto   

(punti 5 per ogni certificazione max 2)                                                                         

max 10 punti 

Master di I livello di 1500 ore pari a 60 CFU e attinenti con il profilo richiesto (punti 4 per 

ogni certificazione max 2)  

max 8 punti 

Corsi di perfezionamento della durata annuale attinente con il profilo richiesto (punti 3 

per ogni certificazione max 2)  

max 6 punti 

Corsi di formazione/aggiornamento specifici della durata minima di 25 h (punti 2 per ogni 

corso, max 3 corsi)  

max 6 punti 

 



 

Titoli professionali   

Esperienze professionali inerenti la prestazione richiesta: punti 2 per ogni esperienza 

maturata. Verranno valutate max. 2 esperienze  

max 4 punti 

Esperienze professionali inerenti la prestazione richiesta con le scuole, positivamente 

valutate e della durata di almeno 20 ore: punti 5 per ogni esperienza maturata. 

Verranno valutate max 5 esperienze 

max 25 punti 

Esperienze professionali inerenti la prestazione richiesta con l’IC Birago: 1 punto per 

ogni esperienza maturata: Verranno valutate max 5 esperienze  

max 5 punti 

Competenze informatiche: patente ECDL     punti 5 

 
A parità di punteggio sarà titolo preferenziale il possesso del Master in Pedagogia Teatrale per operatori 

specializzati in contesti educativi. 

Le domande incomplete non saranno prese in considerazione.  

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura purché rispondente alle caratteristiche del profilo richiesto o, nell'eventualità che se ne ravvisi 

l'esigenza, di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo-on line della scuola. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende 
“ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme di Legge. 
 

ART. 6 MOTIVI DI ESCLUSIONE  

Causa di esclusione  

 Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;  

 Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 
ammissibilità;  

 Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda e/o sul curriculum e della fotocopia del documento. 
 

ART. 7 COMPITI DELL’ESPERTO 

L’esperto dovrà: 

- predisporre la progettazione del percorso didattico;  
- svolgere attività di formazione, verifica, valutazione e monitoraggio del percorso formativo;  
- definire un output progettuale che indichi il livello complessivo di competenze acquisite dai 

allievi;  
- partecipare alle eventuali riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente 

Scolastico; 
- rendicontare quanto svolto a fine progetto. 

 

ART. 8 REVOCHE E SURROGHE  

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti e/o 

motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività progettuale.  

Gli obblighi previsti in premessa sono considerati parte integrante della prestazione professionale richiesta; 

il mancato rispetto degli stessi quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora 

il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la 

rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta.  



 
 

ART. 9 – MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI 

Ai sensi del combinato disposto della L. n.241 del 07/08/1990 e dall’art. 3 (“DIFFERIMENTO”), comma 3 del 

D.M. n.60 del 10/01/1996 e s.m.i., l’accesso agli atti è consentito dopo la conclusione del procedimento. 
 

ART. 10 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è individuato nella figura del Dirigente Scolastico Luca Severi. 
 

ART. 11 – INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 O GDPR (GENERAL DATA PROTECTION 

REGULATION)  

Il "titolare" del trattamento dei dati relativi ai candidati è l’Istituto COMPRENSIVO DALMAZIO BIRAGO, sito 

in PASSIGNANO SUL TRASIMENO, VIA ANTONIO GRAMSCI, 13 C.F.80004480549. 

Il trattamento dei dati sarà curato solo da personale autorizzato e sarà improntato ai principi di correttezza, 

liceità, trasparenza e tutela della riservatezza e dei diritti. Il trattamento dei dati ha la finalità di consentire 

l’accertamento dell’idoneità dei concorrenti a partecipare alla procedura di selezione di cui trattasi: i dati 

dichiarati saranno utilizzati esclusivamente per l’istruttoria dell’istanza presentata e per le formalità ad esse 

connesse. 

I dati personali saranno trattati con strumenti automatizzati e non, per il tempo strettamente necessario a 

conseguire gli scopi per cui sono raccolti. Il titolare individuerà le persone autorizzate, all'interno della sua 

stessa struttura, al trattamento dei dati personali. Specifiche misure di sicurezza saranno osservate per 

prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati. I Responsabili o gli Incaricati 

eventualmente designati riceveranno adeguate istruzioni operative, con particolare riferimento all'adozione 

di misure minime di sicurezza al fine di poter garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati. Un elenco 

dettagliato dei predetti soggetti sarà disponibile presso il titolare del trattamento dei dati. I dati non verranno 

comunicati a terzi fino alla chiusura della procedura di selezione. Relativamente ai dati personali di cui 

dovesse venire a conoscenza nell’espletamento delle proprie funzioni, il contraente sarà, a sua volta, 

responsabile del relativo trattamento in conformità alla normativa vigente. 

Ai sensi dell'art. 37, comma 7 GDPR si forniscono di seguito i dati del Responsabile della Protezione dei Dati 

(RPD): Bassani Luciano privacy@mypec.eu alla quale è possibile rivolgersi per l’esercizio dei diritti secondo le 

modalità di cui all'art. 12 GDPR, e/o per la richiesta di eventuali chiarimenti in materia di protezione dei dati 

personali. 

  

Art. 12 – PUBBLICITÀ 

Il presente avviso e pubblicato in data odierna nelle sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione Trasparente” 

del sito web della scuola: https://www.comprensivopassignano.edu.it/  e sarà inviato alle scuole della 

provincia. 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Luca Severi 
Documento firmato digitalmente 
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