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ALLEGATO B 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

interno per la realizzazione di attività di formazione sulla didattica 

per competenze 

Requisiti di ammissione 

Come riportato all’art. 4 dell’Avviso di selezione 
n. riferimento 

del curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

 

TUTOLI CULTURALI 

NELLO SPECIFICO SETTORE PER CUI SI CONCORRE 

   

A1. LAUREA ATTINENTE COME 

DA REQUISITO DI AMMISSIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 20    

100 - 110 18    

< 100 15    

A2. LAUREA TRIENNALE 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

COME DA REQUISITO DI 

AMMISSIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

  
 

10 

   

A3. DIPLOMA ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE (in alternativa 

ai punti A1 e A2) 

  

5 
   

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI E TITOLI DI SERVIZIO 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA 

(min. 20 ore) IN PROGETTI 

ATTINENTI AL CURRICOLO 

PER COMPETENZE DEL 

PERSONALE SCOLASTICO 

 

 

Max 5 

 

 
3 punti 

cad. 

   

C2. ALTRI INCARICHI DI 

DOCENZA COERENTI CON LE 

FINALITA’ DELL’AVVISO 

 
 

Max 5 
3 punti 

cad. 

   

C3. INCARICHI NELLE 

ISTITUZIONI SCOLASTICHE 
 

Max 5 
2 punti 

cad. 

   

C4. INCARICHI COME 

CONSULENTE PEDAGOGICO E 

FORMATORE 

 
Max. 5 

 

2 punti 

cad. 

   

C4. ESPERIENZA DI RICERCA 
DOCUMENTATE SULL' 
ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

incarichi/contratti) 

Max. 5 
1 punti 

cad. 

   

C5. PUBBLICAZIONI 

SCIENTIFICHE 

SULL’ARGOMENTO  

Max 5 
2 punti/ 

pubblicazione 

   

TOTALE 100 PUNTI 
   

 


