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La Mollesy Sapla Ida Eimam

Premiesss che ln davignazlong del Madi:m Competentﬁ & previsto dal U{vcmLu Lﬁgiﬂlﬂﬂw B1,/2004 in
materia Al tulels delia salute @ dalla sicurezza el noght d lavons
Yisba ['uet. 43 el Dactets Tnlerrobnlsberialo il syt 2098, n. 125 - caparcid ad aukmiomia segosinla)
Vistala deteimitiy per Findividuazione delanedics competanty nef pont, n. Eltlfl.]‘.f C14 dal 12091/ 2320,
Vigro 1l Dande di seiezlone piot, 11, G405/ Cl& ded 12711,/ 20320
Vikte quaite previne dal ando steses. gl ciltaal db agpludicazione "SL pm:.edem sl nEficlacnen e
dell'incarleo snche in prosenzo di une aola offevts, parcha viters vallda. ..
Vieta Vinlos deamwuda peevenuta nef lﬂmpk ¢ sl pewod} pravist dul bmu.iu e rltﬂnuta wspandenle alle
euigenza cdells 3ouole; . :

Br CJ{:)NVIBNE QUARNTO BLGUE: -

Vatcwitanions o lale nomits Le mnq:mta Tacyuisizione di npﬁcifu.hﬂ rﬂnuaﬂenm e responsabilits,

nanghé [obblige ad eeaguive procisl dovad quall: -

1. o eollaboraztone nell'offottuacione dulls Volutastone del vischi preaantt ned leoghd db lavaza: To
prediposizions delia attieztons delle misdce pe la butely delbnsainte o dalls jntegiia peico-{lstea dul
lavoratost: lo evolgimento dullutivity df formazions ¢ fuformeazione net condrimtl det laveratort per
I# parte di Sun conpetanme; (a nrgatﬂzzazlcnn dol seovisto di Prime Soctoras eonskleranda 2
pantlealarl vipl i lavorasions ad espostzlone 2 o peaullacl modallks 01*3&1114£aﬂva Gl levorn: e
pattecipazione all'slluszdone e valorlzzagionn di progrmmmd volontari di “promeszione della aahe”
secouida 1 principl della responsubililh soclale {art, 25, comma L, lettepa a); D.Lgs. 81,/2008);

&l partectiiddone alls lunione pepledion, Bulefta stnone una volia ail’anm cosl come prvlako
dall’uet. 35 connno ¥ del D.Lgs, 8172608,
a4 Vimpegne ad offetinave e visite uw:I-Lch-a, sacendo quanb.‘r spovilicats dalt'n: otk del [hlgs 81,/R008,
mevargl

a) proventive, Intese & constatare Lassenen ' cm'lﬁ'uml:li:,ﬂmum gk lswc:rm it I[ lavoratore & dostivato ol
fine dlvalutare Ik sua Kloneitd alle manslons specilios;

bl prarioudlchs, per contwotlare 1o wtate di satile ded Invoratosd ed esprimers ﬂ gindizio di idomells atla
remgione specificn almens una volta al anno. qualora non prevists dalla velative novmediva o, oo
cadenza dlversa, Jdo Led stabilitn in funziane della valutazione del feebis, teaendo preseibe anche che
Fovgane & vigllonsa, con pmwﬁdlnumm mukrnba, pab clispu::uwe ::om’bemth o povicdiciia della
sorvegtmae suedtorle diffevent] elepott 4 quelll da Lol indicatt; .
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of ou richiesta del kavorature, Guelors slono da Lei sliertn eovrelata od 1laoki proferstonnli o alle aue
cundiziont di salute, suscuiibill df peggiommento a couse du[l’al'tlvith hwﬂmLiva vvolte, al fine di
espriimere 1 giudizio < ikomelid wlia manslone gpecifion;

d) in ceenstane del cambio della mansione onde verifiears Vidonsitd nlls miansiuns spexifica;

¢) alla cossrziong del tapporto & lavoro nel cagl previst dalla mormeltva vigents) -

£} a cura € spuye ¢el detore 01 lavoro, chmprendents camnl dindsi o blologic o Indaphid diap nostiche
mirati al tlechio dtwnil da el necensarl g, net <ist ed allo condizlond previate dall’ ordinamento,
Finalizgate ally verdfilon Ji punenza o c:oudlzmni dj alel dipendem;n e tii pemrvringe & soRlanse
palertrope & slipefacent], :

Limpegno a non effettuarte vigite medicle:

a) in fane preassuntive;

b} jrer sccoctars statl & gravidanzs,

) neglializl eavi viesat dalla noenvatlve vigente. '
Liimipegng, sulln bnse dells risaltenze dalle wisite madiche, od eqpﬂmﬂrt} LG dei sogeantt izl
refakiv alin nuaslone spocifica: _

g 1damaity;

1y idoneth parzlale, lemporanea o pﬂrmmm'sta, comy pregerizlon] o Wil laziool;

¢l intetunei fempuianes;

J] loldonstty permanenic

Lrimpegue ad informeds, par iseeltio, il dators i 1mrc|Jm ¢l lavoratone elrea 1 glud [xi capreand e, nel caso

di enpresplone dal gludizio df Inldonsitd temporanes, & procisara Litmiti temporall i velidir,

Liimpegne affinghs gl avitl deffa viottn medics vengune allegntl alla eactella sandtaris o d1 vlgchio di cud

sil'ent, 35, comma 1, Tettern <) del D.Lgs, B1/2008, suronde | regoisiti nodubmil contaunl el Allogato 34

o pradinposia st formalo cattocen o inlotmatieasts, come provisto slalbact. 53 dol D.lge, B1/2008.

i, Voblligo. recondo quanla stabilik da0'arl, 35, counma 1 dal D.Lgu BE/Z000 &1

&) consugmare, alla cessaziohs dell'incerics, la documentagions eanitatin in Suo povsessa nel rispeita”
delle dzpoviziont-df <ud al D.Lgs, 196/ 2003 ¢ con salvaguardin del sagrato professlanals (Lettéra dik

1y consegtiare sl lavoratore tramba raccomandaia can rcevaa & sltorne da parte dellazlends, alls
ceespzione dol vepporte di lavoro, Ie docurventasione aanitarla Jo Bue possesse pacevodendo a
forrdra el Tavorato steesn (& Informnziond vipustdo bhnecesailh i comservratone (Jettera a));

g] somunicarc pec iaceliio, in weeaslong dalls duniond pedladivi, of datote dl koo, al B3P e el RLS, i
risulfat! anonind colleitiel della Surveglianza sanitarnia effettuata o fomnire indicasinnd nul algmmatu
¢t tall rlsuiteti ai fnt dellattnazione delle misure per ln tutela della aituta o defln integrith prico-flede
det levorator] {lettera 1%);

d] visilaze gl ambiendd di lavoio almeno www volla all‘annu ord tadensa diversa. stalbllite i base edly
Valutuzinme dei tisehl provvedendo o comunicare, b periciicity divessa da quslls anouale al fine
defla sug onnalazione ael ncuracnte di Vﬂlutazinnla dei rlsu,hl {Iﬂt-sra Tk

" L Duttssa Sapla Tda Blona & tenutn ﬂ'll“eap]etmnmb:r. g t'utti i cmnph[ defindtd all'nrt. 26 ¢ ul Tiwla L
Cape Ul Souione W ded D, Lga, §1/2008 reconda le modalia e Ja co:ndnrwni i svalpbireren doll attivitd
rll medico cortpatentd preciouk: $all’art, 39 de] I, Les, 5172008,

Al fine di poter ottemperav a quanto richiesto i) Datore (i Lavoro 8 tmpugna &

B) stz ed ugpioenare U docutmento i vilutazione del flachi feomprese vulotaziond di

wHptaizlong 4 rumors, velutezlonl zlechio climlee, valutasiond di espesiviond & vibraslon
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rreccamiche, ske) ¢ 2 informare I Medlco Campeatente di varie od eventuali madifiche apporizle
al cieln lavoratlve delle propila awtende ad o specificarn U'eventomle wlllizzo dl sostange
MULAZENE O CANCRIA[aTe; o : '

T asaicurme Bl Madico Compatante 1o condizlonl necessarie per lo suslgimeniy df wel § sucl
compiti garantendone I'nutonomis; : o

¢ tnformare il bledice Compelente qualoms vi slang nuove essunsionlda pacte dellnilends, dlano
esgere rigumdnnt] operpl o appreidist, viste l'obbitpatorlets della vl preventive. of senl del
Dnigre B3 72008 o quialoe ¢ siane cambl dl manelong o censazlobe del rapporio dl lavoro o
levoratarl che sono statl sottopatl o vorvegliansy sanibatde : :

d} coinurdeare tempeallvoment: Feventupte presanes 3 dipendendt in siale i geavidenze, Ta
presenza Ji posslbill lavoratar! matterod nonehe Jeratorl minotennt sl Medloo Competente Jhe,
se o Inforrnato, decling la propria regpovsabilith va tall Javoratord o polrd ritenere deceduta
attbonaticamente fa propria nowlna dl dedive Comyretente;

g)  marh, inoltee, responyabilith del Pratore L Lavoro far sipeiere parlodloasents ke vlsibe nusdichs ol
geonrl dipepdent] secondn Il protecolls sanitwio stabdlita ¢ far tepetiare Ja terapintics.

La duratpg dellucarles & a pactiee dal 010472021 Flue al 31/ 22044
Pev o svplgimento delle prestwzlani di col sepra sone previat t seguentfjcompenst:

2 2800 prar afnt visita moddea cnmprenaiva o gloelfzdo Jf ddoneith alfo maneione
@ 15,00 pray agad soceening orulisteo

€ 10,00 per ogud spirometia

8 35000 yroy dncarion amtinle come medico oumrpetente

RN

1
[agddall compengi verranne lquidad entrs 30 giotnl Jatle prossntazione di fallurs slativnnics.

Loctwttozivre a tale nomlen Le compavia 1'nsmagmetlsmanta a sobilite sansiond in easn & edncaty
ademplinanlo depll impegal de 1et assunti cos! come stabitito dall’art, 58 ded 1L, 51,/2008.

Lluatdo non espressamenta proviete dul prosente contrathe & ragolsto dughi srtivoll 2220 ¢ sepment] del
Cottice Chvile, '

cormpetonds,
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