
 
 

Prot. e data v. segnatura  
       ALBO 
       AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 
Oggetto: Affidamento laboratorio madrelingua inglese 1AC 2AC 1BC 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Visto il D.P.R n. 275 dell’8 marzo 1999 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 
istituzioni scolastiche ai sensi dell'art. 21, della legge 15 marzo 1999, n. 59”; Visto il D. Lgs n. 165 
del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche, art. 7; 
 Visto il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, c. 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107; 
 Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto aggiornamento 2026; 
 Visto il PA 2026 approvato con delibera 19 il 28.11.2026 dal Consiglio di Istituto; 
 Preso atto che tra i progetti da realizzare nelle classi scuola secondaria è previsto un progetto di 
madrelingua che per le 1^ e 2^ di Colle si esplica in un percorso musical e espressivo in lingua 
inglese; 
 Verificata l’adesione di tutte le famiglie; 
 Considerato che in mancanza di disponibilità interne è previsto l’utilizzo di esperti da individuare, 
attraverso apposita selezione, tra il personale di altri Istituti scolastici o esterni all’amministrazione 
scolastica; 
 Visto l’avviso pubblico di selezione prot.3473 del 23 febbraio 2026; 
Considerato che entro la scadenza stabilita, 10 marzo 2026, è pervenuta una sola candidatura 
acquisita con prot.4050 del 27.02.2026; 
Visto l’art.8 del succitato avviso che prevede la valutazione in autonomia del Dirigente Scolastico, 
che a fronte dell’unica candidatura, reputa confacente con le esigenze didattiche la candidatura 
dell’esperta Katherine Whittard  

DETERMINA 
1. L’affidamento del laboratorio alla sig.ra Katherine Whittard .  
2. Il laboratorio si attiverà come segue: classi 1AC 1BC 2AC  pari a 5 ore per classe, l’orario dovrà 
essere concordato con le docenti di inglese. 
3. L’attivazione e la sottoscrizione del contratto sono vincolati al pagamento della quota a carico 
delle famiglie tramite bollettino pago in rete. 
 4. Il compenso è stabilito in totale 750 euro omnicomprensivi e sarà rapportato in proporzione 
alle ore svolte (15 totale per euro 50 /h omnicomprensivi) compresa eventuale restituzione. La 
liquidazione avverrà previa presentazione di relazione sulle ore svolte e sulle attività. 
5.L’importo sarà inserito nella scheda P6 del PA 2026. 
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 6. Il Direttore SGA provvederà a far stendere il contratto di prestazione d’opera e a far inserire in 
PerlaPa CV e costo. 
7. Il presente atto è pubblicato all’albo on line dell’Istituto e in amministrazione trasparente 
  

Il Dirigente Scolastico 
       Prof.ssa Francesca Volpi 
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