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Dott.

MANNETLOGIULIA

OG€ETTO: fondi Pà18* PROGITTO finanziato nell'ambito d*l decreto d€LMinistro d*ll'istrurisne
19,12O24 Missione 4 - lstrudone e ticerca - Comoonente I - Potenziamento dÈll'ùfferta dei sen fzi di

istruzione: d*li asili nldo all* Università ilext €*Eratiiolt Éu - ln v€stirnesto 1.4: lfiervFsts
straordinario finalizzats alla ridurisse dei divari territoriali n*ll+ §&ple secsndryi€ * §dmp- e di secqildo

grade e alla lctta alla dlsrersic*e scolastica tnterventi dl trrtoraggio e formazione per la rfduzione dei

divari neeli apprerdimenti e il contrasto alta dispersione scolastica

Titelo del Prwettc: §IIORL*CCHI trI§FEBSIONE PNRR- frll4Cltl.r*-tC24-1322 F47t[Z$CUF

TTTIERA T}I IFICARrcE PEF FER§SNAI.E II{TERNS

MENioRING
MANNELLO GIULIA

18 1At

AWI§O PROT.2725

L'lsrruro scolAsTtco lsnruro coMpRENstvo pERuGlA 1 F. MoRLAccHl, C.F. 94152390541-con sede legale in Via

M.B.Valentini,06123 Perugia (PG) in persona del Dott.ssa Francesca Volpi ivi domiciliato per la sua qualità

di Dirigente scolastico pro teffi'pore e legale rappresentante,

tristi

il decreto per I'awio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali in qualità di

esperto prot.2725 del72.02.2025 per attività di mentoring

. nell'ambito delia Missione 4 - tstruzione e ricerca - Componente 1" * Potenziamento dell'offerto dei

servizi di istruzione dogli asili nido alle universitù - lnvestimento 1.4: lntervento straordinsrio finolizzoto

Itllirukrntarti
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alla riduziane dei divari territoriali nelle scuole secondorie di primo e di secondo grodo e olla lotta aila

dispersione scolostica lnterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti

e il controsto allo dispersiane scolastico

r l'Avvlso pubblico di se[ezÉone, PROT. 2725 del fi.A2.2A25

. il verbale di selezione del prot. n.3142 de\26.02.2025 adottato dalla Commissione di valutazione

. la graduatoria e l'assenza di reclami

r il Decreto unico per il conferimento di incarico, prot .4302 del 05.03.2024

PREMESSO CHE

. come chiarito nell'Awiso PROT. 2725 del t2-A2.20251a scuola necessita di individuare docentl espertl

per la conduzione di percorsi di rnentoring in orario curricotare per alunne-i sentiti i coordinatori e ilteam

tra il personale docente interno dell'lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in pessesso

deile competenze ftecessarie rlchieste per Ie attività oggetto dell'incarico; in particoiare t[- PROF.

MANNELLO GIULIA ha dato disponibitità per [a 18 e sono state acquisite le adesioni dell'interessato

. risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, defle competenze necessarie allo

svolgimento dell'attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

. l'lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n.4302 de|05.03.2024

r non sussistono rnotivi di incompatibilità al conferimento dell'incarico in capo al soggetto lncaricato

derivanti da rapporti di conrugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e prernesso, con il presente atto (a seluire, anche «Lettera di lncarico» o «Lettera»),1'lstituto,

come in epigrafe rappresentato, conferisce A MANNELLO GlULlA l'incarico di ESPERTO MENTORTNG

18 20 ORE l ALUNNO con [e modalità dlseguito elencate"

L'l nca rico prevede t'espletamento
1. Progettare e Frogrammare il lavoro e le attività inerenti a[ percorsa formatlvo affidato,
evidenziando finatità, competenze attese, strategie, metodelogie, attività, contenuti e materiali
da produrre, predisponendo il materiale didattico necessario;

2. Mettere in atto strategie adeguate alle competenze e al sostegno ;

3. Monitorare il processo di apprendimento
4. Relazionarsi con i componenti delTEAM e con i docenti della classe

5. Programmare l'orario , al di fuori del proprio orario di servizio e inserire SOLO se l'alunno è
preseilte, l'attività svolta su Futura ternpestivam€nt€
B. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestio*ale Futura.

l,noltre:
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1. L'lncaricato si impegna ad eseguire l'lncarico a regola d'arte, con tempestività e mediante la necessaria

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

2. L'incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al difuori dell'orario di servizio, secondo

quanto previsto dalfe lstruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2CI23, al paragrafo 3 «le

tipolagie di attività di formaziane e le opzioni semplificate di costo>>.

3. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei

dipendenti del M inistero dell'lstruzione, adottato con D. M. del 26 aprile 2A22, n. 1,05.

4. La durata dell'incarico à correlata all'edizlone da completarsi entro i[ 07 .06.2025

5. Non è arnmesso iI rinncvc deft'lncarico" L'eventuale differimento deltermine di conclusione dell'lncarico

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento

dell'lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla

norrnativa nazionale e comunitaria di riferimento.

6. Per l'lncarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a 42,00 per un massirno di ore pari a

20, per un totate complessivo pari a euro 840 ; inteso quale importo compiessivo lordo stato, da

rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell'Unità di costo standard, come previsto

dalle lstruzioni Operative prot. n. L32935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 <<Le tipologie diottivitù
diformazione e le opziani semplificate di costo>>.

7. llcorrispettivo dicui aIpresente articoto sarà corrisposto dall'lstituto, previo svolgimento delle attività
previste e presentaziene det refativo timesheet sulle glornate/ore effettivameflte svolte

compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell'Unità di missione del

PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del merìto.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alla selezione;

li. Curriculum vitae dell'lncaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi;

ferug[a vedi segnatura IL DIRIGENTE scoLA§TIco

Dott, FRANCESCA Vot-FI

(Fmtwa orctrntr)

L'lucaRlcnro
per accettazione'- "-?.-i-.;;" 

S" ,+{:
r1

Itrrliruklrnani
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