
 

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 1 "Francesco Morlacchi" 
Via M.B.Valentini, 06123 Perugia (PG) 

Tel. 07543639Mail: PGIC85100Q@ISTRUZIONE.IT - PEC: PGIC85100Q@PEC.istruzione.it Codice Fiscale: 

94152390541 - C.M.: PGIC8510OQ - C.U.U.: UFUOK6 

 
ALLEGATO 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C.  PERUGIA 1 F. MORLACCHI 

 
Il/La sottoscritto/a 
  

 
codice Fiscale   

 
nato/a a prov. il  

 
telefono cell. (obbligatori per contatti) 

 
e-mail indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla 
selezione 

 
residente/domiciliato via 
  

 
cap città  
 
 

 
CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico per il Programma Nazionale “Scuole e 

competenze” 2021-2027 AGENDA NORD NON UNO DI MENOper l'anno scolastico 2025-26 nei seguenti 

moduli: 

 
TUTOR 

Indicare con chiarezza il titolo del modulo come riportato nell’avviso 
In caso ci si candidi  come TUTOR per più moduli ripetere per ogni modulo 

TUTOR per i Modulo n°   

 

TUTOR per i Modulo n°   
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A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

1. di essere cittadino ; 

 
2. di essere in godimento dei diritti politici; 

3. di essere docente a tempo determinato (al 30 giugno) / indeterminato in servizio presso   

 

4. di NON AVERE SUBITO CONDANNE per taluno dei reati di cui agli artt. 600 - bis, 600 - ter, 600 - quater, 

600 - quinquies e 609 - undecies del codice penale ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio 

di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

5. che NON GLI/LE SONO STATE IRROGATE sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino 

contatti diretti e regolari con minori; 

6. di NON ESSERE A CONOSCENZA di essere sottoposto a procedimenti penali per i reati sopra 

menzionati di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne penali; 

7. di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti 
8. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

9. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso (art.8)e di prestare il 

proprio consenso,ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e successive modifiche e del 

Regolamento EU 2016/679 al trattamento dei dati personali finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 

esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Il/la sottoscritto/a allega: 

• fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale 
• curriculum Vitae in formato europeo con firma autografa 
• autocertificazione/i dei titoli posseduti 

 
Data e Firma   
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ALLEGATO 2 TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER FIGURA DI TUTOR  

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ 
il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ 
Via/Piazza _______________________________________________n. _________ Codice Fiscale 

________________________________________________________, in qualità di 
______________________________________________ , personale interno di questa Istituzione Scolastica 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

NB TUTTI I TITOLI DEVONO ESSERE CHIARAMENTE DESUMBIBILI E RIPORTATI NEL CURRICULUM 

 
Titolo di studio Max punti15 Riportare il titolo e il 

punteggio 
Spazio riservato alla commissione 

Laurea 

Triennale 
attinente al 
modulo fino a 
89 

…………………….
. 1 punto 
da 90 a 104 

..……………. … 
2 punti da 
105 in poi 
……………. … 3 
punti 

(non si somma al successivo) 

 

Max punti 7 

  

 
Laurea specialistica o 
vecchio ordinamento 
valida attinente al 
modulo 

fino a 89 .................. punti 
da 90 a 99 ................. punti 
da 100 a 104

 ................................. punt
i 

da 105 a 110 e lode
 ................................. pun
ti 
(non si somma al 
precedente) 

   

Master universitario 
inerente il profilo per cui 
si candida (un 
titolo) 

Punti 3   

Partecipazione a corsi di 
formazione attinenti alla 
figura richiesta, in qualità 
di discente (1 per ciascun 
corso) 

Max punti 3 Allegare attestati  

Certificazioni

 Informatic
he (1 punto 
per Certificazione) 

Max punti 2 Allegare attestato  

Esperienze professionali Max punti 
22 

  

Documentata esperienza 
progetti scolastici attinenti 
. Due punti per esperienza 

Max punti 8 Specificare 

dettagliatamente e 
allegare 
documentazione 

 

 



 

 

 

 

 

 

Ruolo di tutor in moduli 

PON FSE o PNRR nelle 
scuole Due punti per ogni 
esperienza 

Max punti 

14 

Specificare 

dettagliatamente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data e firma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO 3 INCOMPATIBILITA’ 

    Al Dirigente Scolastico  dell ‘ IC Perugia 1 Morlacchi  

 

Oggetto: Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità relativa all’attività di TUTOR  

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 
– Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di  cui al decreto n. 102 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777,  09/10/2024, FSE+, Agenda 
Nord.  
Titolo Progetto: Morlacchi non uno di meno 

 Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-UM-2024-26 
CUP: J94D24001630007  

 

 

Il/La sottoscritto/a ___________} nato/a a _______________, in data __________ C.F. _________________, in 
servizio presso codesta Istituzione Scolastica, con la qualifica di Docente, in relazione all’incarico di TUTOR 
nell’ambito dell’attuazione del progetto in oggetto.  

*** 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 

VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO  il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 
2022, n. 105; 

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, 
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né 
di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della 
legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Esperto: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 



 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 
questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei 
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 
consenso;      

Data                    

                      Il Dichiarante  
 

 

_____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


