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ALLAaNE Cofinanziato ( N cMonistero dell Sitrusione
dall'Unione europea SR o dol DMorite

ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 1 "Francesco Morlacchi"

Via M.B.Valentini, 06123 Perugia (PG)
Tel. 07543639Mail: PGIC85100Q@ISTRUZIONE.IT - PEC: PGIC85100Q@PEC.istruzione.it Codice Fiscale: 94152390541 -
C.M.: PGIC85100Q - C.U.U.: UFUOK6

Al Sito web d’Istituto
Agli Atti

OGGETTO: ASSENZA PERSONALE INTERNO PROFILO ESPERTO AVVISO PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER
INDIVIDUAZIONE 1 TUTOR E 1 FORMATORE MODULO “COMPETENZE 1” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.
Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-UM-2026-102
Titolo: Morlacchi Formazione 26-27
CUP: J94D26001390007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 38 del 06/03/2026 “Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060,;

VISTO l'avviso prot. 95165 del 24/04/2026 “azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine
di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”;

VISTE la delibera del Collegio docenti n. 35 del 27/11/2025 e la delibera n. 482 del 26/10/2023 del Consiglio di Istituto
con le quali & stata autorizzata I'adesione all’avviso sopra indicato;

VISTO l'inoltro della candidatura prot. n. 11566 del 08/05/2026;

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 con la quale la competente Direzione Generale ha
comunicato che e stato autorizzato il progetto dal titolo “Morlacchi Formazione 26-27" — codice ESO4.5.A2.BFSEPN-
UM-2026-102-AVVISO 95165 del 24-04-26 FORMAZIONE DOCENTI, proposto da questa Istituzione Scolastica per un
importo pari a Euro 17.415,00;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate a valere sul PN “Scuola e competenze”
2021-2027; VISTO il Decreto Interministeriale n° 129/2018;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 19 del 28/11/2025;

VISTE le disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI EUROPEI —
PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 - FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+);

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ;

VISTO I'art. 15, comma 1, d.lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale “Nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico da
realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell’interesse proprio o di altre
amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento
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e per I'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice”; VISTO I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti

di interesse;

VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot 11916 DEL 17.06.2026

RILEVATA la necessita di nominare un Responsabile Unico del Procedimento per le fasi della progettazione,
dell’affidamento e dell’esecuzione del progetto;

RITENUTO avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che
costituisce parte integrante del presente decreto Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato; VISTO il DPR 8
marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell’art. 21 della L. 15/03/1997 »;

VISTO il DI 28 agosto 2018, n. 129 recante «lIstruzioni generali sulla gestione amministrativocontabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato DI 129/2018 VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli 00.CC.
competenti

VISTA la delibera degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del
progetto con inserimento nel P.T.O.F.

VISTA la necessita di avviare procedura per individuazione personale esperto formatore e tutor per il Blocco
COMPETENZE1L;

VISTA la nomina RUP prot. 130216 del 03.08.2026;

VISTl i criteri per I'individuazione del personale esperto/tutor deliberati dal collegio dei docenti e dal consiglio di istituto;
CONSIDERATA la necessita di avviare il modulo entro il 22.09.2026 e valutato di effettuare un unico avviso volto al
personale interno ed esterno, fermo restando che, in caso di candidature ammissibili, il personale interno ha comunque
la precedenza assoluta sul personale esterno;

VISTO I'avviso prot prot.13220 del 03.08.2026 e considerato che alla scadenza (18.08.2026) sono prevenute solo 2
domande come segue:

FRUSTINI ORIETTA (INTERNO PROFILO TUTOR)

VECCHINI SILVIA (ESTERNO PROFILO ESPERTO)

attesta assenza personale interno per i seguenti moduli

MODULO FIGURA NUMERO

COMPETENZE 1 ESPERTO 1

Si passera pertanto alla valutazione della candidatura esterna

IIDirigenteScolastico

Prof.ssaFrancescaVolpi
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