
 
 
 
 

 
 
Circolare n. 26 del 16/09/2026 
 
 

Al  Personale Docente Scuola Secondaria  

Istituto Comprensivo Perugia 14 

Sito web   
 

OGGETTO: Richiesta disponibilità ad effettuare ore eccedenti A.S. 2025/2026: 
1.​ Per attività Alternative all’Insegnamento della Religione Cattolica.  
2.​ Per la sostituzione di docenti assenti. 

 
Con la presente si chiede l’eventuale disponibilità delle SS.LL. ad effettuare: 
 

1.​ Ora/e di attività alternativa I.R.C. per tenere lezioni agli/alle alunni/e che non si avvalgono 
dell’insegnamento della Religione Cattolica e che hanno scelto attività di studio alternativa. Le ore 
da coprire, ovviamente, sono quelle coincidenti con quelle di insegnamento della Religione 
Cattolica, per cui si riporta in calce il quadro riassuntivo dell’orario di tale insegnamento in cui ci 
sono alcuni/e alunni/e che non si avvalgono del medesimo. Si ricorda che le eventuali ore 
eccedenti non possono superare n. 6 settimanali e non devono, evidentemente, coincidere con il 
proprio orario di lezione; inoltre, laddove possibile, è preferibile assegnare tali ore ad un docente 
che non appartenga già al consiglio di classe; dette ore saranno retribuite dalla Direzione 
Provinciale del Tesoro.  Si riporta il riferimento normativo e il quadro riassuntivo orario:  
“i Dirigenti Scolastici, per coprire le relative ore, possono procedere   come segue: 
•​ attribuendo le ore a docenti totalmente o parzialmente in soprannumero o a docenti di ruolo e non di ruolo con 

cattedra costituita con numero di ore inferiore a quello d’obbligo; 
•​ qualora non fosse possibile procedere secondo il punto a), le ore saranno attribuite, come ore eccedenti, a docenti di 

ruolo o supplenti in servizio nella scuola, che hanno già l’orario di cattedra, secondo quanto stabilito dal comma 
4 articolo 22 della Legge Finanziaria 28 dicembre 2001, n. 448; 

•​ nel caso in cui non fosse possibile procedere con i docenti di cui ai punti a) e b), i Dirigenti 
Scolastici attribuiranno le ore attraverso la stipula di contratti a tempo determinato con 
candidati inclusi nelle graduatorie di istituto con decorrenza fino al 30 giugno. 

 
ORE LUNEDI’ MARTEDI’ MERCOLEDI

’ 
GIOVEDI’ VENERDI’ 

I    2D  
II    3A  
III 2B   1A  
IV 3B    2C 
V 1C    2A 
VI 3C    1B 
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2.​ Ora/e per la sostituzione di docenti assenti. Vista la necessità di garantire la qualità dell’offerta 
formativa dell’Istituto e di assicurare la tutela di minori si chiede ai docenti interessati di dichiarare 
la disponibilità a svolgere nell’anno scolastico corrente ora/e oltre il proprio orario di servizio per 
la sostituzione di docenti assenti; si ricorda che anche le ore eccedenti per sostituzioni colleghi 
assenti non devono superare n. 6 settimanali. 
 

La disponibilità ad effettuare le ore alternative all’insegnamento della Religione Cattolica e/o ore per la 
sostituzione di docenti assenti deve essere presentata dai docenti interessati per iscritto e tramite il modello 
allegato alla presente, entro e non oltre giovedì 24 settembre 2026.  Se dovessero pervenire più richieste 
per la medesima ora, l’incarico sarà affidato prioritariamente a docenti non appartenenti al Consiglio di 
Classe (Alternativa I.R.C.)  e seguendo l’ordine di graduatoria interna. 

 
 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
       Prof. Michele Baldassarri 
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