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INFORMAZIONI PERSONALI Chiodini Emanuele

//

//

//

OCCUPAZIONE DESIDERATA Maestro di educazione motoria

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/10/2014–10/06/2015 Insegnante nella scuola elementare
Centro Sportivo Italiano, Perugia (Italia)

- Educazione motoria di bambini che vanno dai 6 ai 12 anni
- Relazione diretta con ibambini
- Ottenere una crescita psico-fisica di tutti i bambini
- Valutare il lavoro svolto dai bambini durante l'anno scolastico

10/09/2014–30/06/2015 esperto di attività motoria infantile
C.U.R.I.A.MO., Perugia (Italia)

- Istruttore di educazione motoria rivolta a bambini con problemi alimentari
- Responsabile della crescita e dello sviluppo fisico dei bambini tramite il movimento
- Gestione di diversi gruppi di bambini con diverse peculiarità
- Ottenere un traguardo importante come la socialità tra bambini

01/04/2015–30/06/2015 Istruttore di attività motoria
CUS Perugia, Perugia (Italia)

- Fondatore del corso "Sport & lifestyle" che permette ai bambini di crescere con il movimento
e con un corretto stile di vita
- Responsabile delle lezioni di attivitàmotoria
- Gestione dei diversi gruppi di lavoro

30/09/2013–15/06/2014 Maestro di educazione motoria elementare
Scuola di Magione, Magione (Italia)

- Organizzare e gestire le lezioni di motoria
- Gestire più classi favorendo la socialità tra i bambini
- Valutare il lavoro svolto dai bambini durante l'anno scolastico

01/04/2012–30/06/2013 Preparatore atletico per bambini
Associazione sportiva dilettantistica "PORTA SOLE", Perugia (Italia)

- Preparazione atletica ai bambini che poi avrebbero praticato lo sport della lotta libera
- Gestione di un gruppo eterogeneo di bambini per età e sesso

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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15/09/2003–15/06/2009 Diploma superiore liceo Classico Livello 4 QEQ

Liceo Classico Annibale Mariotti, Perugia (Italia)

15/09/2009–18/07/2012 Laurea triennale in scienze motorie e sportive Livello 6 QEQ

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA Corso di
laurea in scienze motorie e sportive, Perugia (Italia)

15/09/2012–23/07/2014 Laurea magistrale in scienze e tecniche dello sport e delle attività
motorie preventive e adattate

Livello 7 QEQ

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE Corso
di laurea in scienze motorie e sportive, Perugia (Italia)

01/10/2012–30/11/2013 Attestato di partecipazione e di qualifica al corso di primo soccorso
Kimal

Livello 4 QEQ

Kimal, Perugia (Italia)

10/04/2014–10/05/2014 Attestato di qualifica sull'Overtraining Livello 4 QEQ

Università di Perugia - Dipartimento di medicina sperimentale, Perugia (Italia)

18/10/2013–13/12/2013 Attestato di qualifica al corso di allenatori e istruttori Kimal
Kimal, Perugia (Italia)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

inglese B1 B1 B1 A2 A2

francese A2 A2 A2 A2 A1
Livelli:A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative Fin da piccolo faccio parte degli scout,dell 'Associazione Guide e Scout Cattolici Italiani. Questo mi ha
permesso di acquisire un'ottima autonomia e una grande socialità ed apertura verso gli altri. Una volta
finito il mio percorso ho deciso di diventare capo scout per continuare in questo percorso di servizio
verso i ragazzi. Sono stato 4 anni capo dei lupetti (i bambini scout che hanno dagli 8 ai 12 anni) e 2
anni capo reparto (ragazzi che vanno dai 12 ai 16 anni). Questo contatto continuo con loro mi ha
permesso di acquisire ottime competenze comunicative e relazionali. Questo servizio mi ha permesso
di conoscere a fondo i bambini e l'universo che li circonda, aiutandomi anche nel mio lavoro di
maestro a entrare subito nel loro punto di vista. Lo stesso discorso vale per gli adolescenti.

Competenze organizzative e
gestionali

- Buone competenze organizzative e gestionali acquisite durante la mia esperienza di capo scout, sia
a livello di gruppo che di Regione (attualmente all'interno della pattuglia L/C umbra, ovvero una staff
che si occupa della gestione degli eventi scout di tutto l'anno della nostra regione.)

Competenze professionali - Buona conoscenza dello sviluppo fisico/motorioinfantile
- Competenze riguardanti giochi ed esercizi finalizzati allacrescita
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- Conoscenza degli schemi motori di base e delle capacità condizionali e coordinative finalizzate al
raggiungimento della migliore forma fisica

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione
delle

informazioni
Comunicazione Creazione di

Contenuti Sicurezza Risoluzione di
problemi

Utente autonomo Utente base Utente base Utente base Utente base

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione


