
 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 14 

 

Oggetto: manifestazione di disponibilità preventiva alla conferma da parte del docente 

interessato (circ. ministeriale n. 7766 del 23-03-2026 - art. 13 dell’ordinanza M.I.M. n. 27 del 16-02-

2026)  

 

Il/la sottoscritto/a _________________________ docente a tempo determinato su posto di sostegno 

per …………. ore (indicare n. ore) presso la sede ……………………………….. classe ………….. 

 

Considerato quanto disposto dalla circ. ministeriale n.7766 del 23-03-2026 e dall’art. 13 dell’ordinanza 

M.I.M. 16/02/2026 n.27 (Misure finalizzate a garantire la continuità dei docenti a tempo determinato 

su posto di sostegno per l’anno scolastico 2026/2027, a norma dell’articolo 8, comma 2, del decreto-

legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n. 106)  

Consapevole che qualora dovessi risultare nominabile e qualora il posto per la conferma sia 

disponibile, verrà adottato un formale provvedimento di conferma, escludendomi contestualmente 

dalla platea dei nominabili a tempo determinato e il relativo posto dalle disponibilità per il 

conferimento delle supplenze. 
 

MANIFESTO PREVENTIVAMENTE LA MIA DISPONIBILITA’  

ad essere confermato su posto di sostegno per l’a.s. 2026-27 

 

pertanto il Dirigente Scolastico potrà inserire il mio nominativo al SIDI come richiesto dalla circ. 

ministeriale n. 7766 del 23-03-2026 e dall’art. 13 dell’ordinanza M.I.M. n. 27 del 16-02-2026. 

 

Successivamente esprimerò – nell’ambito della compilazione dell’istanza POLIS “Informatizzazione 

nomine supplenze”, finalizzata all’espressione delle preferenze per l’attribuzione dei contratti a tempo 

determinato fino al termine dell’anno scolastico e fino al termine delle attività didattiche – in via 

definitiva e vincolante la volontà di essere confermato con precedenza assoluta su posto di sostegno 

nella sede in cui ho svolto servizio nell’anno scolastico 2025/2026. 

 

FIRMA 

 

 

Luogo e data: ________________ 

 

 

 


