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RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA
del Direttore dei servizi generali e amministrativi
CONTRATTO INTEGRATIVO D’'ISTITUTO A.S. 2023/2024
(Art. 6, comma 6, CCNL 29/11/2007 - Art. 40, comma 3-sexies, d.lgs. 165/2001)

IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI

VISTO I'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei
contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri
previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell'art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica
finanziaria;

VISTA la circolare n. 25 del 19/07/2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo
schema standard della relazione tecnico-finanziaria;

VISTO il CCNL - comparto scuola siglato in data 18/01/2024;

VISTA la lettera circolare n. 1 prot. DFP 0010315 del 17 febbraio 2011 della Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la lettera circolare n. 7 prot. DFP 0022641 del 05 aprile 2011 della Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la delibera relativa all’adozione del Piano dell’Offerta Formativa anno scolastico 2023 /2024;

VISTA la circolare del Ministero dell’Istruzione dell'Universita e Ricerca del 30/09/2023 con la quale ¢ stata
comunicata l'assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il
“Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” per I'a.s. 2023/2024;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA sentita l'assemblea del
personale ATA e adottato dal Dirigente Scolastico;

VISTA l'ipotesi di CCNL relativo al personale del comparto scuola per il reperimento delle risorse da
destinare per le finalita di cui all’art.8, comma 14, del decreto legge n. 78/2010, convertito dalla legge n.
122/2010 e dell’art. 4, comma 83, della legge n. 183/2011, sottoscritta il 12 dicembre 2012;

VISTO il CCNL relativo al personale del comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le
finalita di cui all’art.8, comma 14, del decreto legge n. 78/2010, convertito dalla legge n. 122 /2010 e dell’art.
4, comma 83, della legge n. 183/2011, sottoscritto il 13 marzo 2013;

VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa dell'Istituto Comprensivo Foligno 2 per I’anno scolastico
2023/2024 che risulta coerente con il quadro normativo e contrattuale vigente;

nelle more della sottoscrizione, parte economica, del C.C.N.L. 2019-2021 del 14 luglio 2023

dichiara che
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le risorse finanziarie oggetto di contrattazione di istituto sono le seguenti:
Modulo I - Definizione delle poste di entrata del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Risorse assegnate per!’ a.s. 2023/2024

€45.172,08 F.1I.S. (lordo dipendente);
€ 4.131,55 Funzioni Strumentali (lordo dipendente);
€ 3.066,65 Incarichi Specifici (lordo dipendente);
€ 1.410,19 Pratica Sportiva con economie (lordo dipendente);
€ 2.568,22 Ore di sostituzione colleghi assenti (lordo dipendente);
€ 4.150,23 Misure incentivanti Progetti Aree a rischio con economie (Lordo dipendente);
€ 17.336,24 Valorizzazione del personale;
Sezione II - Altre risorse
€ 18.191,78 economie anni scolastici precedenti (di cui € 15.200,52 Fis personale docente, €
2.991,26 Economie ore eccedenti Pratica Sportiva).

Sezione III - (eventuali) Decurtazioni del Fondo: NEGATIVO.

Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Risorse Lordo dip.te in € Lordo Stato in €
Fon,do d 1st1tuFo .+val‘orlzza. Personale (ad esclusione 58.008,32 76.977,04
dell'Indenn. di Direzione)
Funzioni strumentali 4.131,55 5.482,57
Incarichi specifici ATA 3.066.65 4.069,44
Pratica Sportiva 1.410,19 1.871,32
Aree a rischio 4.150,23 5.507,36
Economie FIS 18.191,78 24.140,49
Ore Eccedenti 2.568,22 3.408,03
TOTALE 91.526,94 121.456,25

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO
Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa.
Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa

Compenso per quota variabile Lordo dipendente € Lordo Stato €
dell'indennita di direzione DSGA (art. 88,

comma 2, lettere i) e j) CCNL 4.500,00 5.971,50
29/11/2007)
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Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Personale docente:

Attivita Risorse anno scolastico 2023/2024
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell’amministrazione e dell'IRAP) in €uro

Particolare impegno professionale 'in aula’
connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e
flessibilita organizzativa e didattica (art. 88,
comma 2, letteraa) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di
recupero (art. 88, comma 2, lettera c) CCNL
29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento 49.996.50
(art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente

scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 9.289,00
29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo

per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del 14.769,51
POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL

29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli
alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL

29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL

5.482,57
29/11/2007)
Compensi per attivita complementari di 5.840,72
educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte  processo  immigratorio e  contro 5.507,36
I'emarginazione  scolastica (art. 9  CCNL
29/11/2007)
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi 3.408,03
assenti

TOTALE 94.293,69.
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Personale ATA:

Attivita Risorse anno scolastico 2023 /2024
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell’amministrazione e dell'IRAP) in €uro

4.069,44

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, 23.093,12
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-
festivo del personale educativo (art. 88, comma 2,
lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
(Art. 6, comma 2, letteral) CCNL 29/11/2007)

TOTALE COMPLESSIVO 27.162,56

Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare: NEGATIVO

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa
d’istituto sottoposta a certificazione

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. L. 1. -
PERSONALE DOCENTE HLT,62
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. L L. -

27.162,56
PERSONALE ATA
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL C. L 1. -

5.971,50

DSGA
SOMMA NON DISTRIBUITA 0,00
TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 127.427.75

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere
generale (copertura e selezione)
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A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in €. 127.427,75 (L.S.) e stata prevista
un'utilizzazione totale di risorse pari ad €. 127.427,75 (in percentuale: 100,00 %).
I criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel Piano dell’Offerta Formativa.
La distribuzione in percentuale tra personale docente e personale ATA rientra nei parametri deliberati
dal Consiglio d’Istituto.
‘Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con
il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Anno scolastico 2022 /2023: Anno scolastico 2023 /2024:
Fondo certificato Fondo impegnato Fondo certificato Fondo impegnato
143.909,37 143.909,37 127.427,75 127.427,75

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della
gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate in un unico capitolo di spesa
precisamente quindi la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di produttivita é costante

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno
precedente risulta rispettato

Sezione III - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del Fondo

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;
Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto come risulta dagli allegati indicati in
premessa sono compatibili con le disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria e soddisfatta;
Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal consiglio di
istituto per dare supporto a tutte le attivita previste dal POF per I'anno scolastico 2023/2024;

ATTESTA

Che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura
delle spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.

La presente relazione, a corredo del contratto integrativo relativo all'anno scolastico 2023/2024 viene
redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilita economico-finanziaria da parte dei Revisori dei

Conti.
@ Stﬂi ﬁ Q@l

11 D.S.G.A.
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