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RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA
del Direttore dei servizi generali e amministrativi
CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO A.S. 2025/2026
(Art. 6, comma 6, CCNL 29/11/2007 — Art. 40, comma 3-sexies, d.lgs. 165/2001)

IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI

VISTO l'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti
integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri
strumenti di programmazione;

VISTO, in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;

VISTA la circolare n. 25 del 19/07/2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo schema standard
della relazione tecnico-finanziaria;

VISTO il CCNL — comparto scuola siglato in data 18/01/2024;

VISTA la lettera circolare n. 1 prot. DFP 0010315 del 17 febbraio 2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la lettera circolare n. 7 prot. DFP 0022641 del o5 aprile 2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la delibera relativa all'adozione del Piano dell’Offerta Formativa anno scolastico 2025/2026;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito n. 13555 del 01/10/2025 con la quale é stata comunicata
I'assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il “Fondo per il miglioramento
dell'offerta formativa” per I'a.s. 2025/2026;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito n. 26547 del 18/11/2025 con oggetto “E.F. 2025-CEDOLINO
UNICO-DL 160/2024-INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA-AVVISO ASSEGNAZIONE RISORSE FINANZIARIE";
VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito n. 44660 del o5/12/2025 con oggetto “E.F. 2025-CEDOLINO
UNICO-FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA — CCNI Integrazione MOF- AVVISO
ASSEGNAZIONE RISORSE FINANZIARIE";

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA sentita I'assemblea del personale ATA e
adottato dal Dirigente Scolastico;

VISTA l'ipotesi di CCNL relativo al personale del comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le
finalita di cui all'art.8, comma 14, del decreto legge n. 78/2010, convertito dalla legge n. 122/2010 e dell’art. 4, comma
83, della legge n. 183/2011, sottoscritta il 12 dicembre 2012;

VISTO il CCNL relativo al personale del comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le finalita di
cui all'art.8, comma 14, del decreto legge n. 78/2010, convertito dalla legge n. 122/2010 e dell’art. 4, comma 83, della
legge n. 183/2011, sottoscritto il 13 marzo 2013;

VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa dell'Istituto Comprensivo Foligno 2 per I'anno scolastico 2025/2026 che
risulta coerente con il quadro normativo e contrattuale vigente;

RELAZIONA
Come di seguito, sulle ipotesi di contratto integrativo d'Istituto siglato in data 16 DICEMBRE 2025
Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi
PREMESSA per il bilancio dell'lstituzione Scolastica

Da quattro moduli:

COMPOSTA

e (Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;

e Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la
Contrattazione Integrativa;

e Schema generale riassuntivo del Fondo per la Contrattazione
integrativa;

e  Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli
oneri;
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La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

SEZIONE 1 Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2025/26 sono determinate

come segue:
Descrizione compenso Lordo dipendente Lordo Stato
FIS-FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA € 48.340,36 €64.147,66
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE € £4.280,00 €5.679,56
INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA € 4.290,49 €5.693,48
ORE ECCEDENTI ATTIVITA" COMPLEMENTARI DI €1.286,36 €1.707,00
EDUCAZIONE FISICA
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DE| €3.397,63 €4.508,66
COLLEGHI ASSENTI
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL €14.961,67 €19.854,14
PERSONALE SCOLASTICO
INDENNITA’ DI DISAGIO AGLI ASSISTENTI TECNICI €2.400,00 €3.184,80
TOTALE €78.956,51 €104.775,30

SEZIONE 2 Risorse variabili

Somme non utilizzate provenienti da esercizi Lordo dipendente Lordo Stato
precedenti
FIS-FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA CAP 2555/05 €3.510,71 €4.658,71
ORE ECCEDENTIATTIVITA' COMPLEMENTARI DI €1.630,15 €2.163,21
EDUCAZIONE FISICA CAP 2555/12
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI €1.563,33 €2.074,54
COLLEGHI ASSENTI CAP 2555/06
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL €2:18 €2,89
PERSONALE SCOLASTICO CAP 2555/13
TOTALE €6.706,37 €8.899,35

SEZIONE 3 Decurtazione del fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Istituto Comprensivo Foligno 2 — Infanzia, Primaria e Secondaria di | Grado
Via Piermarini, 19 06034 Foligno (Pg) Tel. Fax 0742.350418C.F. 91046200548 Cod. Mecc. PGIC86000E
PEO pqic86000e@istruzione.it P.E.C. pgic86000e @pec.istruzione.it sito www.icfoligno2.info — www.icfoligno2.edu.it



mailto:pgic86000e@istruzione.it
mailto:pgic86000e@pec.istruzione.it
http://www.icfoligno2.info/
http://www.icfoligno2.edu.it/

ISTITUTO
COMPRENSIVO

V =% o

| R & | UNIONE EUROPEA
-] 4 . /’6;://:‘)': o', l//n':n ne FOndo sunped o sWluppo reganaia

=

FOLIGNO DUE

A — Finanziato ot i alic ani
FUTURA R UTALAD pomant T <5 com € copir i taliadomani

SEZIONE 4 Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione
Tipologia delle risorse Lordo dipendente Lordo Stato
€78.956,51 €104.775,30

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e
stabilita sottoposto a certificazione

Totale risorse variabili sottoposto a certificazione €6.706,37 €8.899,35

Totale €85.662,88 €113.674,65

Modulo 2

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

SEZIONE 1 Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
Descrizione compenso Lordo dipendente Lordo Stato
Indennita DSGA €5.137,50 €6.817,46
Indennita sostituto DSGA €285,49 €378,85
Totale €5.422,99 €7.196,31
Indennita DSGA - a.s. 2023/24 €425,00 €563,98
Indennita DSGA Una tantum- a.s. 2025/26 €398,75 €529,14
Totale Complessivo €6.246,74 €8.289,43
SEZIONE 2 Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse
esigenze didattiche e organizzative e alle aree del personale Docente e ATA della scuola, in correlazione con il
P.T.O.F. Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Personale docente: Lordo dipendente Lordo Stato

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle

innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita €0,00
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) €o,00
CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, €4.889,50 €6.488,37
lettera b) CCNL 29/11/2007)
Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero (art. €0,00 €0,00
88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, €21.422,33 €28.427,43
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) : ! ) !
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente

€7.000,00 €9.289,00

scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni €0,00 €0,00
altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
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Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni €0,00 €0,00
(Art. 88, comma 2, lettera ) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €4.280,00 €5.679,56
Compensi per attivita complementari di educazione fisica €2.916,51 €3.870,21
(art. 87 CCNL 29/11/2007) ' ! ) 4
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti €3.397,63 €4.508,66
Valorizzazione, ai sensi dell’art. 1, commi da 126 a 128,
della legge n. 107/2015 e dell'art. 1, comma 249, della €10.473,17 €13.897,90
legge n. 160/2019

Totale €54.379,14 €72.161,13

Personale ATA: Lordo dipendente Lordo Stato

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma €19.151,76 €25.414,39
2, lettera e) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita €0,00 €0,00
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera
k) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del €0,00 €0,00
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, €0,00 €0,00
lettera h) CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1
lettera b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza €4.519,48 €5.997,35
contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, €0,00 €0,00
comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

Totale €23.671,24 €31.411,74

SEZIONE 3

Destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

SEZIONE 4

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la
contrattazione integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione compenso Lordo dipendente Lordo Stato
Totale destinazioni non disponibili alla contrattazione €6.246,74 €8.289,43
integrativa o comunque non regolate esplicitamente dal
Contratto Integrativo
Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione
integrativa Personale docente €54-379,14 €72.161,13
Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione
€23.671,24 €31.411,74
integrativa Personale ATA
Totale €84.297,12 €111.862,30

Istituto Comprensivo Foligno 2 — Infanzia, Primaria e Secondaria di | Grado

Via Piermarini, 19 06034 Foligno (Pg) Tel. Fax 0742.350418C.F. 91046200548 Cod. Mecc. PGIC86000E
PEO pqic86000e@istruzione.it P.E.C. pgic86000e @pec.istruzione.it sito www.icfoligno2.info — www.icfoligno2.edu.it



mailto:pgic86000e@istruzione.it
mailto:pgic86000e@pec.istruzione.it
http://www.icfoligno2.info/
http://www.icfoligno2.edu.it/

~. &
| R & | UNIONE EUROPEA
>3 J . /’6”//:' Y /A//‘ l//n KLOoNe FOOdo sunped o sWuppo reganaia
ISTITUTO B

COMPRENSIVO

FOLIGNO DUE

LI e r———
FUTURA F:RUTA0A bl omani

Finanziato g p s il » 2
“ AMTUNione europea ,{ } f’j~;‘;~ AT Ko -_ll Ialiadomani
dGenarat L b 5 oo Sllemt - o o s

>

SEZIONE 5 Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

SEZIONE 6

Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di carattere generale

A fronte di un‘assegnazione (lordo stato) complessivamente quantificata in €113.674,65 € stata prevista
un'utilizzazione totale di risorse pari ad €111.862,30 L.S. (in percentuale: 98, 41) di cui:
e €8.289,42 L.S. per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa;

e €72.161,13 L.S. peril personale docente- in percentuale 64,50% sul totale utilizzato;

e €31.411,74 L.S. peril personale Ata- in percentuale 28,08%

Modulo 3

Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente
Fondo certificato dell'anno precedente

ANNO SCOLASTICO 2024/2025 ANNO SCOLASTICO 2025/2026

F.do disponibile L.S.
€110.320,99

F.do certificato L.S.
€108.504,15

F.do disponibile L.S.
€113.674,65

F.do certificato L.S.
€111.862,30

Modulo 4

Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

SEZIONE 1 Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria

dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria
della gestione

Il sistema contabile per la gestione del fondo viene gestito tramite il sistema NoiPA, di cui all'articolo dell’art. 2 comma

197 della legge 191 del 23 dicembre 2009 e regolamentato dal D.M. MEF dell’1 dicembre 2010, dalla circolare MEF n. 39
del 22/12/2010 e da quella del MIUR n. 3980 del 16/5/2011.

Disponibilita Cedolino Unico

Capitolo Descrizione Compenso Lordo dipendente Lordo Stato
2555/05 FIS/FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA € 4,8.340,36 €64.147,66
2555/05 FUNZIONI STRUMENTALI € 4.280,00 €5.679,56
2555/05 INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA €4.290,49 €5.693,48
2555/05 VALORIZZAZIONE MERITO €14.961,67 €19.854,14
2555/05 INDENNITA DISAGIO ASSISTENTI TECNICI €2.400,00 €3.184,80
255/06 ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DI €3.397,63 € 4.508,66

COLLEGHI ASSENTI
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2555/12 ORE ECCEDENTI ATTIVITA €1.286,36 €1.707,00
COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA
Totale Disponibilita Cedolino Unico €78.956,51 €104.775,30
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti Lordo dipendente Lordo Stato
CAP 2555/05 FIS-FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA €3.510,71 €4.658,71
CAP 2555/12 ORE ECCEDENTI ATTIVITA’ €1.630,15 €2.163,21
COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA
CAP 2555/06 ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE €1.563,33 €2.074,54
DEI COLLEGHI ASSENTI
CAP 2555/13 FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO €2,18 €2,89
TOTALE €6.706,37 €8.899,35
SEZIONE 2 Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse

voci di destinazione del Fondo

Le risorse complessive, come sopra indicato, ammontano ad € €113.674,65 Lordo stato, gli impegni assunti con il presente
contratto, comprendendo anche quelli esclusi dalla contrattazione in senso stretto perché determinati per legge (modulo I
sezione ), ammontano ad €111.862,30Lordo Stato.

SEZIONE 3 Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere
generale

+ Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;

4+ Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare,
nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal POF;

+ Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto come risulta dagli allegati indicati in premessa
sono compatibili con le disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria é soddisfatta;

4+ Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal consiglio di istituto per

dare supporto a tutte le attivita previste dal POF per I'anno scolastico 2025/2026;
ATTESTA

Che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese
derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.

La presente relazione, a corredo del contratto integrativo relativo all'anno scolastico 2025/26 viene redatta al fine di ottenere
la certificazione di compatibilita economico-finanziaria da parte dei Revisori dei Conti.

Il Direttore S.G.A.
Dott.ssa Deborah Ritacco

Firmato
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