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Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’istituzione
scolastica

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO FORMATIVO ON LINE RELATIVO AL PROGRAMMA
NAZIONALE FAMI- OBIETTIVO SPECIFICO 2 “INTEGRAZIONE E MIGRAZIONE LEGALE”
OBIETTIVO NAZIONALE 3 “CAPACITY BUILDING”- LETTERA K), PROG. N.740

- CUP B59G16000290007-

VISTO l'art. 15 della Legge n. 241/1990 il quale dispone che “le pubbliche amministrazioni possono sempre
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse
comune”;

VISTO l'art. 21 della Legge n.59/1997 relativo all'attribuzione di autonomia funzionale e personalita giuridica
alle istituzioni Scolastiche;

VISTO I’art.7 del D.P.R. 8 marzo 1999, n.275 «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

Istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59», quale anche richiamato
dall’art.31 del Decreto Interministeriale n. 44 dell’l febbraio 2001 in relazione all’autonomia
negoziale delle istituzioni scolastiche, prevede la possibilita per le istituzioni scolastiche medesime di
agire in qualita di «Reti di scuole», e per I’effetto di promuovere ed aderire ad accordi di rete per il
raggiungimento delle proprie attivita istituzionali;

VISTO 11 Progetto MIUR n. 740 “Piano pluriennale di formazione per dirigenti, insegnanti e personale ATA
di scuole ad alta incidenza di alunni stranieri”, finanziato attraverso il Programma FAMI - Obiettivo
Specifico 2 “Integrazione e migrazione legale" — Obiettivo Nazionale 3 “Capacity building” — lettera
k) “Formazione per dirigenti e insegnanti”;

VISTO I’ Accordo per la costituzione della “Rete delle scuole multiculturali della regione Umbria”

CONSIDERATO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"

RILEVATA la necessita di realizzare un percorso formativo, comprensivo di di workshop e laboratori, rivolto
prioritariamente ai docenti delle Scuole aderenti alla Rete avente ad oggetto le tematiche relative al
Programma FAMI in oggetto

CONSIDERATA I’alta specializzazione richiesta da parte degli esperti esterni per ’efficacia del percorso formativo

EMANA

Il presente avviso pubblico rivelto al PERSONALE ESPERTO ESTERNO avente per oggetto la
selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di:

a) Esperto Esterno per INTERO PERCORSO FORMATIVO O SINGOLI MODULI
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Art. 1 — Interventi previsti:
Percorso formativo dal TITOLO X SPIA-2 Per una Scuola Plurale Interculturale e Accogliente

Struttura del percorso:

TEMATICA ORE CALENDARIO

KICKOFF CORSO DI 2+2 lab OTTOBRE/DICEMBRE 2021
FORMAZIONE-COMUNICAZIONE

INTERCULTURALE

1. PARTE GENERALE: APPROFONDIMENTI TEORICI (le ore previste saranno articolate in 1
ora di lezione in modalita sincrona e 1 ora di lavoro e discussione con i corsisti dei
materiali proposti dal docente formatore analizzati in modalita individuale o di gruppo)

PEDAGOGIA INTERCULTURALE | 2 OTTOBRE/DICEMBRE 2021
DIDATTICA INTERCULTURALE 2 OTTOBRE/DICEMBRE 2021
LEGISLAZIONE SCOLASTICA 2 OTTOBRE/DICEMBRE 2021

SULL’'INTERCULTURA

PER UN’ANTROPOLOGIA 2 OTTOBRE/DICEMBRE 2021
DELLE MIGRAZIONI

2. PARTE SPECIFICA: APPROFONDIMENTI CON LABORATORIO (le ore previste saranno
articolare in lezioni dialogate, discussione dei materiali proposti e attivita di laboratorio su

compito)
ITALIANO COME LINGUA L2 2+2 lab OTTOBRE/DICEMBRE 2021
OLTRE LE NARRAZIONI 2+2 lab OTTOBRE/DICEMBRE 2021

TOSSICHE, RIPENSARE IL
LIBRO DI TESTO

Art. 2 — Figure professionali richieste

Il presente avviso ¢ destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

Esperto in possesso di specifica e comprovata esperienza accademica e/o didattica e/o professionale attinenti ai
temi oggetto del percorso formativo.

L’ESPERTO dovra attenersi ai seguenti compiti:

1. Docenza agli incontri formativi e gestione dei laboratori sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico
ricevuto, secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente.
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Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione
Possono partecipare al presente Avviso tutti coloro che alla data di presentazione della candidatura siano in
possesso di uno o piu tra i seguenti requisiti attinenti ai temi oggetto del percorso formativo:

® gpecifica e comprovata esperienza accademica

® specifica e comprovata esperienza didattica

e specifica e comprovata esperienza professionale.
I suddetti requisiti saranno desunti dal Curriculum vitae e valutati dalla Scuola con I’attribuzione di un
punteggio fino ad un massimo di 30 punti.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti nel periodo ottobre-dicembre 2021. La partecipazione alla selezione comporta

eqe N .

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sull” apposito modello (All. 1 — istanza di partecipazione)
firmato in calce e con allegato il curriculum vitae, pena 1’esclusione, deve essere consegnata tramite posta
elettronica all’indirizzo pgic86000e@jistruzione.it..

La domanda dovra pervenire entro e non oltre il 04/10/2021.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata all’avviso.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dal Dirigente scolastico tenendo unicamente conto di quanto
dichiarato nel curriculum vitae. Saranno valutati esclusivamente le esperienze possedute alla data di
scadenza del presente Avviso.

Gli esiti della valutazione saranno oggetto di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 05 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia all’incarico, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Art. 7. Incarichi e compensi

L’incarico definira il numero degli interventi on-line, gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei
materiali di supporto alla formazione ed il compenso.

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Compenso orario

9 P Lordo omnicomprensivo
Docenza € 100,00
Gestione Laboratori € 70,00
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L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con 1’esperto prescelto.

Il trattamento economico previsto sara corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte
dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

11 responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola

www.foligno2.edu.it nella sezione Albo on Line.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof.ssa Morena Castellani)
firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art.3, c.2 D.Lgs
n.39/93
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