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ATTESTAZIONE ‘
-PARI OPPORTUNITA’ E INCLUSIONE LAVORATIVA (EX ART 46 L.198/2006)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la normativa vigente in materia;

VISTE le dichiarazioni rilasciate dagli O.E. ai sensi dell’art.47 L.108/2021;

ATTESTA

Che non é stata inserita alcuna dichiarazione in materia di pari opportunita e inclusione lavorativa (ai sensi dell’art.
46 L.198/2006) in quanto gli operatori economici non raggiungono i limiti previsti dalla legge per I'obbligatorieta
della dichiarazione stessa.

- 11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Morena Castellani

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3 co. 2, del D.lgs. n.39/1993
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ALLEGATO D: DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

Il sottoscritto Giuseppe Modugno nato a Manfredonia

il 12/07/1975 C.F. MDGGPP75L12E885G residente a Monopoli Prov. BA

Via Vittorio Veneto n. 196C CAP 70043

nella sua qualita di legale rappresentante

dell'impresa MTM Project srlu

Cod. Fiscale Impresa 07066530721

P. IVA (s€ diversa dal CO. fISCAIR) ...cium it sttt et eee e e ee s aee e aseemsesere et ssereesssen e
tel. : +39 080 8978493 Fax : +39 080 8978493

e-mail info@mtmproject.com PEC mtmproject.bandi@pec.it

DICHIARA:

Xl di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della legge
198/2006 in quanto sono occupati meno di 15 dipendenti

Cldi non essere soggetti alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della legge
198/2006 avendo piu di 14 ma meno di 50 dipendenti e, pertanto, di impegnarsi a produrre
entro 6 mesi dal contratto una relazione dettagliata sullo stato occupazionale, ai sensi
dell’art. 47 comma 3 della legge 108/2021

[lsi allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge 198/2006
con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e ai
consiglieri delle pari opportunita.

(barrare la casella corrispondente alla situazione occupazionale)

Monopoli li, 26/09/2023 Firma e timbro




ALLEGATO D: DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

Il sottoscritto NESPOLI LUIGI nato a GIUSSANO

il 04/07/1940 C.F. NSPLGU40L04E063X residente a GIUSSANO Prov. MB
Via ROSSINI n. 11 CAP 20833

nella sua qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE
dell'impresa ARREDI 3N DEI FRATELLI NESPOLI SRL
con sede legale in Via FABIO FILZI n. 12

CAP 20833 Citta GIUSSANQ Prov. MB

Cod. Fiscale Impresa 01019660156

P. IVA (se diversa dal cod. fiscale) 00702470964

tel. 0362-850128 Fax 0362-354820

e-mail INFO@ARREDI3N.COM PEC ARREDI3SN@PEC.IT

DICHIARA:

O dinon essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della legge 198/2006

in quanto sono occupati meno di 15 dipendenti

di non essere soggetti alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della legge 198/2006
avendo pit di 14 ma meno di 50 dipendenti e, pertanto, di impegnarsi a produrre entro 6
mesi dal contratto una relazione dettagliata sullo stato occupazionale, ai sensi dell’art. 47

comma 3 della legge 108/2021

si allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge 198/2006 con
attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e ai

consiglieri delle pari opportunita.

(barrare la casella corrispondente alla situazione occupazionale)

GIUSSANO li, 26/09/2023




