
 

 
                                                                                              

Ai Docenti dell’Istituto  
All’Albo d’Istituto 

Al Sito Web 
  

 

                                                                                   
OGGETTO: avviso rivolto al personale docente interno in servizio nell’Istituzione Scolastica per la 
realizzazione degli interventi di mobilità formativa relativi al PROGRAMMA ERASMUS+CODICE 
PROGETTO: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000199592 - CUP: G91I24000130006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la L. 15 marzo 1997, n 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa; 
VISTO il D.P.R. 8 Marzo 1999, n 275, concernete concernente “Regolamento recante norme in 
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art 21 della l. 15/03/1997”;  
VISTA la L. 241 del 7 Agosto 1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;  
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 Marzo 2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;  
VISTA la legge 13 Luglio 2015, n 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  
VISTI gli obiettivi strategici inseriti nel PTOF delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129 recante “Istituzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 
13 luglio 2015, n 107”; 
VISTE  le delibere n. 9 del Collegio dei Docenti del 27/10/2022 e n. 9 del Consiglio di Istituto del 
27/10/2022 di autorizzazione accreditamento al Programma Erasmus+ Azione KA1 periodo 2022-
2027; 
VISTO il PTOF 2022-2025; 
VISTO l’accreditamento del nostro Istituto per il progetto Erasmus+ KA121 dall’Agenzia Nazionale 
Erasmus+ Indire; 
CONSIDERATO che l’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire ha concesso a questo Istituto, a seguito 
della candidatura KA121 – settore scuola, il contributo previsto per la realizzazione delle attività di 
mobilità relative al programma Erasmus + periodo 2022-2027; 
VISTA la convenzione tra Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire e l’Istituto Comprensivo Perugia 
2 sottoscritta in data 19/06/2024 Prot. n. 0009807 – IV.5 del 19/06/2024 CODICE PROGETTO: 
2024-1-IT02-KA121-SCH-000199592; 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio (prot. n.0010104-IV.5 del 26/06/2024) degli impegni 
organizzativi e finanziari connessi al PROGRAMMA ERASMUS+ Azione KA1 Progetti di mobilità 
Enti Accreditati Settore Scuola - CODICE PROGETTO: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000199592 - 
CUP: G91I24000130006;  
VISTI gli interventi di mobilità formativa previsti dal suddetto progetto e rilevata la necessità di 
individuare docenti per la partecipazione a corsi di formazione previsti dal suddetto progetto, 
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EMANA 

Il presente avviso rivolto al personale docente interno in servizio nell’Istituzione Scolastica per la 

partecipazione ai seguenti corsi di formazione relativi al PROGRAMMA ERASMUS+CODICE 

PROGETTO: 2024-1-IT02-KA121-SCH-000199592 - CUP: G91I24000130006: 

 

CORSO PEIRODO E LUOGO DI 

SVOLGIMENTO 

NUMERO 

PARTECIPANTI 

PREVISTI 

Happy Schools: Positive Education for 

Well-Being and Life-Development 

 

Barcellona dal 02 al 07 

dicembre 2024  

 

N. 3 DOCENTI 

Art, Music and Dance Therapy for an 

Inclusive Classroom 

 

Spalato dal 23 al 28 giugno 

2025 

 

N. 3 DOCENTI 

I corsi possono subire delle variazioni da parte dell’organizzazione Teachers’ Academy, in base a 

disponibilità e iscrizioni (per quanto possibile, si cercherà di mantenere la tipologia di corso e il 

periodo). 

Art. 2 - Destinatari, Mansioni, Requisiti, Valutazione 

 
I Destinatari del presente avviso sono i docenti interni in servizio presso questa Istituzione 
Scolastica la cui competenza autocertificata in sede di candidatura risulti idonea allo svolgimento 
delle azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto 
finanziato. 

I titoli di servizio e le esperienze professionali possedute dagli aspiranti saranno valutati secondo i 
criteri di seguito indicati: 
 

 

 

Criteri  Punteggio Riservato 
all’ufficio 

Per ogni altra Laurea ulteriore a 
quella necessaria per 
l’insegnamento  

5 punti (Max 10 punti)   

Corsi di Aggiornamento della 
durata di almeno 5 ore  
 

1 punto per Corso (Max 10 punti)   
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Master Universitari o Dottorati di 
ricerca  

1 punto per ciascun Titolo (Max 2 
punti) 

  

Certificazioni Linguistiche (i 
punteggi delle C.L. non si 
sommano, è valutabile una sola 
certificazione) 

C1=10 punti 
B2=5 punti 
B1= 3 punti 
A2= 2 punti 

  

Certificazioni Informatiche  1 punto per ogni certificazione 
(Max 5 punti) 

  

Incarichi di collaboratore del 
Dirigente Scolastico, Fiduciario di 
plesso, Funzione Strumentale  

3 punti per incarico, per ogni a.s. 
è valutabile un solo titolo; 
(Max 15 punti) 

  

Incarichi di progettazione per 
progetti Erasmus 
 

5 punti per 
ogni incarico. 
(Max 15 punti) 

  

Partecipazione a Programmi di 
mobilità Erasmus/internazionali 
 

3 punti per ogni esperienza. Per 
ogni a.s. si valuta una sola attività 
(Max 15 punti) 

  

TOTALE 82 punti   

 

 
Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico solo se:  

a) i titoli culturali e professionali siano stati dichiarati dal candidato in modo chiaro e comprensibile;  

b) tutti i dati e le informazioni necessarie all’attribuzione del punteggio risultino facilmente 
desumibili al fine di consentire al Dirigente Scolastico di effettuare in modo agevole ed immediato 
la valutazione; 
c) in caso di informazioni generiche e indefinite non sarà attribuito alcun punteggio. 

Art. 3 – Presentazione delle istanze 

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico dell’Istituto 

Comprensivo Perugia 2 Via Pinturicchio, 64 - 06122 - Perugia (PG), entro e non oltre le ore 

12:00 del giorno 18/10/2024 via mail all’indirizzo della scuola pgic862006@istruzione.it. Farà fede 

la data e l’orario di arrivo all’indirizzo indicato e sarà cura del candidato verificare eventuali 

problemi di ricezione dell’istanza di partecipazione. 

L’istanza di partecipazione dovrà essere composta obbligatoriamente da: 

 

- Fotocopia del documento di identità in corso di validità  

- Curriculum formativo e professionale in formato europeo firmato  

- Allegato 1 Istanza di partecipazione e scheda di autovalutazione dei titoli 

Non saranno oggetto di valutazione i titoli conseguiti in data successiva al termine previsto per la 

presentazione delle domande. Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la 

data fissata. L’istanza dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi 

della normativa vigente. Le dichiarazioni rese, nella domanda e nel curriculum vitae, avranno 
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valore sostitutivo di certificazione ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, 

n. 445. Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere la 

documentazione a sostegno di quanto dichiarato. L’aspirante dovrà assicurare la propria 

disponibilità per l’intera durata del progetto. 

Art. 4 - Procedure di selezione e formazione delle graduatorie  

 La valutazione delle istanze pervenute sarà effettuata in autonomia dal Dirigente Scolastico 

in base ai servizi e alle esperienze documentate.  

 I candidati, individuati sulla base della valutazione dei titoli di servizio e professionali 

posseduti, saranno inseriti in apposita graduatoria in base al punteggio conseguito. 

 
Per i corsi di formazione, gli alloggi potranno essere in appartamenti, ostelli o hotel (non sono 
previste camere singole). 
Le spese di viaggio dall’aeroporto di partenza a quello di arrivo, l’alloggio e il costo del corso 
saranno coperte dal budget del progetto. 
Per i pasti verrà richiesto ai partecipanti un co-finanziamento. 
Nel caso non fosse possibile la partecipazione per esubero/mancanza di adesioni, si provvederà 
ad individuare dei corsi equivalenti anche con destinazioni diverse. 

Art. 5 - Responsabile del progetto  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 15 del D. Lgs. 36/2023, il Responsabile del progetto nella 
presente selezione è il Dirigente Scolastico Dott. Luca Arcese. 
 

Art. 6 - Tutela della Privacy  

 

I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. 
Lgs. n. 101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679. 
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione 
giuridico economica dell’aspirante. Titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Perugia 2 
nella persona del legale rappresentante, Dirigente Scolastico Dott. Luca Arcese. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, 
in qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria. 
 

                                                                     Il Dirigente Scolastico 
Luca Arcese 

(Documento firmato digitalmente ai sensi  
dell’art. 21 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)  
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