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Decreto del Dirigente Scolastico di valutazione delle istanze pervenute in merito al
reclutamento di personale INTERNO all’lstituzione Scolastica da impiegare in attivita di
formazione (ESPERTO) per la realizzazione dei percorsi previsti dal progetto autorizzato
nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” finalizzati al
potenziamento delle competenze professionali del personale docente ed educativo a valere
sulle risorse dei Fondi Strutturali Europei - Programma nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027” — “Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+)” — Obiettivo Specifico ESO4.5 -
Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 in attuazione del Regolamento (UE) n.
2021/1060 - Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026.

Titolo del Progetto: Potenziare formando;
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNUM- 2026-6;
CUP: G94D26001930007;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'incarico di Responsabile Unico del Progetto prot. n. 10767 del 24/06/2026 nell’ambito
della selezione volta al conferimento di incarichi necessari alla realizzazione del progetto
specificato in oggetto;

I’avviso di selezione prot. 12378 del 03/08/2026 rivolto al personale interno all’Istituzione
Scolastica da impiegare come “Esperto formatore” per la realizzazione di “azioni rivolte alla
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formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali” per |'attuazione degli interventi previsti dal progetto autorizzato nell’ambito
del Programma nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” del progetto FSE — Programma
Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Priorita 1 -
Obiettivo specifico: ESO4.5 - Azione ESO4.5.A2 — Sotto Azione ESO4.5.A2.B” (DM 38/2026);

b oMinistore dell Sitrunione
s 3 dol Merito

VISTA la necessita di valutare le istanze presentate dal personale interno all’lstituzione Scolastica
per la selezione di “ESPERTO” al fine di svolgere gli interventi formativi previsti dal progetto
autorizzato nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” in
oggetto;

VISTA la propria dichiarazione di inesistenza di incompatibilita in merito alla valutazione in
autonomia delle candidature pervenute dal personale interno all’istituzione scolastica per
I"attribuzione dei suddetti incarichi;

VISTE le delibere le delibere del Collegio docenti (n. 53 del 26/06/2026) e del Consiglio di Istituto
(n. 185 del 26/06/2026) con le quali sono stati approvati i criteri per la selezione dei docenti
“ESPERTI formatori” del progetto con codice: ESO4.5.A2.B-FSEPNUM- 2026-6.

DECRETA

che in autonomia, la valutazione e stata effettuata dal sottoscritto e che lo stesso ha provveduto ad
attribuire i punteggi dei singoli candidati che hanno presentato regolare istanza per la posizione di
docente “ESPERTO formatore”.

Di seguito le candidature pervenute dal personale interno per il ruolo di “Esperto - Azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali” del
progetto autorizzato “Potenziare formando” - modulo “Imparando si insegna”.

Il Dirigente Scolastico

Luca Arcese
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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Elenco candidature pervenute come “Esperto formatore”
Modulo “Imparando si insegna”

N. Nominativo candidato prot. domanda
1 ILARIA MORETTI Prot. n. 12507 del 07/08/2026

Graduatoria “Esperto formatore”
Modulo “Imparando si insegna”

TITOLI CULTURALI PUNTI MORETTI ILARIA

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con
le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si
presenta la candidatura (max punti 12)

voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt. 12 12
\voto da 81 a 90 Punti 7
voto da 91a100 Punti 8
\voto da 100 a110 Punti 10
\voto 110 e lode Punti 12

diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente Punti 2

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata
annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di
perfezionamento coerenti con I'area di riferimento (punti 1
per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)

Max Pt. 6 2

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza di tutor svolte all'interno dell’ Amministrazione
Scolastica sui temi di riferimento (punti 2 per ogni anno

scolastico, fino a un max di punti 5) Max pt. 5

Incarichi di docenza svolte all’interno del’ Amministrazione
Scolastica sui temi di riferimento (punti 1 per ogni anno

scolastico, fino a un max di punti 10) Max pt. 10 3

Esperienza di tutor svolte all'interno delll Amministrazione
Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER sui temi
riferimento (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un
max di punti 5)

Max pt. 5

Esperienza di docenza svolte all'interno

dell’ Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE,
FSER sui temi riferimento (punti 2 per ogni anno
scolastico, fino a un max di punti 10)

Max pt. 10
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Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento
attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si

presenta la candidatura in qualita di relatore/formatore Max pt. 15 15
(punti 3 per incarico fino a un max di punti 15)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento Max Pt. 5 5
attinenti alla tematica relativa alla/e azioni, come discente,

per cui si presenta la candidatura (punti 1 per ogni corso

fino a un max di punti 5)

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di Funzione

Strumentale per il PTOF, per 'area STEM (o area

Linguistica), (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max Max Pt. 10

di punti 10)

Incarichi di natura professionale nella pubblica Max Pt. 5 1
amministrazione e/o nel privato inerenti il settore specifico

(punti 1 fino a un massimo di 5)

Certificazioni informatiche Max Pt. 5

ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)

ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)

ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

TOTALE 38
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