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Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo Perugia 2

Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

da allegare alla istanza di partecipazione agli incarichi a favore del personale ATA profilo
collaboratore scolastico nell'ambito del progetto PNRR “Formazione del personale scolastico per
la transizione digitale” (D.M. 66/2023).

Il/la sottoscritto/a

Nato/aa ( )il

C.F. Residente a ( )

in Via Tel.

Indirizzo di posta elettronica

In servizio presso

codice meccanografico

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

COLLABORATORE SCOLASTICO PUNTEGGIO

(Inserire il punteggio)

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 10

Laurea - Punti 20

Servizio continuativo come collaboratore scolastico nell’attuale
scuola (Punti 5 per ogni anno - Max 30 punti)

Anzianita di servizio nell’attuale profilo/ruolo di appartenenza
(Punti 2 per ogni anno — Max 20 punti)

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 20

Incarichi specifici - Punti 5 per incarico - Max 10 punti




o LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

iUt Yy Aot el S ] Ttaliadomani

dall'Unione europea ind o
MNextGenerationEL e ded SAllenite

EIOR.C MAZIONALE 04 RPRCSS CROSIICHZN

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

[l/La sottoscritt

4 Si impegna ad assumere l'incarico senza riserva;

4 Dichiara la propria responsabilita a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti
assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;

v Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformita al

D.Lgs.679/2016 e GDPR.

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.
2. Fotocopia documento di identita
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