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All’Albo Istituzionale
Al’Amministrazione Trasparente
Agli Atti della Scuola

OGGETTO: avviso interno per la selezione ed il reclutamento di personale docente
per lo svolgimento delle attivita di DOCENTE nel’ambito del progetto di
potenziamento linguistico in preparazione alla certificazione per la lingua Spagnola
(D.E.L.E A2/B1) — Scuola Secondaria di Primo Grado U. Foscolo - PTOF a.s. 2022-
2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.,
art. 7 c. 6;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente” Regolamento
recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.";

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 di “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto MIUR n. 129 del 28/08/2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 27/10/2022, relativa all’approvazione del
PTOF;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27/10/2022, relativa all’approvazione del
PTOF,;

RILEVATA la necessita di reperire risorse di personale per attivita di docenza relativa al
progetto di ampliamento dell’offerta formativa sottoindicato;

INDICE

una procedura comparativa rivolta ai docenti interni finalizzata all'individuazione di
personale docente per lo svolgimento delle attivita di DOCENTE nell’ambito del progetto di
potenziamento linguistico in preparazione alla certificazione per la lingua Spagnola
(D.E.L.E A2/B1) per un massimo di 24 ore totali di docenza.
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Art. 1 — Attivita e destinatari

Le attivita, rivolte agli studenti della scuola Secondaria di | Grado si svolgeranno nel periodo
compreso tra dicembre 2022 e maggio 2023 in orario extra scolastico come di seguito
indicato:

- massimo n. 24 ore di docenza per il progetto di potenziamento linguistico in preparazione
alla certificazione per la lingua Spagnola (D.E.L.E A2/B1).

| sopraindicati corsi saranno attivati solamente se sara raggiunto un numero sufficiente di
alunni iscritti e paganti.

Art. 2 - Requisiti di accesso e criteri di selezione
Requisito di accesso per la presentazione della domanda sono:

e essere docente interno in servizio nell’lstituto Comprensivo Perugia 2;

e avere la Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale.

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico in base ai criteri di
comparazione dei curricola dichiarati tramite la griglia di cui al presente articolo con
relativo punteggio, al cui giudizio e rimessa la scelta dei candidati ai quali conferire
l'incarico, purché in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando.

Per la scelta dei docenti a cui seguira I'attribuzione dellincarico in oggetto per la
gestione delle attivita ad esso connesse, si seguiranno i seguenti criteri:

« aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente avviso

di selezione completa dell’allegato richiesto;
« il maggior punteggio desunto dalla scheda di valutazione dei titoli (ALLEGATO A).

La griglia di valutazione dei curricula € riportata di seguito:

Titoli di Studio Punti
e Punteggio assegnato al titolo di studio valido per e Max punti 10
'insegnamento della disciplina:
e Laurea (VOto <105) ...ccoiviiriiiiiiii e 4 punti
e Laurea (105 <=voto <= 110) ....ccovvviiiiiiiinnnn. 6 punti
e Laureaconvoto110elode .........c.coovivnininennnnnn. 8 punti
e Altralaurea ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 2 punti
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o« Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) inerente la e« Max punti 6
disciplina del profilo per cui si candida - 2 punti cad.
e Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) inerente la e 4 punti

disciplina del profilo per cui si candida 4 punti cad. (max 1)

Titoli Culturali Specifici

o Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, e Max punti 10
attinenti la disciplina/argomenti richiesti (2 punti per
ciascun corso)

Titoli di servizio o Lavoro

o Esperienza come Docente o Tutor in progetti formativi e Max punti 20
relativi alle discipline in oggetto
2 punti per ogni progetto/attivita

TOTALE Max punti 50

e a parita di punteggio sara privilegiato il candidato con maggior anzianita di servizio
presso il nostro Istituto.

La graduatoria provvisoria verra approvata con determina del Dirigente Scolastico e resa
pubblica a mezzo pubblicazione all’albo dell’lstituto e diverra definitiva trascorsi cinque
giorni dalla data di pubblicazione, qualora non siano stati presentati reclami avverso |l
medesimo provvedimento.

In caso di piu candidature ritenute idonee, le ore necessarie allo svolgimento delle attivita
formative saranno equamente ripartite in considerazione delle disponibilita acquisite.
Resta convenuto che si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti dal presente bando.

In caso di rinuncia del vincitore della selezione, il Dirigente potra conferire I'incarico al
candidato risultato primo degli idonei nella specifica graduatoria.

Art. 3 - Compensi

Il compenso per le funzioni e i compiti sopracitati & fissato nella quota oraria lorda di €
35,00 euro e si intende omnicomprensivo di ogni ritenuta prevista dalla normativa vigente
in materia (lordo dipendente), e verra liquidato con il contributo versato dai genitori degli
alunni che si iscriveranno ai suddetti progetti per le ore effettivamente svolte da ogni
singolo docente, debitamente documentate.

Nel caso di sospensione del corso sara riconosciuto esclusivamente il compenso relativo
alle ore di corso effettivamente svolte.
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Art. 4 - Modalita di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire la candidatura tramite mail all’indirizzo peo:
pgic862006@istruzione.it avente come oggetto: “avviso interno per la selezione ed il
reclutamento di personale docente per lo svolgimento delle attivita di DOCENTE
nell’ambito del progetto di potenziamento linguistico in preparazione alla certificazione
per la lingua Spagnola (D.E.L.E A2/B1) — Scuola Secondaria di Primo Grado U. Foscolo -
PTOF a.s. 2022-2023” entro e non oltre le ore 12:00 del 28 novembre 2022.

| documenti richiesti per la candidatura sono i seguenti:

- Domanda di partecipazione utilizzando il modello allegato (ALLEGATO A)

- Copia documento di identita in corso di validita

Art. 5 — Disposizioni finali

Il Responsabile del procedimento € il Dirigente Scolastico Luca Arcese.

Art. 6 — Pubblicizzazione

Gli obblighi di pubblicita saranno evasi mediante pubblicazione all’albo dell’lstituto.

Art. 7 - Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nellambito dell'attivita

istituzionale dell’lstituto. All'interessato competono i diritti di cui agli artt. 13-15 del
Regolamento UE n. 679/2016.

Il Dirigente Scolastico

Luca Arcese
(Documento firmato digitalmente ai sensi
dell’art. 21 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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