
Totale FIS

lordo dip.

42.277,89 docenti  70% ATA 30%

ECONOMIE PG 2554/05 13,08 530,68 227,44

ECONOMIE PG 2555/05 2.661,25

ECONOMIE PG 2555/06 3.092,06

ECONOMIE PG 2555/12 1.403,60

ECONOMIE PG 2555/13 1,31

TOTALE BUDGET 49.449,19

Totale FIS lordo Stato                                                            

(lett. a nota MIUR 46445 del 04/10/2022) 42.277,89 

Indennità di direzione 3.870,00 

Indennità di direzione sost. DSGA 407,75 

Totale FIS 38.000,14 

ECONOMIE PG 2554/05 13,08

ECONOMIE PG 2555/05 2.661,25 70% Docenti 30% Ata

BONUS PERSONALE 10.848,21 7.593,75 3.254,46

TOTALE LORDO DIPENDENTE 51.522,68 

Docenti 70% 36.065,88 

Ata 30% 15.456,80 

TOTALE LORDO STATO 51.522,68 

assistenti amm.vi 40% 6.182,72 

coll. scolastici 60% 9.274,08 

TOTALE FIS LORDO DIPENDENTE 15.456,80 

Aree a rischio 227,44 

Incarichi Specifici del personale ATA 2.157,72

RISORSE MOF 2022-2023 DISTRIBUITE

Bonus

FONDO D' ISTITUTO 2022/2023

Aree  rischio

758,12

Lordo dip.te

IMPORTI LORDO DIPENDENTE

IMPORTO MOF  DA DESTINARE  AL PERSONALE ATA

aggiornato CCNL/2022 tab. D1.2 D1.3

SUDDIVISIONE FIS TRA PERSONALE DOCENTE E ATA
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ID DSGA 3.870,00 

ID sostituto DSGA 407,75 

TOTALE MOF LORDO DIPENDENTE 22.119,71

TOTALE FIS LORDO DIPENDENTE 36.065,88 

Aree a rischio 530,68 

Funzioni Strumentali all’offerta formativa 4.262,92

Ore Eccedentisostituzione colleghi assenti 5.094,44

Attività complementari di educazione fisica 1.915,67

47.869,59 

AMMONTARE DISTRIBUITO 69.989,30 

% DOCENTI 68,40 

% ATA 31,60 

Art. 3 Seq. ATA e Tabella 9 ridefinita dal 1/9/2008 

 

Determinazione parte variabile  a carico FIS 

3.120,00

L. dip.te 

750,00

3.870,00

Totale Organico Diritto docenti e ATA 

Parametri aggiuntivi Indennità di Direzione DSGA 

 ex Tab. 9 Seq. FIS del 25/8/2008 

Totale Ind. Dir. A.S. 2022/2023 lordo dipendente 

Importo 30

104

Indennità di Direzione DSGA  

 Indennità Direzione Dsga titolare

Quota per unità di personale a T.I. 

IMPORTO MOF DA DESTINARE AI DOCENTI
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DESCRIZIONE 

I.D. parte fissa ( € 1.750,00 sequenza contrattuale del 25/07/2008 

tab. 9 + € 78,00 incremento dal 1° marzo 

2018 Tab. E1.2 CCNL 19/04/2018+  156,20 incremento dal 2022 

Tab. D1.2 CCNL 06/12/2022) 

I.D. parte variabile spettante al DSGA  

Quota annuale di I.A. parte fissa e variabile spettante al sostituto del 

DSGA  

Sviluppo su ipotetici 30 gg lordo dipendente 

3.870,00

4.893,00

407,75

 Indennità direzione al sostituto del DSGA

Quota C.I.A. in godimento da detrarre (80,10 x 12 mesi)  Tab. D1.3 

CCNL 06/12/2022) 

I.D.  (parte fissa)  al sostituto D.s.g.a. 

Importi 

1.984,20

961,2

1.023,00
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