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Prot. (v. segnatura)                        data (v. segnatura) 
 

Albo online 
Amministrazione trasparente 

Agli Atti 
 

OGGETTO:  Dichiarazione di valutazione dei CV pervenuti a seguito di avviso di selezione per 

l’individuazione di n. 1 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione rivolto 

prioritariamente AL PERSONALE INTERNO, AL PERSONALE ESTERNO 

DIPENDENTE MIM o subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero professionista, 

in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs 

9 aprile 2008, n. 81, così come integrato e modificato dal D.Lgs 3 agosto 2009, n. 106 per 

l’a.s. 2025/2026 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;  

VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA  la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO  l’avviso di selezione per il conferimento di un incarico individuale per l’individuazione di 

n. 1 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione rivolto prioritariamente AL 

PERSONALE INTERNO, AL PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE MIM o 

subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero professionista, in possesso dei titoli 

culturali e professionali previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81, 

così come integrato e modificato dal D.Lgs 3 agosto 2009, n. 106 per l’a.s. 2025/2026; 

CONSIDERATI  i titoli e le competenze richieste nell’avviso; 

VISTA  l’assenza di professionalità interne; 

VISTA  l’unica candidatura pervenuta del Sig. GABRIELE SBARAGLI esperto esterno 

all’Istituzione scolastica; 

 

DICHIARA 

 

1) di avere le capacità e le competenze per poter giudicare in autonomia il cv dell’esperto che ha presentato 

istanza di partecipazione senza bisogno di nominare una apposita commissione; 

2) di aver preso visione del cv e della traccia programmatica presentata dall’esperto Sig. GABRIELE 

SBARAGLI; 

3) di ritenerle pienamente rispondenti all’esigenza di questa istituzione scolastica di una figura di R.S.P.P. - 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, nonché consulente in materia di sicurezza ed 

igiene sul lavoro ai sensi del Testo Unico sulla sicurezza D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81, come modificato dal 

D.Lgs 3 agosto 2009, n. 106; 

4) di procedere all’assegnazione dell’incarico all’esperto Sig. GABRIELE SBARAGLI senza provvedere a 

formulare alcuna graduatoria essendo pervenuta un’unica istanza di partecipazione, avendo il candidato 

le competenze e i requisiti richiesti nel bando di selezione.    
                                                                                                      

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Morena Passeri 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 

82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa   
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