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Prot. (vedi segnatura) San Martino in Campo, 05/06/2026

Le risorse del MOF sono distribuite secondo i criteri stabiliti nel contratto integrativo
d'istituto, nei limiti delle risorse assegnate. Il trattamento accessorio e corrisposto sulla
base delle attivita effettivamente svolte e non in funzione di valutazioni individuali
della performance.

A seguire la suddivisione MOF negli anni scolastici indicati con percentuali divise tra
personale ATA e personale docente:

ANNO SCOLASTICO SUDDIVISIONE % MOF
2020/2021 DOCENTI 76% - PERSONALE ATA 24%
2021/2022 DOCENTI 76% - PERSONALE ATA 24%
2022/2023 DOCENTI 76,42% - PERSONALE ATA 23,58%
2023/2024 DOCENTI 77% - PERSONALE ATA 23%
2024/2025 DOCENTI 77% - PERSONALE ATA 23%
2025/2026 DOCENTI 76% - PERSONALE ATA 24%

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Morena Passeri
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa.

Firmato digitaimente da MORENA PASSERI
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