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RIUNIONE CONTRATTAZIONE D1 ISTITUTO - VERBALE N.1

Oggi, 11 settembre 2025, alle ore 13:50, presso la presidenza della sede centrale della scuola secondaria di |
grado San Paolo di Perugia, in viale Roma 15, si riuniscono la Dirigente Scolastica e la parte sindacale
dell’Istituto Comprensivo Perugia 3 per avviare le relazioni sindacali, come da convocazione inviata a mezzo
posta elettronica avente ad oggetto ‘Avvio trattative contratto di Istituto 2025/2026".

Sono presenti la Dirigente Scolastica prof.ssa Valentina Ciacca, |a Direttrice SGA dott.ssa Elena Raiola, la RSU
costituita dai proff. Angelo Anglano e Federico Fatti e dall’assistente amministrativo Rocco Pagliaro e la
rappresentante della CISL maestra Maria Laura Reali.

La Dirigente informa la parte sindacale che non le & stato ancora comunicato 1’importo del fondo per il
miglioramento dell’offerta formativa relativo all’anno scolastico 2025/2026, e che, non appena disponibile,
sara oggetto di una successiva informazione alla parte sindacale.

La Dirigente Scolastica consegna alla RSU copia cartacea dei dati relativi all’utilizzo delle risorse del Fondo
per il miglioramento dell’offerta formativa relativamente all’anno scolastico 2024/25, predisposto dalla
Direttrice SGA, che include, per ciascuna delle attivita retribuite, Iimporto erogato e il numero dei lavoratori
coinvolti nell’attivita. _

La Direttrice SGA illustra tali dati, con particolare riferimento agli avanzi.

Il prof. Fafti espone P'esigenza che, attraverso il registro eletironico, si possa rendicontare il numero di
sostituzioni per ciascun docente, ai fini del conteggio del recupero orario e dei pagamenti. 11 sig. Pagliaro
assicura che contattera il gestore Nuvola per avere informazioni e sollecitare 1’adeguamento rispetto a questa
funzionalita.

11 prof. Fatti espone la necessitd che i viaggi di istruzione vengano in qualche modo compensati, anche
attraverso i fondi del programma annuale, € cosi plire la partecipazione dei docenti al coro.

It prof. Fatti chiede che, nel caso si ponga I’esigenza di frammentare una classe e distribuire gli alunni tra

altre classi, il referenti di plesso emani un ordine di servizio rivolto al docente della classe ospitante, nel caso
in cui il numero fotale di alunni, inclusi quelli ospitati, superi la capienza.

Tenuto conto anche del rendiconto della distribuzione del MOF anno scolastico 2024-2025, La Dirigente
Scolastica propone di valutare la possibilita, nella contrattazione di Istituto anno scolastico 2025-2026, che il
compenso per il lavoro delle commissioni sia svincolato rispetto al numero di ore di presenza.

Alle ore 15:20 la riunione & sciolta e della riunione si redige il presente verbale.

La Dirigents Scolastlca LaRSU
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RIEPILOGO PAGAMENTI MOF A.S, 2024/2025

ATA

VOCE

CONTRATTUALIZZATO

IMPEGNATO

AVANZO

DISAVANZO

FISCS

5.087,50

5.087,50

0,00

FIS A.A.

6.226,95

6.226,95

0,00

INCARICHI
SPECIFICI C.S.
E AA.

2.644,95

2.644,95

0,00

INDENNITA
RAIOLA

4.689,00

4.689,00

0,00

INDENNITA
BIRILLI O
PIRILLI

533,70

533,70

0,00

TOTALI

19.182,10

19.182,10

TOTALE
ECONOMIE
A.S. 2024/25

DOCENTI FIS

YOCE

CONTRATTUALIZZATO

IMPEGNAT
0

AVANZ

DISAVANZ
O

COLLABORATORI DS

4.620,00

4.620,00

0,00

FUNZIONI
STRUMENTAILIL

4.046,89

4.046,89

0,00

COORDINATORI D1
PLESSO INFANZIA

616,00

616,00

0,00

COORDINATORI DI
PLESSO PRIMARIA

1.886,50

1.886,50

0,00

COORDINATORI DI
PLESSO SEC.
CENTRALEE
SUCCURSALE

962,50

962,50

0,00

COORDINATORI
DIPARTIMENTO

962,50

962,50

0,00

COORDINATORI
CLASSE
SECONDARIA

7.815,50

7.815,50

0,00

COORDINATORI
CLASSE PRIMARIA E
INFANZIA

3.542,00

3.542,00

0,00

ANIMATORE
DIGITALE

385,00

385,00

0,00

REFERENTE ED.
CIVICA

442,75

442,75

0,00

COMMISSIONE
CONTINUITA E
ORIENTAMENTO

616,00

154,00

462,00

COMMISSIONE
VALUTAZIONE

1.155,00

885,50

269,50

COMMISSIONE
INTERNAZIONALIZZ
AZIONE

808,50

48125

327,25

COMMISSIONE
INCLUSIONE

808,50

288,77

519,73

COMMISSIONE PTOF

577,50

577,50

0,00
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COMMISSIONE 770,00 770,00 0,00
ORARIO

COMMISSIONE 1.443,75 1.443,75 0,00
CURRICOLO
VERTICALE

TEAM PROGETTO 1.443.75 1.443,75 0,00
CODING

REFERENTE 770,00 770,00 0,00
PROGETTO
CAMBRIDGE

TUTOR ANNO DI 577,50 571,50 0,00
PROVA

GESTIONE 770,00 770,00 0,00
COMUNICAZIONE

TEAM DIGITALE 385,00 385,00 0,00

TEAM BULLISMO 577,50 577,50 0,00

ORIENTAMENTO E 1.386,00 1.386,00 0,00
OPEN DAY

GLI 48125 288,75 192,50

REFERENTI 462,00 346,50 115,50
PROGETTI
LINGUISTICI

REFERENTI 462,00 462,00 0,00
PROGETTI
MATEMATICI

REFERENTI 231,00 115,50 115,50
PROGETTI DI
LETTERE

REFERENTI 231,00 115,50 115,50
PROGETTI DI
TECNOLOGIA

REFERENTE GITE 385,00 385,00 0,00

REFERENTI 1.078,00 1.078,00 0,00
BIBLIOTECHE NEI
PLESSI

CORSI MOVERS E 1.925,00 1.925,00 0,00
STARTERS

TOTALE SPESE 42.623,89 40.506,41

TOTALE ECONOMIE
A.S, 2024/25

ALTRE VOCI MOF

VOCI CONTRATTUALIZZAT | IMPEGNAT | AVANZO DISAVANZO
O 0

AT. 1.858,45 1.800,00 58,45
COMPL.
ED. FISICA

ORE 2.545,94 1.493,28 1.052,66
ECCEDENT
1
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TOTALI 4.404,39 3.293,28
SPESE

TOTALX 1.111,11
ECONOMI
E PER A.S.

2024/25

NB VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITA DEL PERSONALE DOCENTE CHE
ASSICURA LA CONTINUITA A.S. 2022/23: LIQUIDATYI € 868,89 - RESIDUO € 1.737,81



