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AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO
PSICOLOGO PER SERVIZI DI FORMAZIONE E ASSISTENZA
SPECIALISTICA
PER ALUNNI, FAMIGLIE E PERSONALE A.S. 2022/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.gs. n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077

VISTO il Protocollo d’Intesa AOOGABMI 0000003 del 16.10.2020 tra il MINISTERO dellISTRUZIONE e il
Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi (CNOP) “per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto-legge 7 gennaio 2022, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 marzo 2022, n. 18, recante
“Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza COVID-19, in particolare nei luoghi di lavoro, nelle scuole e negli istituti
della formazione superiore” e, in particolare, ’articolo 5-bis, di istituzione del “Fondo per i ristori educativi”, con una
dotazione di euro 667.000,00 per l'anno 2022 e di euro 1.333.000,00 per I'anno 2023;

VISTO il decteto prot. n. 432 del 11/07/2022 di individuazione definitiva dei progetti ammessi al finanziamento per i
ristori educativi di cui all’art. 5-bis del D. L.. n. 1/2022 convertito con modificazioni dalla L. n. 18/2022;

VISTO il PTOF 2022/2025 di questo Istituto;
ACCERTATA l'impossibilita di disporre di personale interno per lo svolgimento dell'incarico;

VISTA la Determina a contratre prot. n. 8094 - del 18/10/2022,

INDICE IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO
PSICOLOGO
PER SERVIZI DI FORMAZIONE E ASSISTENZA SPECIALISTICA
PER ALUNNI, FAMIGLIE E PERSONALE A.S. 2022/2023

Art. 1- Oggetto e finalita del bando

Con la presente selezione pubblica si intende individuare un esperto psicologo per fornire un servizio di
formazione e supporto psicologico, rivolto agli alunni, famiglie e al personale scolastico, per rispondere a traumi e
disagi derivanti dall’emergenza sanitaria da COVID-19 e per prevenire I'insorgere di forme di disagio ¢/o malessere
psico-fisico tra gli alunni.
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Art. 2 — Durata e articolazione delle attivita
L’incarico sara svolto a partire dal mese di novembre 2022 e fino a giugno 2023.
L'esperto complessivamente dovra garantire interventi per un massimo di 80 ore per attivita di sportello di ascolto e
attivita nelle classi.
Le modalita di effettuazione degli interventi verranno concordate dalla figura esperta con il Dirigente Scolastico, con il
Docente referente e con gli insegnanti referenti delle classi.
Ciascun esperto dovra assumere nei confronti dell’Istituzione scolastica i seguenti impegni:
- accettare e rispettare il calendario delle attivita predisposto dal Dirigente Scolastico e concordare ogni
eventuale variazione;
- compilare in modo chiaro ed esaustivo il registro delle presenze e delle attivita, che consegnera al termine
delle prestazioni medesime debitamente sottoscritto;

- presentare una relazione a consuntivo al termine delle attivita.

Art. 3 — Incarico e compenso
L’incarico verra attribuito mediante contratto di prestazione d’opera senza vincolo di subordinazione; il pagamento del
corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate, con un compenso orario di € 40,00, entro il limite
massimo di € 3.200,00, lordi e omnicomprensivi (Nota MI n. 1746 del 26.10.2020).
11 corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate desumibili dal registro delle presenze da consegnare al
DSGA a fine attivita insieme alla relazione finale approvata dal Dirigente Scolastico.
L'Istituzione di riserva di rescindere il contratto qualora l'intervento dell'esperto non corrisponda alle finalita del
presente avviso.
Il compenso sara soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Ai fini della
tracciabilita, ’'esperto ¢ tenuto a comunicare:
- gli estremi identificativi dei conti correnti bancari o postali dedicati;
- ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

Art. 4 - Requisiti per la partecipazione

La selezione sara effettuata in base ai criteri e condizioni previsti dall’art. 2.2 del Protocollo M.1.-NOP.

Requisiti fondamentali dei candidati e condizioni sono i seguenti:

a) Laurea in Psicologia;

b) Minimo tre anni di anzianita di iscrizione all’Albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

¢) incompatibilita, per tutta la durata dell’incarico, di stabilire rapporti professionali di natura diversa
rispetto a quelli oggetto del Protocollo M.I. - CNOP con il personale scolastico e con gli alunni, e
loro familiari, di questa Istituzione Scolastica a favore della quale si prestera il supporto
psicologico.

Gli interessati devono dichiarare, mediante autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000 (Allegato

1):

a) di possedere i requisiti indicati nell’avviso di selezione;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E.;

c) digodere dei diritti civili e politici;

d) idoneita fisica all'impiego;

e) dinon aver riportato condanne penali e né avere procedimenti penali in corso;

f) non essere stati destituiti dall'impiego presso pubblica amministrazione;

@) dinon aver riportato condanne per reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-
quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio
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di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minoti

Art. 5 — Termine e modalita di presentazione della domanda

La domanda, redatta su apposita modulistica allegata al presente avviso (allegato 1 e allegato 2), va consegnata, a pena
di esclusione in busta chiusa indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo Perugia 3, Viale Roma, 15 —
06121 Perugia (PG), a mezzo servizio postale, corriere, consegna a mano all’ufficio protocollo o inviata tramite e-mail
ai seguenti inditizzi: PEO: pgic86600d@istruzione.it — PEC: pgic86600d@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 30 ottobre 2022 riportante la dicitura:

“Partecipazione selezione Psicologo Scolastico a. s. 2022/2023”. Non fa fede il timbro postale.

La domanda di partecipazione dovra essere corredata da:

* Curriculum vitae in formato europeo (inserire solo titoli che concorrono a definire il punteggio).

* Presentazione di un progetto relativo alle attivita richieste

* Copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in materia di autocertificazione.
* Copia di un documento di riconoscimento valido.

La domanda, pena esclusione, dovra essere firmata dall’interessato.

I requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza del presente
bando. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati, né regolarizzati in

fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione.

Art. 6 — Titoli e criteri di valutazione
La selezione del personale, effettuata da una Commissione di valutazione appositamente nominata
dal Dirigente Scolastico, sara fatta mediante la comparazione dei curricola pervenuti e lattribuzione
di un punteggio predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.
In caso di parita di requisiti di accesso e di punteggio finale avra la precedenza il concorrente
anagraficamente piu giovane di eta.

La valutazione dei titoli avverra con I'applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati, fino a un
massimo di 100 punti:

TITOLI STUDIO

LAUREA PSICOLOGTIA quinquennale max 10 punti 110 e lode punti 10
vecchio ordinamento 110 punti 9
LAUREA SPECIALISTICA in da 109 a 105 punti 7
PSICOLOGIA nuovo ordinamento da 104 a 100 punti 3

altro punti 2

Abilitazione all’esercizio della professione di 5 punti
psicologo 11 candidato, nel C.V., dovra indicare
espressamente la regione, il numero e la data di
iscrizione all’ordine professionaledi appartenenza
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Dottorato di ricerca in discipline psicologiche

5 puntt

MASTER post laurea in discipline
psicologiche

max 3 punti

Durata annuale (min. 60
creditiCFU) punti 1,5
Durata biennale (min.
120 creditiCFU) punti 3

Corsi di alta Formazione in discipline
psicologiche o Master non universitari in
discipline psicologiche di almeno 1500 ore(pari a
60 Crediti formativi) documentate e certificate
sull’attestato di frequenza

max 2 punti

1 punto per
specializzazione

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Esperienze certificate di realizzazione di
interventi (esclusi tirocini) in qualita di
esperto psicologo in ambito scolastico
per un minimo di 20 ore complessive
nell’arco di un anno scolastico

max 10 punti

2 punti per ogni esperienza

Esperienze certificate di realizzazione di
interventi (esclusi tirocini) in qualita di esperto
psicologo in ambito extra-scolastico per un
minimo di 20 ore complessive

nell’arco di un anno

max 10 punti

2 punti per ogni esperienza

PROGETTO

Valutazione

max 55 punti

Art. 7 Graduatoria

Al termine della valutazione delle candidature pervenute, sara redatta graduatoria che sara pubblicata
sul sito della Istituzione Scolastica e avverso la quale potra esperirsi ricorso entro i successivi 5
giorni. La graduatoria diverra definitiva dopo 5 gg. dalla pubblicazione in caso di assenza di reclami.

La stipula del contratto ¢ subordinata all’accertamento dei titoli posseduti.

Art. 8 Sede e periodo di svolgimento

I percorsi formativi si svolgeranno presso le sedi dell'istituto Comprensivo Perugia 3, da novembre

2022 a giugno 2023.

Art. 9 Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva ed in conformita al Regolamento Europeo n.
679/2016 (c.d. "GDPR"). In qualita di interessato il candidato potra, alle condizioni previste dal
GDPR, esercitare i diritti sanciti dagli articoli da 15 a 21 del GDPR contattando il Titolare tramite

l'inditizzo: pgic86600d@istruzione.it.
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Art. 10 Responsabile Unico Procedimento
At sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente
Scolastico Prof.ssa Stefania Moretti.

Art. 11 Pubblicita

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo pretorio on line della scuola
sul sito della stessa https://www.istitutocomprensivoperugia3.edu.it/

IL. DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Stefania Moretti

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005
CAD (art. 45 — Valore giuridico della trasmissione), ss.mm.ii. e norme collegate”

Allegati:
n. 1. Istanza di partecipazione
n. 2. Autodichiarazione
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