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AI’ALBO dell’Istituto
dell’l.C. Perugia 3

Oggetto: Awviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di esperto interno/esterno all’Istituzione
scolastica relativo al Progetto di educazione musicale per I’ a. s. 2025-26 rivolto agli alunni delle classi
prime, terze, quarte e quinte della Scuola Primaria “XX Giugno” dell’Istituto Comprensivo Perugia 3.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO la Legge n. 244 del 24/12/2007,

VISTO il DPR n. 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTI gliartt. 5e 7 c. 6 del D. Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, sulla possibilita per le PA di conferire
incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018: “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 150 del 17 ottobre 2009: “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n. 91 del 20/01/2025 — Approvazione del Programma
Annuale Esercizio Finanziario 2025;

VISTE le indicazioni contenute nel Quaderno n. 3 aggiornato dal Ministero dell’Istruzione —
“Istruzioni per I’affidamento di incarichi individuali”;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 “Legge 24 dicembre 2007, n. 244 Disposizioni in
materia di collaborazioni esterne”;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio
d’Istituto n. 6 del 09/12/2021 aggiornato con delibera del Consiglio di Istituto n. 58 del 2024;

RILEVATA la richiesta dei docenti della Scuola Primaria “XX Giugno” di realizzare un progetto di
educazione musicale per I’a. s. 2025/65;

EMANA
Awviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di esperto interno/esterno all’Istituzione scolastica

mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali secondo i criteri stabiliti dall’art. 3 punto 4,
per la realizzazione di un progetto di educazione musicale per I’a. s. 2025/26 rivolto agli alunni delle classi
prime, terze, quarte e quinte della Scuola primaria “XX Giugno” dell’Istituto comprensivo Perugia 3.

Art. 1- Oggetto e finalita del bando

L’incarico avra ad oggetto la realizzazione di un progetto di educazione musicale rivolto agli alunni delle classi
prime, terze, quarte e quinte della Scuola primaria “XX Giugno” dell’Istituto comprensivo Perugia 3 per un
totale di n. 9 classi.

Il progetto dovra avere i seguenti obiettivi:

Sviluppare il senso ritmico e la coordinazione attraverso I'uso del corpo;
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- Potenziare la capacita di ascolto attivo e concentrazione musicale;
- Promuovere la cooperazione e la partecipazione attraverso il canto e il ritmo
- Avvicinare i bambini alla musica in modo semplice ed inclusivo.
L’incarico sara conferito per un numero massimo di 10 ore a classe, nel periodo indicato all’art. 2.

Art. 2 - Sede e durata del progetto

Le attivita si svolgeranno presso la sede della Scuola Primaria "XX Giugno" nel periodo ottobre-dicembre 2025,
per un totale di 90 ore (10 ore per ogni classe) e si concluderanno con un saggio finale natalizio.

ART. 3 — Requisiti di accesso e criteri di selezione.

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione Si

riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

non siano sottoposti a procedimenti penali [o se si a quali];

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,

si impegnino a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;

j. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

k. solo in caso di personale interno, siano docenti interni in servizio per tutto il periodo dell’incarico.
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2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo. La griglia di valutazione dei curricula € riportata di seguito:

TITOLI CULTURALLI
Laurea coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura
(max punti 14)
\voto da 66 a 80 Punti 8 Max Pt. 14
\voto da 81 a 90 Punti 9
\voto da 91a100 Punti 10
\voto da 101 a110 Punti 12
\voto 110 e lode Punti 14

Diploma di maturita Punti 5
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca
specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area diriferimento (punti 2 per ogni Max Pt. 16
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titolo fino a un massimo di punti 16) |

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento (punti 4 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 20) Max pt. 20
Docenza presso scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento (punti 3 per
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 30) Max pt. 30
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento (punti 1 per ogni pubblicazione, fino a un
max di punti 5) Max pt. 5
Esperienza di docenza in progetti vari coerenti con la tipologia dell’intervento (punti 1 per ogni
anno scolastico, fino a un max di punti 10) Max pt. 10
TOTALE 100

PUNTI

ART. 4 - Modalita di partecipazione

I candidati interessati dovranno far pervenire la propria candidatura tramite e-mail all’indirizzo
pgic86600d@istruzione.it indicando nell’oggetto “Awviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
esperto interno/esterno all’Istituzione scolastica relativo al Progetto di educazione musicale per 1’ a. s. 2025-26
rivolto agli alunni delle classi prime, terze, quarte e quinte della Scuola Primaria “XX Giugno” dell’Istituto
Comprensivo Perugia 37, entro e non oltre le ore 9.00 di giovedi 30 Ottobre 2025.

I documenti richiesti per la candidatura sono i seguenti:
- Domanda di partecipazione utilizzando il modello allegato (ALLEGATO A);
- Copia di un documento di riconoscimento valido;
- Curriculum vitae in formato europeo.

ART. 5 - Selezione delle domande e pubblicazione degli esiti

La selezione delle domande di partecipazione sara effettuata dalla Dirigente Scolastica in base ai criteri di
comparazione dei curricula dichiarati tramite la griglia di cui al presente articolo con relativo punteggio, al cui
giudizio ¢ rimessa la scelta dei candidati ai quali conferire 1’incarico, purché in possesso dei requisiti richiesti dal
presente bando.

La Dirigente Scolastica procedera alla selezione del personale interessato secondo il seguente ordine di priorita che
tiene conto della specifica tipologia di appartenenza del candidato:

1) in via prioritaria verra selezionato il personale interno all’L.C. Perugia 3 in possesso dei requisiti di
partecipazione;

2) in subordine verra selezionato il personale esterno in possesso dei requisiti di partecipazione.

L’“Istituto Comprensivo Perugia 3” si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione delle attivita
previste.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati sul sito dell’Istituzione Scolastica nelle Sezioni Albo On line e
Amministrazione Trasparente.

ART. 6 - Compensi ed incarico

L’incarico verra attributo in caso di docente interno con lettera di incarico, mentre in caso di esperto esterno
mediante contratto di prestazione d’opera senza vincolo di subordinazione.

Il compenso previsto per n. 90 ore ¢ pari ad € 2.316,00 onnicomprensivo di ogni ritenuta prevista dalla normativa
vigente.
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Nel caso di sospensione del progetto, sara riconosciuto esclusivamente il compenso relativo alle ore di corso
effettivamente svolte.

ART. 7 - Verifica dell’esecuzione, buon esito dell’incarico e pagamento

Il corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate desumibili dal registro delle presenze da consegnare
al DSGA a fine attivita insieme alla relazione finale approvata dalla Dirigente Scolastica.

L'Istituzione di riserva di rescindere il contratto/incarico qualora l'intervento dell'esperto non corrisponda alle
finalita del presente awviso.

Il pagamento del compenso sara liquidato solo al termine del progetto e previa presentazione della
documentazione sopra indicata.

ART. 8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016, (Regolamento (Ue) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE - regolamento generale sulla
protezione dei dati) e, per quanto ancora applicabile, del D.Lgs. 196/2003 cosi come modificato dal D.Lgs.
101/2018, in relazione ai dati personali forniti ai fini della selezione, si precisa che: titolare del trattamento &
I’Istituto Comprensivo Perugia 3. Il Responsabile del trattamento ¢ la Dirigente Scolastica Valentina Ciacca. Il
Responsabile della Protezione dei dati € I’Avv. Elisa Prepi.

Aii sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso I’Istituto Comprensivo Perugia 3 per le finalita di gestione della selezione
e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalita inerenti alla
gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le
informazioni richieste dalla normativa vigente. 1l conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della procedura
di selezione comparativa, pena 1’esclusione della stessa.

L’interessato gode dei diritti di cui ai citati Regolamento Europeo 2016/679 e D.Lgs. 196/2003.

ART. 9 - Disposizioni finali

Responsabile del procedimento é la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Valentina Ciacca.
Il presente avviso é pubblicato sul sito internet della scuola www.istitutocomprensivoperugia3.edu.it — Sezione
Albo on line e Amministrazione trasparente.

LA DIRIGENTESCOLASTICA
Prof.ssa Valentina Ciacca

(documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell’art. 24 D. Lgs. 82/2005 e ss. mm.ii.)

Firmato digitalmente da VALENTINA CIACCA
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