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Allegato 1 all’Avviso - Istanza di partecipazione
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Alla Dirigente Scolastica
dell’)stituto Comprensivo Porugia 3
di Perugis (PG}

Oggetto: Istanza di partecipazione relativa alla procedura di selezione di tutor per il percorso
Sformativo afferente al Progetio M4C113.1-2023-1143-P-28581 - Intervento A

Ii/la sottoscritto/a Ni\tca{a‘ ]';:P-(ANJQ-QA . nato/a p)
Armin (e )

Il - codice fiscale — residente A
{owopo. Sd"D;

in vi-—_' n. Recapito telefono fisso
recapito tel.cellulare indirizzo E-Mail

di partecipare alla selezione relativa all’attribuzione dell’incarico di tutor, per il percorso formativo
specificato in oggetto, afferente alla tipologia “Percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti” per la realizzazione del Progetto Piano Nazionale di Ripresa E
Resilienza Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd Investimento 3.1: Nuove competenze € nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) per 1
seguenti pacchetti formativi (si ricorda che non ¢ possibile presentare la propria candidatura su pit

CHIEDE

pacchetti formativi relativi allo stesso periodo dell’anno):

ﬂ ENGLISH EXPLORERS: FUN LEARNING ADVENTURES FOR PRIMARY SCHOOL KIDS — Classi IV
Scuola Primaria “A. Fabretti” — Maggio — Giugno 2024;

ENGLISH EXPLORERS: FUN LEARNING ADVENTURES FOR PRIMARY SCHOOL KIDS - Classi IV
Scuola Primaria “XX Giugno” Maggio — Giugno 2024;

MAGIC OF WORDS: ENGLISH JOURNEY FOR PRIMARY WIZARDS- Classi V Scuola Primaria “XX
Giugno™ — Maggio-Giugno 2024;

MAGIC OF WORDS: ENGLISH JOURNEY FOR PRIMARY WIZARDS- Classi V Scuola Primaria “A.
Fabretti” — Maggio-Giugno2024;

LITTLE LEARNERS: DISCOVERING ENGLISH THROUGH FUN AND GAMES - Infanzia “Via Quicta”
e Infanzia “XX Giugno” — Gennaio-Marzo 2025;

PRIMARY PIONEERS: ENGLISH ADVENTURES FOR YOUNG LEARNERS - Classi IlI Scuola Primaria
“X¥ Giugno” — Ottobre- Novembre 2024,
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WORLD OF WONDERS: CLIL ENGLISH FOR YOUNG DISCOVERERS - Secondaria di I Grado “San
Paole” - Novembre 2024-Gennaio 2025 [;

WORLD OF WONDERS: CLIL ENGLISH FOR YOUNG DISCOVERERS — Sceondaria di T Grado “San
Paolo™ - Novembre 2024-Gennaio 2025 1I;

WORLD OF WONDERS: CLIL ENGLISH FOR YOQUNG DISCOVERERS -- 3econdana di [ Grade “San
Paolo” - Novembre 2024-Gennaio 2025 IIi;

WORLD OF WONDERS: CLIL ENGLISH FOR YQUNG DISCOVERERS — Secondaria di T (rado “'San
Paolo™ - Novembre 2024-Gennaio 2025 TV,

WORLD OF WONDERS: CLIL ENGLISH FOR YOUNG DISCOVERERS — Secondaria di 1 Grado “San
Paolo” - Novembre 2024-Gennaio 2025 V

I/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici,
dichiara (barrare): :

‘[S\ di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto

H di poter essere ammesso alla selezione in quanto personale esterno dell’Istituzione Scolastica

Data ZBiILl[?,O’L‘?
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Oggetto: Dichiarazione sul possesso dei requisiti relativa alla procedura di selezione di tutor, avente come

codice Progetto M4C113.1-2023-1143-P-28581 - Jntervento A

I1Ma sottoscnttola Nigsts Blemnalh nato/a a

y il - residente a Ponus N
Provmcla Cm o ‘ ' Via/Piazza
' no ._ Codice Fiscale
) in qualiti di

,personale esterne di questa Istituzione Scolastica

.consapevole che la falsit in atti ¢ le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle

“leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
‘avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi del’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalia legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto,
" A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. - che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

- & indirizzo posta elettronica ordinaria: -

- = indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono: _— ,

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
" comunicazioni;

‘2. di essere informato/a che I'[stituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’ Avviso ¢ di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

* di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto ¢ del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell art. 13 del Regolamento
: (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196,

i CAi ﬁ.ni della partecipazione alla procedura in oggeto, il sottoscritto/a _

1
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DICHIARA ALTRES]
- di possedere i requisiti di ammissione alla sclezione specificata in oggetio ¢, nello specifico, di:
i. avere la cittadinanza ftaliana o di uno degli Stati membri dell’ Unione curopea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iil. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere 1'idoneita fisica allo svolgimento delle finzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali ¢ di non essere destinatario/a di provvedimenti che

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii.non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix, non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai serisi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

¥

Xx. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art, 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con P'esercizio dell’incarico;

‘Si allega alla presente curriculum vitae sottoscrilto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, (ove il presente documento non
~ sia sottoscritto digitalmente si prega di allegare nonché fotocopia del documento di identitd in corso di
validitd).
Fi

Luogo e data a del Partecipante

Porwsis 240/ a0
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Oggetto: scheda di valutazione dei titoli posseduti relativamenic all inzerica di tutor; afferentc al

Progeito M4C113.1-2023-1143-P-28581 — Interventa 4

I1/1a sottoscritto/a th:ﬂ;’ FDQLA'NQQA

Nato/aa

¢ i D

Arrvirg

Personale esterno dell’Istituzione Scolastica

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritio ai seguenti punteggi, per un massimo di 100 punti:

TITOLI CULTURALI

- Punti’

Punteggio

Candidato

Laurea qumquennale/vecchlo ordmamento cocrente con le amwta inerenti glt
ambiti di interventoe per cui si presenta la candidatura (max punti 12)

voto da 66 a 80 Punti 6

voto da 81 a 90 Punti 7

voto da 91 al00 Punti 8

voto da 100 al10 Punti 10

voto 110 e lode Punti 12

diploma di maturitd Punti 4 ¥

Max Pt. 12

Altra laurea pertinente alle attivitd da svolgere

Pt.2

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati
di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di
riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)

Max Pt. 6

" TITOLIED ESPERIENZE PROFESSIONALL

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’ Amministrazione Scolastica sui
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un
max di punti 10)

“Max Pt. 10

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’ Amministrazione Scolastica sui
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un
max di punti §5)

M™ax Pt. 5

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’ Amministrazione Scolastica nei
progettl PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

Max Pt. 15

Esperienza di docenza svolte all’interno dell’ Amministrazione Scolastica nei
proget‘ﬂ PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 per
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5)

Max Pt. 5
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Partecipazione 4 cors! di formaﬂonefagglomamcnto attinenti alla tematica Max Pt 18

relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualitd di gy atipione A%
relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica
relativa alla/c azioni per cui si presenta la candidatura come discente Max Pt. 5
{punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualitd di Funzione Strumentale per il
PTOF, Animatore digitale, Referente per linclusione e contrasto al bullismo, | Max Pf. 16
referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alia dispersione
scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di punti 10)

Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione c/o nel Max Pt 5
privato inerenti il settore specifico (punti | fino a un massnmo di 5)

Certificazioni informatiche (massxmo punti §); " Mazx Pt. 5
ECDL start (o simili) — quatiro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) - (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma FUTURA P10

TOTALE ' 100

8i dichiara altresi, che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

I1/La sottoscritto/a N Qe r)fi Foﬁamnﬂ/\

v Dichiara la propria responsabilita a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti
assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento,

v Autorizza al trattamento dei dati personali per fini 1st1tu210nal1 in conforrmta al D.Lgs.
679/16 e GDPR.

In allegato al documento:

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.
2. Fotocopia documento di identita,

Data 2111/!1/107-5 . Fimal
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Alla Dirigente Scolastica
delistituto Comprensivo Perugia 3
di Perugia (PG)

Oggetto: Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita relativa all*attivith di Tatoy Fsterno per
attuazione dei percorsi formativi afferenti al Progeito finanziate con i Fondi PNRR
nell’ambito del decreto del Ministre dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, Missionc 4 ~
Istruzione e Ricerca — Componente I — Potenziamenic defi’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 3.1 “MNuove corapetenze e
nuovi linguaggi”

Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-2858 1 — Inferveuto A

I/La sottoscritto/a Nierhs Folinadl, nato/a a s , in data
— C.F. “ , personale  esterno
all'Istituzione Scolastica, in relazione all'incarico di Tutor nell'ambito dell’attuazione del progetto in
oggetto. :

>k ’

 VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy,

~VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull 'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»,
VISTO il decreto legislativo 8§ aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190x»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del

. 26 aprite 2022, n. 105;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitad di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt, 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:
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non trovarsi in situazione di incompatibilitd, ai sensi di quanto previsto dal d.1gs. n. 39/2013 ¢ dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di. incompatibilitd, che le sfessc sone le
seguenti:

-t

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, cconomico o altro inleresse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal .M, 26 apiile 2027,
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero deli’istruzione e del merito, né
di trovarsi in altra condizione di conflitto di inferessi (heppure potenzinle) aj seosi dell’ari, G-his dells
legge n. 241/1990. In particolare, che I'assunzione dell'incarico di Tutor:

i. non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge ¢ di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

fii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui cgli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;

di aver preso piena cognizione del D.M, 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione ¢ del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legistativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
COnsenso.

It Dichiarante
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