PGIC868005 - AI3BX2L - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005009 - 26/0 - -E
Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 4

http://www.icperugia4.edu.it A "
Via P. da Palestrina snc, 06124 Perugia - Tel./Fax 075-33752 ISTITUTO
Mail: pgic868005@istruzione.it - pgic868005@pec.istruzione.it I COMPRENSIVO
CF: 94160720549 w PERUGIA4

~ Cofinanziat i
e S [ - &
Prot. n. vedi segnatura
All'Albo on-line
Agli Atti della scuola

Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale ‘“Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Priorita 1 - Obiettivo specifico: ESO4.6 — Azione
A4.A — Sotto-azione ES04.6.A4.A — Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la

socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025".

Codice progetto: ESO4.6 - A4.A-FSEPNUM-2024

CUP: B94D24000970007IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Determina assegnazione incarico Supporto al RUP

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche’;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e
disposizioni sul diritto allo studio e all’istruzione”,;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’ amministrazione
digitale”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”,

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del
24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il
quale ¢ stato definito un piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027 in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

&

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” — Fondi Strutturali Europei
— Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

VISTO il Decreto Direttoriale AOOGABMI/0000021 del 07/06/2024 di pubblicazione e
approvazione delle graduatorie definitive di: Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania,
Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise,
Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana, Trentino Alto Adige, Umbria, Valle d’Aosta,
Veneto;

VISTA la nota autorizzativa del M.I.M. - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza - prot. n. AOOGABMI/83244 del 12/06/2024 di approvazione degli interventi
del PN Coesione Italia 2021-2027 Scuola e Competenze - Fondo Sociale Europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 - Obiettivo specifico: ESO4.6;

VISTO il Programma Annuale 2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 5013 del 26/06/2024 relativo al
progetto in oggetto;

VISTO il D.Igs. 165/2001 contenente "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione";

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 e il D. Igs. n. 36/2023;
VISTO il D.I. 129 del 28/08/201 8, rubricato "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo I, comma

143, della legge 13 luglio 2015, '1.107" (G.U. n. 267 del 16/11/2018);

VISTA la Nota MIM n. 132935 del 15/11/2023 recante “Istruzioni operative” per la Scuola
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti di adozione del progetto;

&

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;

CONSIDERATO CHE Ila responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa
appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata I’attuazione del
progetto di formazione e che il responsabile unico del progetto ¢ il Dirigente Scolastico;

PRESO ATTO CHE per la realizzazione delle attivita previste dal progetto, valutata la sua
complessita, ¢ necessaria la collaborazione di altre figure di supporto tecnico e organizzativo
al RUP;

PRESO ATTO della disponibilita, acquisita per le vie brevi, della DSGA Dott.ssa Maria
Michela Pagliari, titolare presso questo Istituto, ad assumere 1’incarico di supporto al RUP
per la gestione amministrativa e contabile degli interventi di cui al progetto sopra indicato;

ATTRIBUISCE

alla DSGA Dott.ssa Maria Michela Pagliari ’incarico di SUPPORTO TECNICO E
ORGANIZZATIVO al RUP per la realizzazione del seguente Progetto:

“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025" — Piano Scuola Estate

L’incarico ha per oggetto I’attivita di supporto tecnico, economico-finanziario,
amministrativo, organizzativo e legale al RUP nella gestione delle attivita previste dal
progetto, nonché di coordinamento e verifica della documentazione per ’attuazione degli
interventi. L attivita dovra essere svolta al di fuori dell’orario di servizio.

I1 compenso viene stabilito in € 2.700,00 (lordo stato) pari a 100h di lavoro.

Quanto dovuto verra corrisposto sulla base delle ore effettivamente prestate previa
presentazione del rendiconto dell’attivita svolta. Viene conferito incarico alla segreteria per la
predisposizione della lettera di nomina. Il presente provvedimento ¢ immediatamente
esecutivo con durata fino alla conclusione della realizzazione del Progetto medesimo. Il
presente atto € pubblicato sul sito istituzionale dell'istituto (sez. Amministrazione Trasparente
e sez. PNRR) e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Fabio Gallina

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3c. 2D. Lgs. n. 39/1993
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