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Oggetto: Decisione a contrarre mediante affidamento diretto fuori Mepa acquisto
servizio di formazione DL 81/2008 RLS ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lettera b) D. L.gs 36/2023 per un importo complessivo pari ad € 360,00

iva esclusa
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,
concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e s.m.i.;

CONSTATATA I'esigenza di procedere alla formazione dei due nuovi RLS dell’lstituto;

PRESO ATTO che la finalita del presente affidamento & quella di garantire la sicurezza e

la salute in ottemperanza al DI 81/2008.

IN PARTICOLARE L’ Articolo 37, comma 10-13 Stabilisce che:

DSGA/CG

Comma 10: il RLS ha diritto a una formazione particolare in materia di
salute e sicurezza concernente i rischi specifici esistenti negli ambiti in cui
esercita la propria rappresentanza.

Comma 11: la formazione deve avere una durata minima di 32 ore, di cui
12 dedicate ai rischi specifici presenti nellazienda e alle relative misure di
prevenzione.

Comma 12: la formazione deve essere periodicamente aggiornata:
4 ore annue per le aziende fino a 50 lavoratori;

8 ore annue per le aziende con piu di 50 lavoratori.
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Comma 13: i contenuti e le modalita della formazione sono definiti in sede
di contrattazione collettiva o dagli accordi interconfederali.

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti i limiti e i
criteri per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle attivita
negoziali relative ad affidamenti di lavori, servizi e forniture, secondo
quanto disposto dal decreto legislativo 36/2023, di importo superiore a
10.000,00 euro (art. 45, comma 2, lett. a) del D.l. 28 agosto 2018, n. 129;

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario corrente;

VISTA linformale indagine di mercato svolta che ha permesso all'lstituzione

scolastica di individuare l'operatore economico S.l.L. 2000 S.R.L., VIA
ROMUALDO SASSI 4 FABRIANO AN 60044, CF 02258220421.

VISTA la proposta della ditta S.I.L. 2000 S.R.L. acquisita agli atti con nota prot. n.
0011421 del 04/11/2025;

VERIFICATO che l'offerta pervenuta € da ritenersi adeguata e congrua rispetto al fine
perseguito da questa Istituzione Scolastica;

Facendo quanto in premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
DECIDE
Art. 1

Di procedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lettera b) D. L.gs 36/2023, ad
affidare il servizio di formazione del personale RLS.

Art. 2

Di autorizzare la spesa complessiva pari ad € 360,00 (esclusa iva) da imputare sulla scheda
finanziaria A01.1 Funzionamento generale e decoro della scuola.

Art. 3

L’acquisizione della documentazione relativa all’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari,
avverra ai sensi e per gli effetti della legge n° 136/2010 e pertanto I'operatore economico &
tenuto a fornire a questo Ente tutti gli elementi identificativi richiesti dalla legge, con la
specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di
cui alla citata legge e causa di risoluzione immediata del contratto;
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Art. 4

Di nominare il Dirigente Scolastico pro-tempore prof. Pierpaolo Pellegrino quale Responsabile
Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023;

Art. 5

La pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’lstituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Pierpaolo Pellegrino

Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24
D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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