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OGGETTO: Decreto di attribuzione incarichi (personale interno) relativi alle figure di Docenti

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

Esperti e Tutor a valere per il Progetto relativo ai Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto azione
ESOA4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’
11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
P’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).
CUP: B54D25005380007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNUM-2025-122

Titolo progetto: “ Piano scuola estate 25-26”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

la circolare prot. n. 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi
per i docenti (snodi formativi)

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente;

I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPA00L, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPAQ0L che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n°
CCI20211TO5FFPRO01;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”
in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

I’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus

il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica in data 13/06/2025 dal titolo *“ Piano scuola
estate 25-26”;

la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-
2026, Fondo Sociale Europeo Plus;
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VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’approvazione ed
attuazione del progetto in oggetto;

il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 0010069 del 02/10/2025) relativo al progetto in
0ggetto;

il Decreto (prot. n. 0011964 del 12/11/25) per I’avvio di una procedura di selezione rivolta al
personale INTERNO/ESTERNO all’Istituzione Scolastica per I’individuazione di
Tutor/Esperti/supporto operativo tecnico didattico relativo ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del
22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialitd nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti approvato in Consiglio d’Istituto con delibera n. 159
del 09/09/2021;

la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI” e “TUTOR?”, per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

1’ Awviso per la selezione INTERNA di ESPERTI interni all’Istituzione Scolastica (Prot. n. 5207 -
06/05/2026) nell’ambito del Progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025,
n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate).

I’ Awviso per la selezione INTERNA di TUTOR interni all’Istituzione Scolastica (Prot. n. 0005208
- 06/05/2026) nell’ambito del Progetto relativo ai Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1
— Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto azione ES04.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del
22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialitd nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

la dichiarazione del Dirigente Scolastico (Prot. n. 0005774 del 15/05/2026) che in autonomia, ha
effettuato la valutazione delle istanze pervenute da personale interno per gli incarichi di ESPERTI
relativamente al progetto in oggetto;

la dichiarazione del Dirigente Scolastico (Prot. n. 0005772 del 15/05/2026)) che in autonomia, ha
effettuato la valutazione delle istanze pervenute da personale interno per gli incarichi di TUTOR
relativamente al progetto in oggetto;

il Decreto di pubblicazione della graduatoria DEFINITIVA (personale interno) per le figure di
DOCENTI ESPERTI (prot. 0006402 del 27/05/2026) nell’ambito del Progetto relativo ai Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESOA4.6 — sotto azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e

Firmato digitalmente da FERPAOLO PELLEGRINO



COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLAE '
COMPETENZE ‘

Cofinanziato

* Xk
* *
* *
* *

* 5k

dall’Unione europea

ea/e/@/&%[a

la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

VISTO

il Decreto di pubblicazione della graduatoria DEFINITIVA (personale interno) per le figure di

DOCENTI TUTOR (prot. 0006401 del 27/05/2026) nell’ambito del Progetto relativo ai Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)..

L’assegnazione degli incarichi al seguente personale interno in qualita di Docenti Esperti e Tutor:

DECRETA

Tipologia Modulo

Titolo del Modulo e breve
descrizione

Docente esperto

Tutor

n° ore

Lingua straniera
(inglese per gli allievi
della scuola primaria)

Storytelling

I modulo ha come focus lo
storytelling nella lingua inglese, un
metodo di glottodidattica che usa le
storie e la loro narrazione per
promuovere lo sviluppo delle
capacita comunicative e
pragmatico-linguistiche degli
alunni e delle alunne in maniera
dinamica, comunicativa e creativa.
Il metodo stimola la comprensione e
la produzione orale (e un avvio
anche alla produzione scritta) in LS
mentre permette agli studenti di
familiarizzare con diversi tipi di
testo, contesto e usi linguistici.
Inoltre consente [’esplorazione di
diverse tipologie testuali, aspetti
culturali, sociali e socio-linguistici,
sviluppando anche competenze
emotive di socializzazione.

Romina Grancini

Claudia Bernardini

30

Lingua straniera
(inglese per gli allievi
della scuola primaria

The Sound of Summer: play the
music, speak the language! I
modulo propone un approccio
interdisciplinare che utilizza la
musica come catalizzatore per
I'apprendimento della lingua
inglese. 1l percorso sfrutta
I'analogia tra strutture musicali e
strutture linguistiche per rendere
I'acquisizione della L2 naturale,
coinvolgente e duratura. L'obiettivo
e trasformare I'apprendimento in

llse Francesca Batta

Alfonso landiorio

30
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un'esperienza creativa dove la
musicalita aiuta a fissare strutture
linguistiche e vocaboli. Un

approccio pratico e stimolante volto
al miglioramento della pronuncia e

dell’intonazione, al potenziamento
del lessico e delle strutture in un
contesto di inclusione e socialita.

I Dirigente Scolastico
Prof.Pierpaolo Pellegrino

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa
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