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Nazionalita
Data di nascita
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ESPERIENZA LAVORATIVA
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ltaliana

Dipendente presso Pubblica Amministrazione dal 1992, lavorando sia in ambito di ricerca scientifica
applicata, che presso la Ripartizione Tecnica dell'ente, come funzionario nell’ambito della progettazione,
direzione lavori e sicurezza nei cantieri e manutenzione di edifici scolastici, oltre che come
Responsabile Unico del Procedimento. Attualmente in regime di part-time 50%.

Attivita di ricerca:

. nel campo della Meccanica Applicata nella rilevazione di distanze fra oggetti in moto relativo,
tramite sistemi ottici di misura laser;

nella misura di forze scambiate tra corpi in movimento ed il terreno;

nell'analisi delle immagini di campi di temperatura usando tecniche termografiche;

nel settore della fluido-meccanica attraverso simulazioni numeriche e prove in galleria del vento
sia in ambito meccanico (autoveicoli e moto) che in ambito civile (aerodinamica dei ponti e di
strutture civili).

Attivita di addestramento ed assistenza di studenti nella fase di preparazione della tesi, sia in sede di
organizzazione che di esecuzione di prove numeriche e sperimentali.

Corelatore in varie tesi di laurea nellingegneria meccanica.

Autore di diverse pubblicazioni in congressi e su riviste nazionali ed internazionali.

Attivita professionale:

Progettista impianti elettrici ed antincendio per edifici pubblici, civili ed industriali

Responsabile dei lavori (Titolo IV D.Lgs. 81/08 e s.m.i.):

Messa in sicurezza facciata edificio condominiale (Bastia Umbra ~ 2018)

Realizzazione di locale da adibire a ristorante (Assisi - 2017)

Ristrutturazione di opificio industriale (Pontenuovo di Torgiano — 2016)

Installazicne di carriponte in edificio ad uso industriale (Castiglione del Lago — 2016)

Riqualificazione di locali di un edificio ad uso industriale {Spelio - 2016)

Ristrutturazione di locali ad uso commerciale (Assisi ~ 2016)

Opere di manutenzione straordinaria di un edificio rurale in Loc. Mosciole - Assisi - 2015

Realizzazione di divisori all'interno di capannone industriale (Castiglione de! Lago — 2015)

Ripristino di griglie carrabili di parcheggio privato ad uso pubblico (Perugia ~ 2015)

Interventi di divisione interna di edificio ad uso industriale (Castiglione del Lago — 2015)

Ristrutturazione copertura ed esterni di un edificio commerciale ed abitativo (Assisi — 2014)
Realizzazione nuovo insediamento industriale (Bastia Umbra — 2014)

Manutenzione straordinaria di facciate di Centro Polifunzionale (Perugia — 2014)

Manutenzione delle facciate di immobile a destinazione commerciale ed abitativa (Bastia Umbra - 2014)
Allestimento unita commerciale di dimensioni superiori a 5.000 mqg (Ancona - 2012)
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in corso {D.Lgs. 81/08 e s.m.i.): f

o Ente Comunale - Pubblica Amministrazione (P.A.) dal 2003
¢ Comando Regionale Corpo di Polizia - P.A. dal 2007 al 2014 - dal 2016
« Direzioni Didattiche (N. 2) - P.A. dal 2003 e dal 2004

(Direzione Didattica di Corciano - dal 2003 - Direzione Didattica di Bastia Umbra - dal 2004)
Istituti Comprensivi (N. 8 in corso — N. 1 conclusa) - P.A.

Istituto Comprensivo Panicale - Piegaro - Paciano dal 2006
Istituto Comprensivo Assisi 3 dal 2008
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Istituto Comprensivo Assisi 2 dal 2011
Istituto Comprensivo per Ciechi dal 2012
Istituto Comprensivo Bastia 7 dal 2014
Istituto Comprensivo Bonfigh Corciano dal 2015
Istituto Comprensivo Perugia 12 dal 2021
Istituto Comprensivo Perugia 5 dal 2021
Istituto Comprensivo Gualdo Cattaneo anno 2014 concluso
Istituti Omnicomprensivi e Superiori (N. 3) - P.A. dal 2009, dal 2013 e dal 2015
1.0. "Rosselli - Rasetti” aal 2013
L1.S. "Marco Polo - Ruggero Bonghi” dal 2009 - al 2021 concluso
LT.T.S. "A. Volta" dal 2015
LLS. Tecnico Professionale "Spagna - Campani” dal 2021
« Scuola privata paritaria (N. 1) dal 2010
o Associazione ONLUS Umbria (N.1) dal 2012
¢ Ordine professionale regionale (N.1) dal 2012 al 2016 concluso
o Attivita turistico ricettive (N. 1) dal 2000
¢ Cooperative Sociali e di Servizi (N. 4) dal 2003, dal 2004, dal 2011, dal 2012
» Aftivita Metalmeccaniche (N. 6) dal 2005, dal 2006, dal 2008, daf 2012, dal 2016, dal 2020
¢ Industria prefabbricati (N. 1) dal 2006
o Attivitd Commerciali (N. 1) dal 2008
o Consorzio di cooperative (N. 1) dal 2012
+ Residenze protette (N. 1) dal 2009 al 2015, dal 2014
o Centro riabilitazione (N. 1) dal 2014 al 2016
o Impianto distribuzione metano (N. 1) dal 2015
o Attivita di servizi, artigianali e industriali varie (N. 4) dal 2006, dal 2008, dal 2009, dal 2013
» Centro formazione giornalismo televisivo (N. 1) dal 2017
o Attivita recupero rifiuti non pericolosi (N. 1) dal 2017
o Attivita produzione e commercio substrati (N. 1) dal 2017
¢ Laboratorio di analisi (N. 1) dal 2017
¢ Studio professionale ingegneria (N. 1) dal 2018
o Studio legale (N. 1) dal 2018
o Consorzio certificazione biologico (N. 1) da 2019 al 2021 concluso
¢ Ristorante in Assisi (N. 1) dal 2021
¢ Ristorante in Roma e in Milano (proprieta chef stellato) dal 2019
« Centro Servizi Volontariato (N. 1) dal 2019
 Industria vefro resina (N. 1) dal 2019
o |laboratori panetteria — pasticceria (proprieta chef stellato) dal 2021
« Ristorante Castel di Sangro (proprieta chef stellato) dal 2021
o Accademia formazione ristorativa (proprieta chef stellato) dal 2021

Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione efo esecuzione lavori. (Titolo IV D.Lgs. 81/08).

« Interventi di miglioramento della ricettivita portuale a Castiglione del Lago

« Interventi di miglioramento della ricettivita portuale a San Feliciano

e Consolidamento versante ed opere strutturali per il ripristino della viabilita nei due sensi di marcia
in Loc. Sasso di Citta di Castello
Realizzazione di cabine elettriche MT/BT.
Ristrutturazione di edificio sotto tutela architettonica di proprieta di Pubblica Amministrazione a
Casalina di Deruta

» Ristrutturazione palestra Istituto Dalmazio Birage del Comune di Passignano sul Trasimeno.

o  Collaboratore al Coordinatore per la sicurezza nell’'ambito della realizzazione del nuovo Ospedale
Comprensoriale di Gubbio — Gualdo Tadino
Realizzazione di Galleria museale in localita Casalina di Deruta.

e Realizzazione di edificio per il Centro Ricerca Biomasse di Perugia

s  Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione (preliminare) ed esecuzione (in sostituzione
al primo CSE) nell'ambito della realizzazione della nuova (ex) Facolta di Medicina e Chirurgia.
Completamento viabilita di comparto ex Facolta di Medicina e Chirurgia
Impianto estrattore antincendio per la Biblioteca delfa ex Facolta di Medicina e Chirurgia
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Adeguamento antincendio di stituti Tecnici Professionali a Gubbio

Rifacimento manto copertura edificio biennio ex Facolta di Ingegneria

Manutenzione straordinaria di copertura ed opere interne di edificio ex Facolta di Veterinaria.
Realizzazione di Cittadella dello Sport a Perugia

Realizzazione di laboratorio di olfattometria — Universita degli Studi di Perugia (in esecuzione)
Completamento messa a norma laboratori Dip.to di Medicina Veterinaria — Universita degli Studi di
Perugia (in esecuzione)

Sostituzione quadri eletirici Dip.to Medicina Veterinaria — Universita degli Studi di Perugia (in
esecuzione)

Realizzazione "incubatore” per Universita degli Studi di Perugia {in esecuzione)

Manutenzioni straordinarie facciate diversi edifici universitari

Realizzazione locali isolamento piccoli animali per il Dipartimento di Veterinaria (UNIPG)
Manutenzione straordinaria coperture e vetrate edifici universitari

Societa e privati

® o o o

Realizzazione di edificio protetto per ragazzi con disabilita gravi e gravissime (Assisi)
Ristrutturazione, manutenzione e ampliamento di vari edifici ad uso residenziale ed uffici,
capannoni ad uso agricolo o artigianale.

Ristrutturazione di edifici sotfo tutela della Soprintendenza ai Beni Artistici ed Architettonici
dell'Umbria

Smantellamento di forno per ceramica contenente materiale classificato e installazione di nuovo
forno durante il normale svolgimento del'attivita produttiva (Richard Ginori ~ Sinalunga).
Manutenzione straordinaria di una laguna per lo stoccaggio di acque azotate provenienti
dall'impianto di fifodepurazione.

Lavori di attuazione del comparto edificatorio “CE 24" (Realizzazione di nuovi edifici ad uso
commerciale e residenziale) in Loc. San Marco di Perugia

Realizzazicne di Centro Polifunzionale, costituito da complesso multisala e spazi per ristorazione e
tempo libero, in Loc. Centova - Perugia

Lavori di completamento della stazione della Minimefro, Pian di Massiano - Perugia.

Realizzazione di opere di urbanizzazione primarie per il Comparto R10 - Comune di Assisi
Adeguamento antincendio di opificio industriale

Realizzazione di edifici ad uso residenziale in loc. Gigliara — Spello (PG)

Ampliamento di fabbricato artigianale

Manutenzione straordinaria di edifici ad uso residenziale

Smantellamento di coperture in amianto e installazione pannelli fotovoltaici in Loc. Giano
dell'Umbria (PG)

Ristrutturazione Centro Commerciale in Loc. Camerano {AN)

Allestimento negozi (n. 9 committenti) allinterno di Centro Commerciale in Loc. Camerano (AN)
Lavori di allaccio alla rete di teleriscaldamento di alcune strutture scolastiche in Perugia
Realizzazione di nuovo tratto stradale di via Dante Alighieri compreso tra il ponte “Leonardi” e la
rotatoria di Via Farfisa, in Loc. Camerano (AN) (fase di progettazione).

Realizzazione di edificio industriale in Loc. Ospedalicchio di Bastia Umbra (PG)

Manutenzione straordinaria di sistemazione delle facciate di immobile commerciale - Perugia
Manutenzione straordinaria ed adeguamento di linea dorsale gas in localitd Cannara (PG)
Manutenzione straordinaria di edificio rurale in Loc. Colcaprile — Assisi (PG)

Manutenzione griglie carrabili su parcheggio privato ad uso pubblico — Perugia

Completamento edificio privato in loc. Capodacqua di Assisi (PG)

Ristrutturazione edificio industriale in loc. Pontenovo di Torgiano (PG)

Realizzazione di edificio ad uso abitativo in Fratta Todina (PG)

Realizzazione di locale ad uso ristorazione in Assisi (PG)

Ristrutturazione di un edificio ad uso abitativo in Perugia

Ristrutturazione di un appartamento ad uso abitativo in Assisi (PG)

Messa in sicurezza facciata edificio condominiale in Bastia Umbra (PG)

Sostituzione copertura di coibentazione edificio ad uso promiscuo in Bastia Umbra (PG)
Realizzazione pergolato e montaggio impianto fotovoltaico in Assisi (PG)

Manutenzione siraordinaria di terrazzi di edificio condominiale in Bastia Umbra (PG)
Completamento opere esterne di un edificio industriale in Loc. Ospedalicchio di Bastia Umbra (PG)

|-
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Progettazione antincendio per attivitd pubbliche e private (centrali termiche, metalmeccaniche,
strutture scolastiche, edifici di civile abitazione, stabilimenti per la lavorazione della plastica, condomini,
falegnameria, esposizione e vendita, impiant! di distribuzione carburante, depositi, ecc.)

Responsabile del procedimento, nellambito dell'attivitd presso la Ripartizione Tecnica di Pubblica
Amministrazione, per la messa a norma antincendio e sicurezza nei luoghi di lavoro di diversi edifici
dell'ente, destinati ad uso scolastico, laboratori, depositi ed uffici, nonché di realizzazione o
adeguamento di cabine di trasformazione MT/BT.

Docente in corsi di formazione professionale organizzati (elencazione non esaustiva):

dal CST (Centro Studi Superiori sul Turismo di Assisi) con il patrocinio dellUE per
“Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione”

dal Consorzio TUCEP di Perugia in collaborazione con il Dipartimento di Ingegneria Industriale
nell’ambito della formazione di neolaureati sul tema “Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”,

dal Collegio dei Geometri della Provincia di Perugia, nel’ambito del D.Lgs. 494/96 (Prescrizioni
minime di sicurezza e di salute da attuare nei cantieri temporanei o mobili) e del D.Lgs. 626/94
(Miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di favoro).

dall'lstituto Alberghiero di Assisi nellambito del progetto di formazione *Terza area” sulla
sicurezza in ambiente di lavoro per studenti delle ultime classi.

dall'Universita degli Studi di Perugia nell'ambito della formazione / informazione sulla tutela della
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro agli studenti di Ingegneria, Agraria, Chimica, Veterinaria,
Lettere e Filosofia, Fisica e Matematica.

dall'Universita degli Studi di Perugia nellambito della formazione degli lavoratori addetti alie
misure di prevenzione incendi e lotta antincendio (rischio elevato)

dalla CEGOS ltalia S.p.A., in coliaborazione con il Collegio dei Geometri di Perugia e del
Dipartimento di Ingegneria industriale dell'Universita degli Studi di Perugia nell'ambito della
formazione in materia di sicurezza per i coordinatori per la progettazione e I'esecuzione dei
lavori.

da societa di servizi e CONFAPI per formazione R.S.P.P. Datori di Lavoro (D.M. 16.01.1997)

da ARIS Formazione e Ricerca, nellambito della formazione sulla sicurezza dei lavoratori di
cooperative, finanziato dalla Regione Umbria

da INTEGRA Sr.l. nell'ambito della formazione RSPP.

da SFCU (Sistemi Formativi Confindustria Umbria) e da Societa di Servizi qualificate nell'ambito
della formazione dei Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione, come disposto dal
D.Lgs. 195/2003, e dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza.

dal'ATS TUCEP - Camevat S.r.l. — [PASS s.c. ar.l. nell'ambito della formazione di “Tecnico per
la gestione di sistemi integrati Qualita Sicurezza Ambiente”

da Sustenia S.r.l., nel'ambito della Formative Business Operations - su sicurezza in ambiente di
lavoro e di cittadinanza attiva: l'elemento dellinterculturalita come strumento di sviluppo.

dal Consorzio APIFORM nell'ambito della formazione RSPP sulla sicurezza .

da ITER Innovazione Terziario, nellambito della formazione dei lavoratori addetti alla lotta
antincendio e dei lavoratori addetti alla movimentazione meccanica dei carichi.

da FORMA.T. S.r.l., nel'ambito della formazione dei lavoratori addetti alle misure di prevenzione
incendi e lotta antincendio e operatori in presenza di rischi elettrici (PES e PAV).

dal TUCEP nell'ambito della formazione di “Formazione dei quadri e dei dirigenti nelle PMI”

da SFCU per la formazione dei lavoratori ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato
Regioni 21.11.2011 per aziende a rischio elevato.

da SFCU per la formazione ed addestramento dei lavoratori ex art. 73 ¢.5 D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
e Accordo Stato Regioni 22.02.2012 (module teorico e codocenza nel modulo pratico) ed ex art.
73¢.4)D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

dal TUCEP nell'ambito della formazione su “Adottare comportamenti nel rispetto dei sistemi di
sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro”.

dalla Fondazione Ordine degli Ingegneri di Perugia nellambito dell'aggiornamento per
Coordinatori per la Sicurezza (Titolo IV D.Lgs. 81/08 e s.m.i.} e RS.P.P.

da FON COOP (tramite Associazione ONLUS) per la formazione dei lavoratori ex art. 37 D.Lgs.
81/08 & s.m.i. e Accordo Stato Regioni 21.11.2011 per aziende a rischio elevato.

da FON COOP (tramite Associazione ONLUS) per I'aggiornamento annuale dei Rappresentanti
dei Lavoratori per la Sicurezza.

da Istituzioni scolastiche ed enti vari per la formazione dei lavoratori ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e
s.m.i. e Accordo Stato Regioni 21.11.2011 per il personale in servizio (rischio medio)

da Istituzioni scolastiche per la formazione ed aggiornamento ex art. 37 D.Lgs. §1/08 e sm.i. e
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Accordo Stato Regioni 21.11.2011 per il personale preposto

. dal TUCEP nell'ambito della formazione su “Lavorare in sicurezza. Meccatronica”, progetto
“Tecnico Meccatronico”

. dal Consorzio APIFORM nell'ambito della “Organizzazione della sicurezza nelle imprese edili”
riguardante la formazione dei preposti in relazione alla gestione della sicurezza.

. dal TUCEP nellambito della formazione di base per Rappresentanti dei Lavoratori per la

Sicurezza del comparto del Pubblico Impiego
. da FORMA.T. S.r.l. per fa formazione dei lavoratori ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. & Accordo
Stato Regioni 21.11.2011 per aziende a rischio basso, medio ed elevato.

. da Tucep nellambito della formazione dei lavoratori (operai ed impiegati) e dirigenti ex art. 37
D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato Regioni 21.11.2011 per azienda a rischio elevato
) da [TER Innovazione Terziario, per la formazione dei lavoratori e dei preposti ex art. 37 D.Lgs.

81/08 e s.m.i. e Accordo Stato Regioni 21.11.2011 per aziende private operanti nel territorio

. da En.A.LP. Perugia, per la formazione ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato Regioni
21.11.2011 e Antincendio per sfrutture private operanti nel temitorio e per riqualificazione
professionale di personale detenuto.

. da Il Cerchio Cooperativa Sociale nell'ambito della formazione ed aggiornamento dei lavoratori
addetti alle misure di prevenzione incendi ¢ lotta antincendio rischio medio e elevato

. da ARES — Fano (PU) per la formazione in materia di sicurezza e salute nei fuoghi di lavoro per
Operatore Sociale in ambito di Disagio Psichico

. da Umana Forma di Perugia per la formazione ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato

Regioni 21.11.2011 (parte generale) e addestramento (parte teorica) operatori agricoli e
trattoristi (Accordo Stato Regioni 22 febbraio 2012), nonché addestramento di operatori su
carrelli elevatori

) da Infolog S.r.l. di Perugia per la formazione ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato
Regioni 21.11.2011 (parte specifica) per operatori agricoli e educatorefanimatore

. da En.A.LP. Perugia, per Ia formazione ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato Regioni
21.11.2011 e Antincendio per operatori in istituti scolastici e residenze protette

. da Job ltalia, per la formazione ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato Regioni
21.11.2011 a favoratori nel settore prefabbricati
. da Fondazione Ordine Ingegneri della Provincia di Perugia nell'ambito defla formazione per

I'ottenimento dei requisiti per I'iscrizione dei professionisti negli elenchi del Ministero dellinterno
di cui all'articolo 16 del decreto legislativo 8 marzo 2008, n. 139 (abilitazione antincendio)

. da CNA Umobria, per la formazione e Faddestramento dei lavoratori di aziende consociate, ex
art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato Regioni 22 febbraio 2012 di addetti alla iotta
antincendio, di personale esperto nel rischio elettrico e addestramento in aggiornamento di
addetti ai sistemi di sollevamento / carriponte

. da Trasimeno Antincendi S.n.c. nell'ambito della formazione ed aggiomamento dei lavoratori
addetti alle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio rischio medio e elevato.

. da Molitoria Umbra S.r.l. nellambito del Piano “Molitoria Umbra 2016" Codice identificativo
159600 finanziato da Fondimpresa per la formazione del personale ex art. 37 D.Lgs. 81/08

. da En.A.LP. Perugia nell'ambito del Piano Fonder "Accrescere i livelli di sicurezza e di efficacia”
- Corso “Sicurezza nei luoghi di lavoro” per il personale di scuole dellinfanzia.

) da Fondazione Ordine ingegneri Perugia nel’ambito delfa formazione/aggiornamento di
ingegneri come RSPP e Coordinatore per la sicurezza in cantiere

. da SFCU per la formazione in aggiomamento di personale lavoratore e preposti di impresa
idraulica

. da Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica nell'ambito del “corso di aggiornamento per
Coordinatori per la progettazione ed esecuzione dei lavori”

) da En.Fap ed altri nell'ambito della formazione di apprendisti in materia di sicurezza per societa
di commercio e riparazione autoveicoli

. da S G (Servizi per la Sicurezza di Simona Gobbini) per la formazione e I'addestramento dei

lavoratori su DPI di terza categoria (protezione confro cadute dall'alto)
da Umana Forma per la formazione di personale di enti privati ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
IGEAM di Roma per formazione di personale di ente pubblico ex art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

da ARIS - Foncoop per la formazione di personale cooperativa sociale ex art. 37 D.Lgs. 81/08
da Molitoria Umbra S.r.l. nellambito del Piano “Molitoria Sicurezza 2020" Codice identificativo
272588 finanziato da Fondimpresa per la formazione def personale ex art. 37 D.Lgs. 81/08
(formazione generale e specifica, preposti, antincendio) e addestramento DP!I Il categoria
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. da ANFOS per la formazione / addestramento di personale addetto alluso di Piattaforme di
favoro in elevazione (PLE) ex art. 73 .c 5 D.Lgs. 81/08 e Accordo Stato Regioni 22 febbraio
2012
. da Falchi & Partners per la formazione antincendio e nell'ambito della formazione ex art. 37
D.Lgs. 81/08 a personale impegnato nella manutenzione del verde per conto ENEL (cd. corso K
tecnico)
. da istituti scolastici e societd private per la formazione del personale riguardo le misure
anticontagio e gestione del rischio di diffusione del COVID-18
In sintesi, docente di corsi di formazione / informazione ed addestramento ai lavoratori su rischi
generali e specifici per la sicurezza e la salute, compresa la formazione sui rischi elettrici (PES e PAV),
addestramento operatori spazi confinati (DPR 777/2011), sulle corrette modalita di uso delle macchine e
dei Dispositivi di Protezione Individuale di Terza Categoria e per gii addetti alla prevenzione incend;
lotta antincendio e gestione dellemergenza (rischio basso, rischio medio e rischio elevato) da olfre
20 anni.
Il sottoscritto, in qualita di formatore sia nel setfore della prevenzione, sicurezza e salute ex D.M. 06
marzo 2013, possiede anche | requisifi richiesti dallASR 22.02.2012, avendo svolto affivita df
addestramento a personale lavoralore, sia parte teorica e parte pratica, da oftre dieci anni (prima
dellenirata in vigore dellASR) per le seguenti alirezzature:
Piattaforme df lavoro mobili efevabili (PLE) con e senza Stabilizzatori
Carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo, anche con braccio telescopico e rotativo
Trattori agricoli o forestali (solo parte teorica)
Specializzato nella redazicne di documenti di valutazione dei rischi e dei piani di gestione delle

emergenze e di evacuazione in ottemperanza al D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e al D.M. 10 Marzo 1998.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (da - a)
Nome e istituto di istruzione
Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica e valutazione conseguita
Livello nella classificazione nazionale
Formazione / aggiornamenti in
materia di sicurezza e salute
Formazione / aggiornamenti in
materia di sicurezza antincendio
Formazione / aggiornamenti in
materia di sicurezza nei cantieri

28 giugno 1989 — Laurea in ingegneria elettronica

Universita degli studi di Bologna, Facolta di Ingegneria, Via Risorgimento, 2 - Bologna.

Materie tecniche ingegneristiche. Tesi di Laurea, di carattere sperimentale, sviluppata presso Ia
Selenia Spazio di Roma: “/mpiego nella banda 20/30 GHz di specchi dicroici nelfe antenne delle
stazioni di terra per if programma [TALSAT'.

Dottore in Ingegneria Elettronica con la valutazione di 92 / 100 (equivalente a 101/ 110).

Laurea Magistrale (quinquennale) in Ingegneria Elettronica (Vecchio Ordinamento).

In regola con [a formazione e gli aggiornamenti periodici come R.S.P.P. (D.Lgs. 81/08 e s.m.i.) per
tutti i codici ATECO

In regola con la formazione e gli aggiornamenti periodici come professionista antincendio (D.Lgs.
139/2006 e s.m.L.)

In regola con la formazione e gli aggiornamenti periodici come Coordinatore per la sicurezza in
fase di progettazione ed esecuzione (Titolo IV D.Lgs. §1/08 e s.m.i.)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Madrelingua

Altre lingue

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
Capacita e competenze relazionali

Capacita e competenze organizzative

Capacita e competenze tecniche

PATENTE O PATENTI

ITALIANO

INGLESE ~ OLANDESE

Ottimo ~ Elementare

Ottimo — Elementare

Ottimo — Elementare

In grado di comunicare, ccoperare, motivare e gestire in modo spontaneo le interazioni lavorative
con gli altri colleghi di lavoro, sia estemporanei che con rapporti continuativi.

In grado di organizzare atfivitd lavorative, professionali ed informali, cercando sempre di
mantenere il migior livello qualitativo.

Sistemi Operativi: Windows varie versioni Livello: ottimo; -
Sistemi Operativi; UNIX, LINUX, ANDROID Livello: sufficiente; .
Software: Office Livello: ottimo;
Software: StarOffice Livelio: buono;
Software: Internet Livello: ottimo;
Software: Autocad ed cad similari (2D) Livello: buono

Patente di guida categoria Ae B




Piccioni Carlo Fabio
Ingegnere

ULTERIORI INFORMAZIONI pER  Militare assolto come Ufficiale del Corpo Tecnico dellEsercito, presso lo Stabilimento Militare
Materiale delle Trasmissioni, seffore "Conirolfo e Collaudi”, Roma

EVIDENZIARE LE ESPERIENZE Abilitato ail'esercizio della professione di Ingegnere e iscritto all'albo dell'Ordine degli

FORMATIVE MATURATE Ingegneri delia Provincia di Perugia dal 09 gennaio 1992 (N. posizione A1113);
Abilitato Sicurezza cantieri (Titolo [V D.gs. 81/08 e s.m.i.) da dicembre 1998, compresi
aggiornamenti;
Iscritto come CTU presso il Tribunale di Perugia numero di ruolo 1719 dal 31 marzo 1999;
Abilitato come professionista antincendio (art. 16 c. 4 D.Lgs. 139/2006) dal giugno 2000 (DPR
151/2011 e D.M. 05.08.2011) e relativi aggiornamenti. Codice iscrizione PG 01113 1 00275;
Frequenza corso ingegneria forense - durata 60 ore — giugno 2011
Frequenza corso di specializzazione "/ Project management” - durata 60 ore — maggio 2012
Qualificato come formatore per la sicurezza e salute sul lavoro (requisiti previsti dal criterio n. 2 del
Decreto Interministeriale 6 marzo 2013, oltre a frequenza di corso di formazione per “Formatori per
la Salute e Sicurezza sul lavoro” della durata di 28 ore - nel periodo aprile ~ maggio 2014).
In linea con gli aggiornamenti della competenza professionale degli ingegneri (art. 7 DPR
137/2012)

Il sottoscritto dichiara di essere appartenente a pubblica amministrazione, in_part - time al 50%, pertanto non necessita di specifica

autorizzazione per svolgere l'incarico di libera professione.

Dichiaro, ai sensi degli articoli 46, 46 e 76 del D.P.R. n. 445/00, che quanto riportato nel curriculum vitae corrisponde a verita.
Consapevole dei diritti a me riconosciuti dal Regolamento Europeo 2016/679 e s.m.i., dal D. Lgs 196/03 e s.m.i., autorizzo al trattamento dei

dati contenuti nel presente documento.

Polizza R.C. Professionale _ — Polizza n. -

Data: 13/12/2021
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