
ALLEGATO B

SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI

Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-22947
CUP I64D22003880006
Titolo progetto: Get Schooled! Prevent Students from Dropping Out

AVVISO UNICO INTERNO/ESTERNO SELEZIONE PERSONALE ESPERTO PER PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO E/O DI SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI

Progetto MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca – Linea di investimento 1.4 – Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-22947 – Titolo progetto

Get Schooled! Prevent Students from Dropping Out - CUP I64D22003880006

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________

nato/a____________________________________________( ) il

residente a _ ( ), via n.

telefono _ e-mail

codice fiscale __________
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Ai fini dell’attribuzione dell’incarico di Team per la prevenzione della dispersione nell’ambito del Progetto

Get Schooled! Prevent Students from Dropping Out, CUP I64D22003880006 finalizzato alla
realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza
- Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli

asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation labs - Laboratori per le
professioni digitali del futuro, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.

Titolo del Progetto: Get Schooled! Prevent Students from Dropping Out - Identificativo progetto:
M4C1I1.4-2022-981-P-22947 CUP: I64D22003880006
consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza da eventuali
benefici acquisiti nel caso di false dichiarazioni,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità di possedere l’iscrizione all’albo degli psicologi quale requisito

minimo/PREFERENZIALE (Art. 4 Criteri di selezione) di accesso alla procedura di selezione, nonché di essere

in possesso dei seguenti titoli ed esperienze lavorative:

Titolo di accesso (si valuta il titolo
superiore)

PUNTI
Autovalutazione

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in
Psicologia
Laurea magistrale o vecchio ordinamento
(inerente al percorso stabilito)
Laurea Triennale inerente

30 punti

20 punti

10 punti
Altri diplomi/Lauree/Dottorati 4 PUNTI

(si valuta 1 solo
titolo)

Master/ Specializzazione e perfezionamento
coerenti con il progetto

4 PUNTI per ciascun
titolo (max 16)

Altre esperienze lavorative in ambito educativo
nella fascia di età dei destinatari come
mentoring, orientamento e coaching
motivazionale

2 PUNTI per ciascun
anno (max 20)

Esperienze professionali maturate in progetti
finanziati dall’Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con l’area progettuale

2 PUNTI per ogni
esperienza (max 10)

Attività di formatore inerente alle attività
progettuali d’interesse specifico all’obiettivo per
il quale si concorre

2 PUNTI per ogni
attività (max 10)

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali 1 PUNTO per ogni
pubblicazione (max
5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste 1 PUNTO per ogni
pubblicazione (max
5)

TOTALE 100
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Data

firma______________________________________________
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